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 Kırşehir’in Kuşdilli Mahal-
lesi’nde yaklaşık 498 milyon TL 
yatırımla 120 odalı ve 130 yatak 
kapasiteli yeni bir termal otel ya-
pılması planlanıyor. 

 ÇED sürecinde olumlu 
karar verilen projenin, inşaat ça-
lışmalarının başlamasının ardın-
dan yaklaşık 3 yılda tamamlan-
ması öngörülüyor.

 TERMAL TURİZM ATAĞI

KIRŞEHİR’İN TERMAL 
TURİZMİNE YENİ YATIRIM

Kırşehir’in
 Kuşdilli

 Mahallesi’nde
 498 milyon TL 

yatırımla 
120 odalı 
yeni bir 

termal otel 
yapılması 

planlanıyor.

 Kırşehir’de TOKİ’den konut veya iş 
yeri satın alan vatandaşları da ilgilendiren 
yüzde 25 indirim kampanyası başladı. Bor-
cunu peşin kapatmak isteyen hak sahipleri 
19 Ekim 2026’ya kadar kampanyadan yarar-
lanabilecek.
 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığı Toplu Konut İdaresi Başkanlığı 
(TOKİ), geri ödemeleri devam eden konut 
ve iş yerleri için yüzde 25 indirim kampan-
yasını hayata geçirdi.
 Kırşehir’de şartları sağlayan TOKİ 
konut ve iş yeri alıcılarının da yararlanabile-
ceği kampanya, 22 Eylül-19 Ekim 2026 ta-
rihleri arasında uygulanacak.
  Borç bakiyesinin tamamını peşin ka-
patan hak sahiplerine yüzde 25 indirim ya-
pılacak.

TOKİ’den büyük fırsat
Kırşehir’de TOKİ borcu olanlara yüzde 25 indirim fırsatı

 Kırşehir Ahi Evran Üni-
versitesi (KAEÜ), kalite çalışma-
larında hedefini EFQM 6 Yıldız 
olarak belirledi. 
 Üniversitede 12-16 

Ekim 2026 tarihlerinde gerçek-
leştirilecek EFQM saha ziyareti 
öncesinde hazırlıklar Kalite Ko-
misyonu Toplantısı’nda değer-
lendirildi.

KAEÜ’de 
yeni hedef:

 EFQM 6 yıldız
Üniversitede 12-16 Ekim’de 

gerçekleştirilecek saha ziyareti 
öncesi hazırlıklar sürüyor.

2'de

 Türk halk müziğinin unu-
tulmaz ismi, “Bozkırın Tezenesi” 
Neşet Ertaş, vefatının 14’üncü yı-

lında memleketi Kırşehir’de dü-
zenlenecek programlarla anıla-
cak. 

Kırşeh�r, Neşet 
Ertaş’ı anacak

 Kırşehir’deki emeklileri de yakın-
dan ilgilendiren banka promosyonlarında 
eylül kampanyalarının sonuna yaklaşıldı.  
 Bazı bankalarda ek koşullarla bir-
likte toplam ödeme 35 bin TL’ye kadar çı-
karken, kampanyalardan yararlanmak iste-
yen emeklilerin şartları dikkatle incelemesi 
gerekiyor.
 Emekli maaşını başka bir bankaya 
taşımayı veya mevcut promosyon taahhü-
dünü yenilemeyi düşünen Kırşehirli emekli-
ler için bankaların eylül kampanyaları 
devam ediyor.

Emekliler için kritik tarih

Kırşehir’de Neşet 
Ertaş için iki 
günlük anma

 programı

MÜSİAD’da yeni dönem hedefleri
MÜSİAD Kırşehir’de yeni dönem 

çalışmaları masaya yatırıldı 2'de

Kırşehir’de 
emeklilerin
 dikkatine:

 Promosyonlar
 35 bin TL’ye
 kadar çıktı
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KIRŞEHİR’DE TERMAL TURİZM ATAĞI

KAEÜ’de yeni hedef: EFQM 6 yıldız

Emekliler için kritik tarih

1'den Devam
MÜSİAD Kırşehir Şubesi, aylık istişare top-
lantısını Şube Başkanı Ali Rıza Aslan baş-
kanlığında gerçekleştirdi. Toplantıda mev-
cut çalışmalar, üyelerin görüş ve önerileri 
ile önümüzdeki dönemde hayata geçiril-
mesi planlanan faaliyetler değerlendirildi.
MÜSİAD Kırşehir Şubesi, üyeler arasında-
ki iletişim ve iş birliğini güçlendirmek 
amacıyla düzenlediği aylık istişare top-
lantısında bir araya geldi. 
 Şube hizmet binasında gerçek-
leştirilen toplantıya MÜSİAD Kırşehir 
Şube Başkanı Ali Rıza Aslan başkanlık 
etti. Toplantıda şubenin yürüttüğü faali-
yetler ele alınırken üyelerin görüş, öneri 
ve değerlendirmeleri de dinlendi.
 Toplantının önemli gündem mad-
delerinden birini önümüzdeki dönemde 
gerçekleştirilmesi planlanan çalışmalar 
oluşturdu. Üyeler, yeni dönem hedefleri 
ve Kırşehir iş dünyasına katkı sağlayabi-
lecek faaliyetler üzerine görüş alışverişin-
de bulundu. 
 Toplantıda üyeler arasındaki da-
yanışma ve iletişimin daha da güçlendiril-
mesinin yanı sıra Kırşehir’deki iş dünyası-
nın gelişimine yönelik yapılabilecek çalış-
malar da değerlendirildi. (FİLİZ ÖZ)

MÜSİAD’da yeni dönem hedefleri

1'den Devam
Kırşehir’in termal turizm altyapı-
sını güçlendirecek yeni bir yatı-
rım için hazırlıklar sürüyor. 
 Turizm Proje Dergi-
si’nde yer alan bilgilere göre, 
Merkez ilçeye bağlı Kuşdilli Ma-
hallesi’nde İş İnsanı Yüksel 
Coşar’a ait Anadolu Ahiler Tu-
rizm İnşaat Sanayi Ticaret Limi-
ted Şirketi tarafından yeni bir 
termal otel hayata geçirilmesi 
planlanıyor.
 Kuşdilli Mahallesi 2439 
Ada 3 Parsel’de planlanan pro-
jenin 4 bin 202 metrekarelik 
alanda inşa edilmesi öngörülü-
yor. Projeye Çevresel Etki De-
ğerlendirmesi (ÇED) süreci kap-
samında olumlu karar verildiği 
belirtildi.
120 ODA, 130 YATAK 
KAPASİTESİ
 Yeni termal otelin 1 bod-
rum, 1 zemin ve 4 normal kat-
tan oluşması planlanıyor. Tesiste 
104 adet 1+0, 10 adet 2+1 ve 
6 adet 1+1 olmak üzere toplam 
120 oda yer alacak. Otelin top-
lam yatak kapasitesinin ise 130 
olması öngörülüyor.
TERMAL VE SOSYAL ALAN-
LAR YER ALACAK

Terme Otel’in hemen yanındaki 
alanda yapılması planlanan yeni 
tesiste konaklama alanlarının 
yanı sıra termal ve sosyal dona-
tılar da bulunacak.
 Proje kapsamında kadın 
ve erkek hamamları, sauna, 
açık ve kapalı yüzme havuzları, 
masaj salonu, lokanta ile top-
lantı ve konferans salonlarının 
yapılması planlanıyor. 
 Ayrıca tesiste 42 araç 
kapasiteli açık ve kapalı otopark 
alanı oluşturulması öngörülüyor.
YATIRIM BEDELİ 497,5 
MİLYON TL
 Projenin toplam yatırım 
bedelinin 497 milyon 593 bin 
780 TL olduğu belirtildi. 
 İnşaat çalışmalarının 
başlamasının ardından termal 
otelin yaklaşık 3 yıl içerisinde ta-
mamlanması planlanıyor.
 Kuşdilli Mahallesi’nde 
hayata geçirilmesi planlanan bu 
büyük yatırımın, Kırşehir’in ter-
mal turizm potansiyelinin de-
ğerlendirilmesine, kentteki ko-
naklama kapasitesinin artırılma-
sına ve turizm altyapısının geliş-
tirilmesine katkı sağlaması he-
defleniyor.
(SEVGİ ER)

1'den Devam
Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi, 
kalite yönetimi alanında yürüt-
tüğü çalışmaları yeni bir hedefle 
sürdürüyor. EFQM Modeli kapsa-
mında gerçekleştirilen hazırlıkla-
rın ele alındığı Kalite Komisyonu 
Toplantısı, 22 Eylül 2026 tarihin-
de Rektör Prof. Dr. Mustafa 
Kasım Karahocagil başkanlığında 
gerçekleştirildi. Senato Salo-
nu’ndaki toplantıya rektör yar-
dımcıları, Genel Sekreter Dr. 
Öğr. Üyesi Hüseyin İlter, Kalite 
Komisyonu üyeleri ve Kalite Yö-
netim Koordinatörlüğü ekibi ka-
tıldı.
KARAHOCAGİL: “KALİTEYİ 
KURUM KÜLTÜRÜ HÂLİNE 
GETİRİYORUZ”
 Toplantının açılışında ko-
nuşan Rektör Prof. Dr. Mustafa 
Kasım Karahocagil, kalite çalış-
malarının yalnızca değerlendir-
me dönemleriyle sınırlı olmadığı-
nı belirterek, “Bu sadece bir ka-
lite çalışması değil, üniversitemi-
zin kaliteyi kurum kültürü hâline 
getirdiğinin bir göstergesidir.” 
dedi. KAEÜ’nün çalışmalarını 
“Ahiliğin İzinde Mükemmele Yol-
culuk” anlayışıyla sürdürdüğünü 
ifade eden Karahocagil, Ahilik 
değerleri ile modern kalite yö-
netim sistemlerinin birlikte ele 
alınmasının sürdürülebilir kalite 
açısından önem taşıdığını söyle-
di.

Karagocagil, üniversitenin EFQM 
sürecindeki yeni hedefinin 6 Yıl-
dız seviyesine ulaşmak olduğu-
nu açıkladı.
SAHA ZİYARETİ 12-16 
EKİM’DE
 Rektör Yardımcısı ve Ka-
lite Yönetim Koordinatörü Prof. 
Dr. Hüseyin Şimşek ise toplantı-
da yaptığı sunumda, EFQM Mo-
deli Ödül ve Tanıma Programı 
kapsamında KAEÜ’de 12-16 
Ekim 2026 tarihlerinde saha zi-
yareti gerçekleştirileceğini bildir-
di. Saha ziyareti öncesinde aka-
demik ve idari birimlerde hazırlık 
ve iç değerlendirme çalışmaları-
nın devam edeceğini belirten 
Şimşek, sürecin üniversitenin ku-
rumsal gelişimi açısından önemli 
bir öğrenme fırsatı olduğunu 
ifade etti.
 KAEÜ’nün 2023 yılında 
gerçekleştirilen EFQM değerlen-
dirmesinde 5 Yıldız seviyesinde 
tanınmasının ardından kalite yö-
netimi alanındaki çalışmalarını 
geliştirdiğini kaydeden Şimşek, 
yeni değerlendirme dönemine 
daha kapsamlı bir hazırlıkla gir-
diklerini belirtti.
 Toplantı, Kalite Komis-
yonu üyeleri ve öğrenci kalite 
temsilcisinin görüş ve önerileri-
nin alınmasının ardından, saha 
ziyareti öncesinde yapılacak ça-
lışmaların değerlendirilmesiyle 
sona erdi. (TUĞBA GÜL) 1'den Devam

25 ve 26 Eylül tarihlerindeki etkinliklerde 
konserler ve canlı yayın programı gerçekleş-
tirilecek.
 25 Eylül 2012 tarihinde hayatını kay-
beden Kırşehirli halk ozanı Neşet Ertaş için 
Kırşehir Belediyesi tarafından iki günlük 
anma programı hazırlandı.
 Anma etkinliklerinin ilk günü, 25 
Eylül 2026 Cuma günü 4. UNESCO Müzik 
Festivali ve Neşet Ertaş Anma Programı ger-
çekleştirilecek. Saat 19.00’da Cacabey Mey-
danı’nda başlayacak programda Kadın ve 
Kız Çocukları Korosu, Yunus Deveci, Kırşehir 
Belediyesi Abdallar Müzik Topluluğu ve 
Emre Fel sahne alacak.
CACABEY MEYDANI’NDA TÜRKÜLERLE 
ANILACAK
 Kırşehirlilerin katılımıyla gerçekleşti-
rilecek programda Neşet Ertaş’ın bıraktığı 

kültürel ve müzikal miras türkülerle yaşatı-
lacak. Farklı sanatçı ve toplulukların sahne 
alacağı gecede Kırşehir’in köklü müzik gele-
neği de dinleyicilerle buluşacak.
İKİNCİ PROGRAM 26 EYLÜL’DE
 Neşet Ertaş’ı anma etkinlikleri 26 
Eylül 2026 Cumartesi günü de devam 
edecek. Saat 10.00’da, Serhan Asker’in sun-
duğu “Görkemli Hatıralar” programı Kırşe-
hir’den canlı yayınlanacak.
 Ahi Evran Veli Külliyesi’nde bulunan 
Kırşehir Belediyesi Sanat Sokağı’nda ger-
çekleştirilecek canlı yayında Neşet Ertaş’ın 
sanat hayatı, türküleri ve Türk halk müziği-
ne bıraktığı miras anılacak.
 Kırşehir, iki gün boyunca düzenle-
necek etkinliklerle 25 Eylül 2012’de aramız-
dan ayrılan büyük halk ozanı Neşet Ertaş’ı 
bir kez daha türkülerle yad edecek.
(TUĞBA GÜL)

Kırşeh�r, Neşet Ertaş’ı anacak

1'den Devam
PROMOSYON 35 BİN TL’YE 
KADAR ÇIKIYOR
 Eylül 2026 kampanyala-
rında Şekerbank’ta 20 bin TL ve 
üzerinde maaş alan emekliler 
için ek ürün ve hizmet şartları-
nın yerine getirilmesi durumun-
da toplam ödeme 35 bin TL’ye 
kadar ulaşabiliyor. ING ve Türki-
ye Finans gibi bankalarda da 
farklı koşullarla 30 bin TL’nin 
üzerinde toplam avantaj sunan 
kampanyalar bulunuyor.
 Bankaların promosyon 
tutarları emekli maaşına göre 
değişirken otomatik fatura 
ödeme talimatı, kredi kartı kul-
lanımı ve farklı bankacılık ürün-
lerinden yararlanılması halinde 
ek ödemeler devreye girebiliyor.
KIRŞEHİRLİ EMEKLİLER 
ŞARTLARA DİKKAT
 Kampanyalarda açıkla-
nan 30 bin, 32 bin veya 35 bin 
TL gibi rakamların tamamı ko-

şulsuz nakit promosyondan 
oluşmuyor. En yüksek tutara ula-
şabilmek için bankaların belirle-
diği ek şartların yerine getiril-
mesi gerekebiliyor.
 Bu nedenle Kırşehir’de 
banka değişikliği yapmayı düşü-
nen emeklilerin yalnızca açıkla-
nan toplam rakama değil, doğ-
rudan ödenecek nakit promos-
yon miktarına, ek avantajların 
şartlarına ve kampanyanın ge-
çerlilik tarihine de dikkat etmesi 
önem taşıyor. Emekli maaşını 
farklı bir bankaya taşıyan vatan-
daşlardan genellikle maaşlarını 
3 yıl boyunca ilgili bankadan 
alma taahhüdü isteniyor.
 Eylül kampanyalarının 
sona yaklaşmasıyla birlikte Kır-
şehirli emeklilerin de banka tek-
liflerini karşılaştırarak kendi 
maaş ve kullanım koşullarına 
uygun kampanyaları değerlen-
dirmesi bekleniyor.
(FİLİZ ÖZ)

TOKİ’den büyük fırsat
1'den Devam
BORCUN TAMAMINI KAPATAMA-
YANLAR DA YARARLANABİLECEK
 Kampanya yalnızca borcunun ta-
mamını ödeyenleri kapsamıyor. Borç ba-
kiyesinin en az yüzde 25’ini peşin öde-
yen vatandaşlar da ödedikleri tutar üze-
rinden yüzde 25 indirim imkanından fay-
dalanabilecek.Başvurular, konut veya iş 
yerinin satış işleminin gerçekleştirildiği 
aracı bankalara yapılacak. TOKİ, kam-
panyadan Türkiye genelinde yaklaşık 
228 bin konut ve iş yeri alıcısının yararla-
nabileceğini açıkladı.
KİMLER YARARLANABİLECEK?
 Kampanyadan geri ödeme taksit-
leri en geç 2025 yılı Haziran ayının sonu-
na kadar başlamış olan konut ve iş yeri 
alıcıları faydalanabilecek.
 Başvuru sırasında ilgili aya ait 
taksitlerin ödenmiş olması, geçmiş 
dönem taksit ve emlak vergisi borcunun 
bulunmaması gerekiyor. Kalan taksit sa-
yısı 12 ay veya daha az olanlar ise kam-
panyadan yararlanamayacak.
SON GÜN 19 EKİM
 Kırşehir’de kampanya şartlarını 
taşıyan vatandaşların başvurularını en 
geç 19 Ekim 2026 tarihine kadar gerçek-
leştirmesi gerekiyor.TOKİ, kampanya sü-
resi sona erdikten sonra gerçekleştiri-
lecek borç kapatma veya kısmi ödeme-
lerde yüzde 25 indirim uygulanmayaca-
ğını bildirdi. Kampanyadan yararlanarak 
tapusunu almak isteyen vatandaşların, 
kat mülkiyeti oluşmuş projelerde beledi-
yeden alınan emlak beyan değeri belgesi 
ile DASK poliçesini de bankaya götürme-
si gerekiyor. (FİLİZ ÖZ)

 Ahiliğin başkenti Kırşehir’de Ahilik 
Haftası başladı.
 Meydanlarda törenler yapılıyor, pro-
tokol yerini alıyor, konuşmalar gerçekleştiri-
liyor, geleneksel kıyafetler giyiliyor, ahi pila-
vı ve helvası ikram ediliyor.
 Peki ya esnaf nerede?
 Usta nerede?
 Kalfa, çırak nerede?
 Göstermelikler meydanda.
 Asıl sorulması gereken belki de şu:   
 Ahilik kimin bayramı?
 Her yıl olduğu gibi bu yıl da Ahilik 
Haftası’nın başlamasıyla birlikte aynı gö-
rüntüyle karşı karşıyayız.
 Cacabey Meydanı’nda törenler, pro-
tokol sıraları, fotoğraf kareleri…
 Ancak Kırşehir’in sokaklarında, dük-
kânlarında, sanayi sitelerinde aynı heyecanı 
görmek ne yazık ki mümkün değil.
 Ahiliğin başkenti olarak anılan Kır-
şehir’de, Ahilik kutlamalarının en önemli un-
suru olan esnaf ve sanatkârın bu büyük kül-
türel mirasın içerisinde yeterince yer ala-
maması düşündürücü değil mi?
 Ahilik esnafsız olur mu?
 Davulla zurnayla sanatçıyla oluyor.
 Ahilik, sadece protokolün katıldığı 
bir tören değildir.
 Ahilik; usta ile çırağın, esnaf ile 
müşterinin, emeğin, alın terinin, dürüstlü-
ğün, dayanışmanın ve kardeşliğin adıdır.
 Zalimin zulmüne başkaldıranın adı.
 Öyleyse Ahilik Haftası denildiğinde 
ilk akla gelmesi gerekenler zulme hayır 
diyen, esnaf, sanatkâr, usta, kalfa ve çırak-
lar olmalıdır.
 Bugün Kılıçözü Sanayi Sitesi’ne git-
tiğinizde Ahilik Haftası’nın heyecanını ne 
kadar hissedebiliyorsunuz?
 Sanayi esnafı Cuma sonrası ahi pi-
lavıyla yanında ayrını buluştu.
 Dükkânlarda Ahilik Haftası’nın izle-
rini görebiliyor muyuz?
 Ustalar, kalfalar ve çıraklar mey-
danlarda, etkinliklerde, söyleşilerde ve kut-
lamalarda ne kadar yer alıyor?
 Esnaf kendi bayramına neden 
sahip çıkamıyor?
 Bu soruların cevabını hep birlikte 
düşünmemiz gerekiyor.
 Bir başka soru daha var: Bayramı 
kim kutluyor?
 Seçilmişler meydanlarda boy gös-
teriyor, fotoğraf veriyor.
 Atanmışlar protokoldeki yerini alı-
yor.
 Oda başkanları geleneksel kıyafet-
lerini giyiyor, temsilen Ahi oluyor.
 Ahi pilavı dağıtılıyor, helva ikram 
ediliyor.
 Bunlar elbette Ahilik kültürünün ya-
şatılması adına önemlidir.
 Ama temsil ettikleri esnaf nerede?
 Oda başkanlarının arkasında olması 
gereken binlerce esnaf, sanatkâr, usta, 
kalfa ve çırak neden kutlamaların merke-
zinde değil?
 Ahilik, yalnızca yöneticilerin ve pro-
tokolün sahne aldığı bir organizasyona dö-
nüşmemeli.

 Çünkü Ahilik, kürsüde anlatılacak 
kadar dar bir kavram değildir.
 Ahilik, dükkânın içinde yaşar.
 Sanayide yaşar.
 Çırak yetiştiren ustanın yanında 
yaşar.
 Sabah kepengini açan esnafın alın 
terinde yaşar.
 Ahilik Haftası şehrin tamamında his-
sedilmeli
 Ahiliğin başkenti Kırşehir’de Ahilik 
Haftası yalnızca Cacabey Meydanı’nda his-
sedilmemeli.
 Şehrin her sokağında, her mahalle-
sinde, her dükkânında, her sanayi sitesinde 
bir heyecan olmalı.
 Esnaf dükkânını Ahilik ruhuyla süs-
lemeli.
 Usta, çırağıyla birlikte etkinliklere 
katılmalı.
 Gençler Ahilik kültürünü tanımalı.
 Okullarda Ahilik anlatılmalı.
 Sanayi sitelerinde Ahilik sohbetleri 
yapılmalı.
 Bunun yolu da esnafı kutlamaların 
kenarında tutmaktan değil, merkeze al-
maktan geçer.
 Ahilik Haftası boyunca meydanlar-
da yalnızca protokolü değil, esnafı da gör-
mek istiyoruz.
 Ustayı çırağıyla yan yana görmek is-
tiyoruz.
 Kalfa ve çırakların Ahilik kültürünü 
öğrenmesini, yaşamasını ve geleceğe taşı-
masını istiyoruz.
 Kırşehirli esnafın kendi bayramına 
sahip çıkmasını istiyoruz.
 Daha da önemlisi, esnafın bu bay-
rama neden uzak kaldığını yöneticilerin, 
oda başkanlarının ve ilgili kurumların sor-
gulamasını istiyoruz.
 Çünkü Ahilik, esnafsız eksik kalır.
Ahilik Haftası, yalnızca meydanlarda değil, 
bütün Kırşehir’de yaşanmalıdır.
 Bugün meydanlarda bir tören yapı-
labilir. Ancak asıl başarı, o tören bittikten 
sonra şehrin her köşesinde Ahilik ruhunun 
yaşamaya devam etmesidir.
 Unutmayalım: Ahilik Kırşehir’in geç-
mişten kalan bir hatırası değil, geleceğe ta-
şıması gereken en büyük değerlerinden bi-
ridir.
 O halde gelin, Ahilik Haftası'nı ger-
çekten esnafın bayramı yapalım.
 Meydanları doldurmakla yetinme-
yelim.
 Dükkânları, sanayi sitelerini, okul-
ları, sokakları ve bütün şehri Ahilik ruhuyla 
buluşturalım.
 Çünkü Ahiliğin başkentinde, Ahi ka-
pısı esnafsız açılmamalıdır.
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 İhtiyaç listelerindeki pahalılıktan 
canı yanıp, bunun hesabını öğretmeninden 
soran anne babaların okula girişleri yasak-
lansın.
 İstedikleri her saatte öğretmenine 
ulaşmayı kendilerinin doğal hakkı, öğret-
menin ise görevi zanneden; gece, gündüz, 
hafta sonu demeden arayıp mesaj atarak 
öğretmeni sürekli ulaşılabilir olmak zorun-
da hissettiren anne babaların okula girişleri 
yasaklansın.
 Çocuğunu kendi evladı gibi gören, 
onun eksiklerini tamamlamak için elinden 
geleni yapan, daha iyi öğrensin diye ek 
kaynak aldıran öğretmenini, o kaynaktan 
üç kuruş kazanç sağlamakla suçlayan anne 
babaların okula girişleri yasaklansın.
 Bir öğretmeni beğenmeyip diğer 
öğretmene kötüleyen, sonra başka bir öğ-
retmenin arkasından aynı sözleri söyleyen; 
öğretmenleri çocuklarının önünde kıyasla-
yarak eğitimcinin saygınlığını kendi elleriyle 
zedeleyen anne babaların okula girişleri ya-
saklansın.
 Dışarıda çocuğunun kolu bir yere 
çarpsa “nazar değmiştir” deyip geçecek, 
evde düşüp dizini kanatsa “çocuk işte” di-
yecek; okulda küçücük bir sıyrık olduğunda 
ise öğretmeni suçlayıp ortalığı birbirine ka-
tacak anne babaların okula girişleri yasak-
lansın.
 Kendi çocuğuna alırken en ucuzu-
nu, en dayanıksızını seçip “nasıl olsa okul-
da kullanılacak” diye düşünen; fakat öğret-
men sınıfta kaliteli bir malzeme istediğinde 
“Bunu neden istiyorsunuz?” diye hesap 
soran anne babaların okula girişleri yasak-
lansın.
 Çocuğuyla bir günün neredeyse ta-
mamını evde geçirdiği hâlde evde geçen 
saatlerin hesabını kendisine sormayıp, 
okulda öğretmeninin yanında geçen birkaç 
saatin hesabını öğretmenden soran anne 
babaların okula girişleri yasaklansın.
 Çocuğunun ekran karşısında geçir-
diği saatleri görmezden gelip, öğretmenin 
sınıfta geçirdiği birkaç saati sorgulayan 
anne babaların okula girişleri yasaklansın.
Çocuğu evde bağırdığında “çocuk işte” 
deyip, okulda aynı çocuk bir arkadaşına se-
sini yükselttiğinde “Öğretmeni ilgilenmi-
yor.” diyen anne babaların okula girişleri ya-
saklansın.

 Evde çocuğuna sınır koymayı “öz-
gürlüğünü kısıtlamak” sanıp, okulda öğret-
menin koyduğu her kurala itiraz eden anne 
babaların okula girişleri yasaklansın.
 Çocuğunun her davranışını savun-
mayı iyi annelik ve babalık zanneden; yan-
lış yaptığında bile “Benim çocuğum yap-
maz.” diyerek gerçeği değil, çocuğunun ta-
rafını seçen anne babaların okula girişleri 
yasaklansın.
 Okul kıyafetini görünce “Bundan 
siz kâr mı ediyorsunuz?” diye öğretmene 
hesap soran; çocuğunun düzeni, aidiyeti 
ve okul kültürü için konulan kuralları bile ti-
cari bir meseleye dönüştüren anne babala-
rın okula girişleri yasaklansın.
 Öğretmenin aldığı bir kalemi, kul-
landığı bir kâğıdı, hazırladığı bir etkinliği 
bile sorgulayıp “Bunun parasını kim veri-
yor?” diye hesap soran;
  ama öğretmenin evinden getirdiği 
malzemeyi, gecenin bir yarısına kadar ha-
zırladığı etkinliği, kendi cebinden aldığı 
küçük hediyeyi hiç görmeyen anne babala-
rın okula girişleri yasaklansın.
 Çocuğunun başarısını kendi yetiş-
tirmesine, başarısızlığını öğretmenine bağ-
layan anne babaların okula girişleri yasak-
lansın.
 Çocuğunun söylediği tek bir cüm-
leyle öğretmeni yargılayan, fakat öğretme-
nin anlattığı onlarca olayı dinlemeye dahi 
ihtiyaç duymayan anne babaların okula gi-
rişleri yasaklansın.
 Öğretmenin sınıfta oturduğunu 
sanan, teneffüste dinlendiğini düşünen, 
mesaisinin zil çalınca bittiğine inanan; bir 
öğretmenin ders başlamadan önceki hazır-
lığını, ders sonrasındaki planlamasını, 
evine götürdüğü işleri, çocukların her biri-
ne ayırdığı zihinsel emeği hiç hesaba kat-
mayan anne babaların okula girişleri ya-
saklansın.

Kırşehir'de kış hazırlıkları başladı
 Kırşehir'de 
sonbaharın gelme-
siyle birlikte gele-
neksel kış hazırlıkları 
hız kazandı.
 Kent merke-
zi ve köylerde bir 
yandan kışlık ek-
mekler hazırlanırken 
diğer yandan pek-
mez kazanları kay-
namaya başladı. 
 Aileleri ve 
komşuları bir araya 
getiren hazırlıklar, 
imece kültürünü de 
yaşatıyor.
 Kırşehir'de 
havaların serinleme-
ye başlamasıyla bir-
likte evlerde kış tela-
şı yaşanıyor.
  Yaz ve son-
bahar aylarında elde 
edilen ürünler kış 
için hazırlanırken, yö-
rede yıllardır sürdü-
rülen kışlık ekmek 
ve pekmez yapımı 
da yeniden başladı.
 Özellikle kır-
sal kesimlerde aile bi-
reyleri ve komşular 
bir araya gelerek kış 
aylarında tüketilecek 
yiyecekleri hazırlıyor. 
 Günün 
erken saatlerinde 
başlayan çalışmalar 
kimi evlerde hamur 
yoğrulup ekmeklerin 
pişirilmesiyle, kimi 

yerlerde ise üzüm şı-
rasının kazanlarda 
kaynatılmasıyla 
devam ediyor.
KIŞLIK
 EKMEKLER 
HAZIRLANIYOR
 Kırşehir'de 
kışlık hazırlıkların 
önemli bölümlerin-
den birini geleneksel 
ekmek yapımı oluş-
turuyor.
  Hazırlanan 
hamurlar dinlendiril-
dikten sonra açılıyor 
ve pişiriliyor. 
 Yoğun emek 
isteyen süreçte aile 
bireyleri arasında iş 
bölümü yapılırken 
komşular da hazırlık-
lara destek veriyor.
 Hazırlanan 

ekmekler uygun ko-
şullarda muhafaza 
edilerek kış boyunca 
sofralarda tüketiliyor. 
 Böylece hem 
hanelerin kışlık ihti-
yacı karşılanıyor 
hem de geçmişten 
günümüze ulaşan ge-
leneksel ekmek ya-
pımı sürdürülüyor.
PEKMEZ KAZAN-
LARI KAYNIYOR
 Kış hazırlık-
larının bir diğer 
önemli ayağını ise 
pekmez yapımı oluş-
turuyor. 
 Üzümün bol 
olduğu bu dönemi 
değerlendiren aileler, 
topladıkları üzümleri 
ayıklayıp temizledik-
ten sonra şırasını çı-

karıyor.
 Elde edilen 
üzüm şırası büyük 
kazanlarda uzun 
süre kaynatılarak 
pekmez kıvamına ge-
tiriliyor. 
 Hazırlanan 
pekmez soğutulduk-
tan sonra kaplara 
doldurularak kış ay-
larında tüketilmek 
üzere saklanıyor.
İMECE KÜLTÜRÜ 
YAŞATILIYOR
 Ekmek ve 
pekmez hazırlıkları 
yalnızca kışlık yi-
yecek üretimiyle sı-
nırlı kalmıyor. 
 Aileleri ve 
komşuları aynı işin 
etrafında buluşturan 
bu süreç, Kırşehir'de 

geçmişten bugüne 
uzanan imece gele-
neğinin de yaşatıl-
masına katkı sağlı-
yor.
 Bir tarafta 
ekmekler açılıp pişi-
rilirken diğer tarafta 
pekmez kazanlarının 
kaynadığı Kırşe-
hir'de, sonbaharla 
birlikte başlayan kış-
lık hazırlıkların önü-
müzdeki günlerde 
de devam etmesi 
bekleniyor.
  Nesilden ne-
sile aktarılan bu ge-
lenekler, kış sofrala-
rını hazırlarken da-
yanışma kültürünü 
de canlı tutuyor. 
(HATİCE 
SÜRMELİ)

 Kırşehir’in 
Kaman ilçesinde 35. 
Kaman Ceviz, Kültür 
ve Sanat Festivali 
kapsamında düzen-
lenecek yarışmalar 
için başvurular sürü-
yor. 
 En İyi Ceviz 
Bahçesi, En İyi 
Ceviz, En İyi Cevizli 
Baklava ve En İyi 
Ses kategorilerinde 
gerçekleştirilecek ya-
rışmalara son başvu-
ru tarihi 30 Eylül 

2026 olarak açıklan-
dı.
 Kaman’da 
35. Kaman Ceviz, 
Kültür ve Sanat Fes-
tivali için hazırlıklar 
devam ederken, fes-
tival kapsamında ger-
çekleştirilecek gele-
neksel yarışmalar da 
katılımcılarını bekli-
yor.
 Kaman Bele-
diyesi tarafından dü-
zenlenecek yarışma-
larda üreticilerden 

hünerlerini sergile-
mek isteyen vatan-
daşlara kadar farklı 
kategorilerde katılım 
sağlanabilecek.
CEVİZ 
ÜRETİCİLERİ YA-
RIŞACAK
 En İyi Ceviz 
Bahçesi Yarışma-
sı’nda birinciye 100 
litre mazot, ikinciye 
100 kilogram gübre, 
üçüncüye ise zirai 
ilaç ve plaket veri-
lecek.

 En İyi Ceviz 
Yarışması’nda ise bi-
rinci 100 kilogram 
gübre, ikinci 50 ki-
logram gübre, üçün-
cü ise zirai ilaç kaza-
nacak. Dereceye 
giren yarışmacılara 
ayrıca plaket takdim 
edilecek.
BAKLAVA VE SES 
YARIŞMASINA 
PARA ÖDÜLÜ
 Festivalin 
diğer iki kategorisini 
En İyi Cevizli Bakla-

va ve En İyi Ses ya-
rışmaları oluştura-
cak. 
 Her iki yarış-
mada da birinciye 
10 bin TL, ikinciye 7 
bin 500 TL, üçüncü-
ye ise 5 bin TL para 
ödülü verilecek.
  Dereceye gi-
renlere ayrıca plaket 
sunulacak.
SON BAŞVURU 30 
EYLÜL
 Yarışmalara 
katılmak isteyenlerin 
başvurularını 30 
Eylül 2026 tarihine 
kadar Kaman Beledi-
yesi Kültür, Sanat ve 
Sosyal İşler Müdür-
lüğüne yapmaları ge-
rekiyor.
 Festival ya-
rışmalarıyla 
Kaman’ın ceviz üreti-
minin ve yöresel de-
ğerlerinin tanıtılma-
sı, aynı zamanda kül-
tür ve sanat alanın-
daki etkinliklerin çe-
şitlendirilmesi amaç-
lanıyor. 
(TUĞBA GÜL)

Kaman’da Festival
yarışmaları başlıyor

 Kırşehir Ahi 
Evran Üniversitesi 
(KAEÜ) öğretim üye-
leri Prof. Dr. Dr. Şakir 
Önder Özkurt ve Dr. 
Emin Seyfi’nin katılı-
mıyla gerçekleştirilen 
istişare toplantısın-
da, kurumlar arasın-
da imzalanan proto-
kol kapsamında yü-
rütülen çalışmalar de-
ğerlendirildi. Kırşehir 
Ahi Evran Üniversite-
si öğretim üyeleri 
Prof. Dr. Dr. Şakir 
Önder Özkurt ve Dr. 
Emin Seyfi ile ku-
rumlar arasındaki iş 
birliği protokolü çer-
çevesinde istişare 
toplantısı gerçekleş-
tirildi.
 Toplantıda, 
protokol kapsamında 
bugüne kadar yürü-
tülen çalışmaların 
yanı sıra devam 
eden faaliyetler ele 

alındı. Taraflar, çalış-
maların mevcut du-
rumu hakkında kar-
şılıklı görüş alışveri-
şinde bulundu.
ÇALIŞMALAR DE-
ĞERLENDİRİLDİ
 Görüşmede 
kurumlar arasındaki 
iş birliğinin sürdürül-
mesi ve protokol kap-
samında gerçekleşti-
rilen çalışmaların ko-
ordinasyon içerisin-
de devam ettirilmesi 

üzerinde duruldu.
 Yürütülen fa-
aliyetlere ilişkin de-
ğerlendirmelerin ya-
pıldığı toplantıda, ku-
rumlar arasındaki ile-
tişim ve iş birliğinin 
önümüzdeki süreçte 
de devam etmesi he-
deflendi.
AKADEMİSYENLE-
RE TEŞEKKÜR
 Toplantının 
ardından Kırşehir Ahi 
Evran Üniversitesi 

öğretim üyeleri Prof. 
Dr. Dr. Şakir Önder 
Özkurt ve Dr. Emin 
Seyfi’ye yürütülen ça-
lışmalara sundukları 
katkılar ve ziyaretleri 
dolayısıyla teşekkür 
edildi. Akademisyen-
lerin protokol kapsa-
mında gerçekleştiri-
len çalışmalara sağ-
ladıkları akademik 
katkının önemine dik-
kat çekildi. 
(SEVGİ ER)

KAEÜ Akademisyenleriyle
 iş birliği görüşmesi

 Tekirdağ'ın Süleyman-
paşa ilçesinde bulunan Ceyport 
Limanı'nda bir kamyonette yan-
gın çıktı.
 Ceyport Limanı'ndan du-
manların yükseldiğini görenlerin 
ihbarı üzerine bölgeye kısa sü-
rede itfaiye ekipleri sevk edildi. 
 Limana gelen ekipler, 
içeride bulunan bir kamyonetin 
yandığını tespit etti. 

 İtfaiye ekiplerinin mü-
dahalesiyle yangın kontrol altına 
alınırken, kamyonette hasar 
meydana geldi. 
 Yangının çıkış nedeninin 
belirlenmesi için inceleme baş-
latıldı.
 Öte yandan limandan 
yükselen yoğun dumanlar, şeh-
rin birçok noktasından görüldü. 
(İHLAS HABER AJANSI)

Limanda kamyonet yangını
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BİNA İŞLERİ YAPTIRILACAKTIR

KINDAM TAZİYE EVİ YAPIM İŞİ yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu 
maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik or-
tamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN)               : 2026/1794281
1- İdarenin
1.1. Adı                                                      : KIRŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI    
                                                                     İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi                                                 : KIRŞEHİR KIRŞEHİR MERKEZ/KIRŞEHİR
1.3. Telefon numarası                                : 03862131023
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası                  : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati                                     : 09.10.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı)
adres                                                        : NEŞET ERTAŞ KÜLTÜR VE SANAT MER-   
                                                                    KEZİ İHALE SERVİSİ
3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı                                                      : KINDAM TAZİYE EVİ YAPIM İŞİ
3.2. Niteliği, türü ve miktarı                       : 1 ADET KINDAM TAZİYE EVİ YAPIM İŞİ
                                                                    Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale  
                                                                    dokümanı içinde bulunan idari şartnam-
                                                                    eden ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer  : Kırşehir İli, Merkez İlçesi sınırları içerisi- 
                                                                    nde 4211 ada 1 parsele yapılacaktır.
3.4. Süresi/teslim tarihi                            : Yer tesliminden itibaren 270 (İkiYüzYetmiş)  
                                                                    takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi                               : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itiba-  
                                                                    ren 10 gün içinde yer teslimi yapılarak işe
                                                                    başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda 
yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gerek-
en kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve 
teklif edilen bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer iş-
lere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel 
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihale-
lere ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan orta-
ğına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret 
sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir 
tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru 
son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belge-
nin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışı-
nda gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı 
Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna 
dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi 
ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak 
mühendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
YAPIM İŞLERİ BENZER İŞ GRUPLARI TEBLİĞİNDE YER ALAN (B) ÜSTYAPI  
İŞLERİ  III. GRUP: BİNA İŞLERİ 
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kull-
anılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale son-
ucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalan-
acaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 150 (YüzElli) takvim gün-
üdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedil-
ecektir.

 Kırşehir’in 
Mucur ilçesinde öğ-
rencilerin huzur ve 
güvenliğinin sağlan-
ması amacıyla okul 
çevreleri ile öğrenci 
servislerine yönelik 
denetimler gerçek-
leştirildi. 
 Emniyet ve 
Jandarma ekipleri, 
okul çevrelerinde ve 
servis araçlarında 

kontroller yaptı.
 Mucur’da 
yeni eğitim öğretim 
döneminin başlama-
sıyla birlikte öğrenci-
lerin güvenliğine yö-
nelik çalışmalar 
devam ediyor. 
 Mucur Kay-
makamlığı koordine-
sinde Emniyet ve 
Jandarma ekipleri ta-
rafından okul çevre-

leri ile öğrenci servis 
araçlarına yönelik de-
netim gerçekleştiril-
di.
OKUL 
SERVİSLERİ 
KONTROL EDİLDİ
 Denetimler 
kapsamında öğrenci-
lerin okullarına gü-
venli bir şekilde 
ulaşmalarının sağ-
lanması amacıyla ser-

vis araçları kontrol 
edildi.
 Yapılan ça-
lışmalarla trafik gü-
venliğinin artırılması 
ve öğrencilerin okul 
yolculuklarını güvenli 
şartlarda gerçekleş-
tirmeleri amaçlandı.
 Ekipler ayrı-
ca okul çevrelerinde 
de kontroller gerçek-
leştirerek öğrencile-

rin huzur ve güven 
içerisinde eğitimleri-
ni sürdürebilmeleri-
ne yönelik çalışma 
yaptı.
ÖĞRENCİLERİN 
GÜVENLİĞİ ÖN 
PLANDA
 Mucur Kay-
makamlığından yapı-
lan açıklamada, de-
netimlerin okul çev-
relerinde güvenliğin 
sağlanması, öğrenci-
lerin huzurlu bir eği-
tim ortamında bu-
lunması ve okulları-
na güvenli şekilde 
ulaşmaları amacıyla 
gerçekleştirildiği be-
lirtildi.
 İlçede öğ-
rencilerin güvenliği-
ne yönelik okul çev-
resi ve servis aracı 
kontrollerinin eğitim 
öğretim sürecinde 
sürdürülmesi hedef-
leniyor. 
(TUĞBA GÜL)

Mucur’da okul çevreleri
ve servislere denetim

 Kırşehir İl 
Millî Eğitim Müdürlü-
ğü tarafından öğret-
menlerin Harezmi 
Eğitim Modeli’ni ya-
kından tanımaları ve 
eğitim öğretim sü-
reçlerinde etkin şe-
kilde kullanmaları 
amacıyla bir hafta sü-
recek seminer prog-
ramı başlatıldı.
 Kırşehir’de 
öğretmenlerin mes-
leki gelişimlerine 
katkı sağlamak ve 
eğitimde yenilikçi 
yaklaşımların kullanı-
mını yaygınlaştırmak 
amacıyla Harezmi 
Eğitim Modeli Semi-
neri düzenleniyor.
 Bir hafta bo-
yunca devam 
edecek programda 
öğretmenlere Harez-
mi Eğitim Modeli’nin 
temel yaklaşımı, uy-
gulama aşamaları ve 
disiplinler arası çalış-
ma anlayışı hakkında 
bilgi veriliyor.
TEORİK VE UYGU-
LAMALI EĞİTİM

 Alanında 
uzman eğitmenler ta-
rafından gerçekleşti-
rilen seminerde te-
orik bilgilerin yanı 
sıra modelin sınıf or-
tamında nasıl uygu-
lanabileceğine yöne-
lik çalışmalar da ele 
alınıyor.
 Öğretmenle-

rin seminer süresin-
ce edindikleri bilgi 
ve becerileri ders sü-
reçlerine aktararak 
modeli daha etkin 
kullanmaları amaçla-
nıyor.
ÖĞRENCİLERİN 
BECERİLERİNE 
KATKI
 Eğitim prog-

ramıyla öğretmenle-
rin Harezmi Eğitim 
Modeli konusundaki 
bilgi ve uygulama ka-
pasitelerinin gelişti-
rilmesinin yanı sıra 
öğrencilerin problem 
çözme, analitik dü-
şünme ve farklı di-
siplinler arasında 
bağlantı kurma be-

cerilerinin desteklen-
mesi hedefleniyor.
 Kırşehir İl 
Millî Eğitim Müdürlü-
ğü tarafından eği-
timde yenilikçi uygu-
lamalara yönelik ça-
lışmaların devam 
edeceği belirtildi. 
(HATİCE 
SÜRMELİ)

Kırşehir’de öğretmenlere
harezmi eğitim modeli semineri

 Kırşehir 
Doğa Koruma ve 
Millî Parklar Müdür-
lüğü (DKMP) ile Kır-
şehir Ahi Evran Üni-

versitesi akademis-
yenleri, endemik Li-
monium türlerinin 
tespiti ve izlenmesi 
amacıyla arazi çalış-

ması gerçekleştirdi.
 Kırşehir’de 
biyolojik çeşitliliğin 
korunması ve ende-
mik bitki türlerinin 

takip edilmesine yö-
nelik saha çalışmala-
rı devam ediyor.
 Bu kapsam-
da Kırşehir Ahi Evran 
Üniversitesi Ziraat Fa-
kültesi öğretim üye-
leri Doç. Dr. Bahadır 
Altun ve Doç. Dr. 
Sibel Ulcay, DKMP 
teknik personeliyle 
birlikte arazi incele-
melerine katıldı.
ENDEMİK TÜRLER 
TAKİP EDİLİYOR
 Çalışmada 
endemik Limonium 
türlerinin tespit edil-
mesi ve doğal or-
tamlarındaki durum-

larının izlenmesi 
amacıyla incelemeler 
gerçekleştirildi.
 Ekipler, bi-
yolojik çeşitliliğin ta-
kibine yönelik saha 
araştırmalarında bu-
lunarak endemik tür-
lerin doğal yaşam 
alanlarındaki durum-
larını inceledi. 
 Yapılan ça-
lışmalarla bölgedeki 
bitki çeşitliliğinin dü-
zenli olarak takip 
edilmesi ve doğal de-
ğerlerin korunması-
na katkı sağlanması 
amaçlanıyor. 
(SEVGİ ER)

Kırşehir’de Endemik Türler incelendi
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BBP Genel Başkanı Destici: "Devletimiz geçmişte
olduğu gibi yarın da terörün kökünü kazıyacak”

 Eskişehir 
Aile ve Sosyal Hiz-
metler İl Müdürlüğü 
bünyesinde görev 
yapan meslek ele-
manlarına yönelik 
olarak 5395 sayılı 
Çocuk Koruma Ka-
nunu kapsamındaki 
'Danışmanlık Tedbiri 
Uygulamaları' hiz-
met içi eğitim prog-
ramı başladı.
 Aile ve Sos-
yal Hizmetler Bakan-
lığı'nın yaygınlaştır-
ma eğitimleri kapsa-
mında, il müdürlüğü 
bünyesinde sahada 
aktif görev alan mes-
leki personele yöne-
lik eğitim düzenlen-
di. 
 Üç gün bo-
yunca devam 
edecek eğitim prog-
ramının açılış konuş-
masını Aile ve Sos-
yal Hizmetler İl Mü-
dürü Orhan Bayrak 
yaptı.
"TOPLUMUN GÜ-
VENLİ EMANET 
KASASIYIZ”
 Konuşma-
sında sosyal hizmet 
çalışanlarının üstlen-
diği misyonun sınır-
landırılamaz olduğu-
na vurgu yapan İl 
Müdürü Bayrak, teş-
kilatın doğumdan 
ölüme kadar hayatın 
her evresinde vatan-

daşın yanında oldu-
ğunu belirtti.
  Şeyh Ede-
bali’nin 'İnsanı yaşat 
ki devlet yaşasın' il-
kesini rehber edin-
diklerini ifade eden 
Bayrak, "Her kuru-
mun belirli sınırları 
ve çalışma çizgileri 
vardır; 
 ancak bizim 
'Bu bizim alanımız 
değil' diyebileceği-
miz tek bir insan, 
tek bir vaka dahi ola-
maz.
 Bizler toplu-
mun ve devletin gü-
venli emanet kasası-
yız.
 Sahada üst-
lendiğiniz rol sadece 
bir mesai değil, doğ-
rudan insan hayatı-
na temas eden ha-
yati bir görevdir" 
dedi. 
 Son dönem-
de çocukları ve 
gençleri hedef alan 
dijital tehlikelerin al-
tını çizen Aile ve Sos-
yal Hizmetler İl Mü-
dürü Orhan Bayrak, 
yaşanan olayları ha-
tırlatarak uyarıda bu-
lundu. 
 Ailesinde ya 
da okulunda sorun-
suz görünen çocuk-
ların sosyal medya 
manipülasyonları ve 
yetersiz dijital okur-

yazarlık nedeniyle 
suça sürüklenebildi-
ğini söyleyen İl Mü-
dürü Bayrak, sosyal 
hizmet uzmanlarının 
bakış açısının koru-
yucu bir kalkan ol-
duğunu belirterek, 
"Sınıfta içine kapa-
nan uykulu bir öğ-
renciye bir öğret-
men yorgunluk, bir 
sağlık personeli fiziki 
rahatsızlık pencere-
sinden bakabilir. 
 Fakat sosyal 
hizmet uzmanı 
'Acaba ailede bir 
ihmal, istismar ya 
da şiddet mi var?' di-
yerek en olumsuz ih-
timali gözetir. 
 Bizler 'Kışı 
tut, bahar gelirse ne 
âlâ' anlayışıyla hare-
ket etmek, o en 
küçük nüansı radar 

gibi yakalamak zo-
rundayız" ifadelerini 
kullandı. “Danış-
manlık tedbiri sıra-
dan bir prosedür de-
ğildir”
 5395 sayılı 
Çocuk Koruma Ka-
nunu çerçevesinde 
yürütülen çalışmala-
rın dosya yoğunluğu 
veya evrak yükü ola-
rak görülmemesi ge-
rektiğini hatırlatan İl 
Müdürü Bayrak, ha-
neye yapılan her zi-
yaretin koruyucu bir 
güç oluşturduğunu 
vurguladı. 
 Bayrak, söz-
lerini şöyle sürdür-
dü: "Siz o kapıyı 
çalıp içeri adım attı-
ğınız anda, devletin 
varlığı ve gözetimi 
ailede doğrudan bir 
otokontrol başlatır.

  Bu temas; 
muhtemel faciaların, 
intihar eğilimlerinin 
ve travmaların 
önüne erken aşama-
da geçer. 
 Sosyal hiz-
mette bir çocuğa do-
kunmak, yalnızca bir 
ferdi değil, bir nesli 
kurtarmaktır."
 Konuşması-
nın sonunda sahada 
fedakârca görev 
yapan meslek ele-
manlarına teşekkür 
eden Aile ve Sosyal 
Hizmetler İl Müdürü 
Orhan Bayrak, üç 
gün sürecek eğitim 
programının saha-
daki uygulamalara 
ve vaka yönetimine 
önemli katkılar su-
nacağını belirtti.
(İHLAS HABER 
AJANSI)

Eskişehir Aile ve Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü 
personeline 'Danışmanlık Tedbiri' eğitimi verildi

 Manisa Celal 
Bayar Üniversitesi 
(MCBÜ), Yükseköğ-
retim Kurulunun 
COP31 çağrısı kap-
samında sürdürüle-
bilirlik ve iklim deği-
şikliği odaklı çalış-
malarını artırmak 
amacıyla "Kampüs-
ten Geleceğe İleri 
Dönüşüm: MCBÜ 
COP31 Yolunda Sıfır 
Atık ve Gençlik Far-
kındalık Hareketi" 
projesini hayata ge-
çirdi.MCBÜ tarafın-
dan hazırlanan 
proje, 21 Eylül 
Dünya Sıfır Emisyon 
Günü dolayısıyla du-
yuruldu. 
 Üniversite-
nin akademik ve 
idari birimlerinde ger-
çekleştirilen ders, 
toplantı ve etkinlik-
lerde COP31 günde-
mine ilişkin bilgilen-
dirmeler yapıldı.
 Projenin açı-
lışı fidan dikimiyle ya-
pıldı
Projenin açılışı ise 
22 Eylül 2026 tari-
hinde "MCBÜ'ye Mer-
haba'26" programı 
kapsamında düzen-

lenen sembolik fidan 
dikme etkinliğiyle 
gerçekleştirildi.
 Döngüsel 
ekonomi, sıfır atık ve 
sürdürülebilirlik bi-
lincinin artırılmasının 
amaçlandığı proje, 
sanatsal, uygulamalı 
ve iletişim odaklı ça-
lışmalarla çok disip-
linli bir "kampüs içi 
ileri dönüşüm" hare-
keti olarak tasarlan-
dı.
 Proje kapsa-
mında öğrenciler ile 

akademik ve idari 
personelin katılımıy-
la çeşitli çalışmalar 
yürütülecek. 
 Çalışmalarla 
MCBÜ'nün sürdürü-
lebilirlik vizyonunun 
COP31 sürecine ta-
şınması ve kampüs 
genelinde sıfır atık 
ile sürdürülebilirlik 
konusunda farkında-
lığın artırılması he-
defleniyor.
 Ayrıca aynı 
gün üniversite bün-
yesindeki enstitü, fa-

külte, yüksekokul, 
meslek yüksekokulu 
ve idari birimlerin 
web sayfalarında 
"COP31'de Biz de 
Varız - MCBÜ" tema-
sıyla haber payla-
şımları gerçekleştiril-
di.
 Yapılan pay-
laşımlarla MCBÜ'nün 
COP31 sürecine yö-
nelik çalışmaları ve 
kurumsal katkısının 
görünürlüğünün ar-
tırılması amaçlanı-
yor. (İHA)

MCBÜ'den
COP31 hamlesi

 Büyük Birlik 
Partisi (BBP) Genel 
Başkanı Mustafa Des-
tici, "Devletimiz geç-
mişte olduğu gibi 
yarın da terörün kö-
künü kazıyacak, dev-

leti ve milleti ebedi-
yen bu beladan kur-
taracaktır" dedi.
 BBP Genel 
Başkanı Mustafa Des-
tici, parti genel mer-
kezinde düzenlediği 

basın toplantısında 
gündeme ilişkin 
açıklamalarda bulun-
du. 
 Destici, Cum-
hurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan'ın Bir-

leşmiş Milletler (BM) 
Genel Kurulunda 
Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyeti'nin 
(KKTC) ve Filistin'in 
tanınması çağrılarını, 
İsrail'in saldırganlığı-

na yönelik eleştirile-
rini ve "Dünya 5'ten 
büyüktür" vurgusuy-
la BM'nin mevcut ya-
pısının yetersizliğini 
dile getirmesini tak-
dirle karşıladığını be-
lirtti. 
 Destici, Ma-
nisa'nın Turgutlu il-
çesinde yaşanan sal-
dırıyı da kınadığını 
dile getirerek, tüm 
eğitim camiasına baş-
sağlığı dileklerini 
iletti. Terörsüz Türki-
ye sürecine de deği-
nen Destici, Türkiye 
Devleti'nin bugün ol-
duğu gibi yarın da te-
röre taviz vermeye-
ceğini sözlerine ekle-
di. 
 "Cumhur-
başkanı 'Dünya 5'ten 
büyüktür' demişti"
 Cumhurbaş-
kanı Erdoğan'ın Türk 
milletini temsilen BM 

Genel Kurulunda yap-
tığı konuşmaya deği-
nen Destici, Cum-
hurbaşkanı Erdo-
ğan'ın KKTC'nin ta-
nınmasına yönelik 
çağrısını bir kez 
daha dile getirmesi-
nin önemine değin-
di.
  Destici ayrı-
ca, "Erdoğan'ın Filis-
tin Devleti'ni şu ana 
kadar tanımamış 
olan ülkeler tarafın-
dan tanınmasına yö-
nelik çağrısının ve 
İsrail'in saldırganlığı-
na ve soykırım işle-
diğine dair net sözle-
ri önemlidir.
  Bu konuda 
dünya devletlerini ve 
diğer kuruluşları 
daha aktif bir şekilde 
yol almaya davet et-
mesi, dünyanın diğer 
bölgelerinde devam 
eden adaletsizlikleri 

dile getirmesi, sa-
vaşların durması nok-
tasında ileri attığı tez-
leri ve sözleri de 
önemlidir. 
 Erdoğan'ın 
'Dünya 5'ten büyük-
tür' sözü, BM'nin bu 
yapısıyla BM'nin 
karar alıcı bir nokta-
da olmadığını ve sa-
dece durum değer-
lendirmesi yapan bir 
örgüt niteliği taşıdı-
ğını ifade etmesi ger-
çekten takdire şa-
yandır" diye konuş-
tu.
 "Eğitim ca-
miamıza geçmiş 
olsun dileklerimizi ile-
tiyorum”
 Manisa'nın 
Turgutlu ilçesindeki 
saldırıya da değinen 
Destici, yaşanan 
olayı üzüntüsünü ya-
şadıklarını belirterek, 
"Manisa'nın Turgutlu 

ilçesindeki İnci 
Üzmez Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lise-
si'nde 15 yaşındaki 
bir genç öğrenci si-
lahlı saldırı gerçek-
leştirmiştir. Bu saldı-
rıda maalesef 3'ü 
ağır olmak üzere 8 
öğrencimiz yaralan-
mıştır. Eğitim cami-
amıza geçmiş olsun 
dileklerimizi iletiyo-
rum" ifadelerini kul-
landı.“Devletimiz geç-
mişte olduğu gibi 
yarın da terörün kö-
künü kazıyacak”
 Destici, Tür-
kiye Devleti'nin terö-
re asla geçit verme-
yeceğini ifade ede-
rek, "Terörsüz Türki-
ye hedefinin gerçek 
karşılığı; silahın sus-
masıyla birlikte silah-
lı kapasitenin, finan-
sın, insan kaynağı-
nın, lojistiğin ve 

 yeniden yapılanma 
imkanının da ortadan 
kalkmasıdır. 
 Devletin ka-
rarlılığı, milletin huzu-
ru ve hukukun üstün-
lüğü aynı zeminde bu-
luşmalıdır. 
 Terörsüz Tür-
kiye'nin geleceği, 
terör örgütlerinin ne 
söyleyeceğiyle değil, 
Türkiye Cumhuriyeti 
Devleti'nin sahada 
neyi gerçekleştirece-
ğiyle önemlidir. Bu-
nunla belirlenir. 
Belirleyici olan yine 
devletimizdir. 
 Devletimiz 
geçmişte olduğu gibi 
yarın da terörün kö-
künü kazıyacak, dev-
leti ve milleti ebedi-
yen bu beladan kur-
taracaktır" açıklama-
sında bulundu.
(İHLAS HABER 
AJANSI)

 Ankara'nın 
Çubuk ilçesinde 2 
kişi, park halindeki 
otomobilde ölü bu-
lundu.
 Edinilen bil-
gilere göre, Çubuk il-
çesi Yıldırım Beyazıt 
Mahallesi'nde bir sü-
redir park halinde 
bulunan 06 FU 7548 
plakalı araçta bulu-
nan 2 kişinin hare-

ketsiz şekilde yattı-
ğını gören vatandaş-
lar, durumu polis 
ekiplerine bildirdi. 
 İhbar üzeri-
ne olay yerine gelen 
polis ve sağlık ekip-
lerinin yaptığı kont-
rolde araçta bulunan 
2 kişinin hayatını 
kaybettiği belirlendi. 
(İHLAS HABER 
AJANSI)

Ankara'da 2 kişi otomobilde ölü bulundu
Vatandaşların şüphelenerek ihbarda 

bulunduğuotomobilde 2 kişinin yaşamını yitirdiği belirlendi.
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TÖREN BİTER, HAFTA 
BİTER; PEKİ AHİLİK NE 
OLACAK?
             Çünkü biz burada yal-
nızca bir haftayı kutlamıyoruz.
Kendi tarihimizin bize bıraktığı 
büyük bir sorumluluğu yeniden 
hatırlıyoruz.
          Ahilik bize, güçlü bir top-
lumun yalnızca ekonomik olarak 
büyüyen değil; ahlakı, adaleti, 
emeği, dayanışmayı ve güven 
duygusunu da büyüten toplum 
olduğunu söylüyor.
          Nitekim 17–19 Eylül 
2026 tarihlerinde Kırşehir Ahi 
Evran Üniversitesi ev sahipliğin-
de gerçekleştirilen IX. Uluslara-
rası Ahilik Sempozyumu, Ahiliği 
iktisadi, toplumsal ve yönetsel 
boyutlarıyla ele aldı.
                  İşte Kırşehir’in önündeki 
asıl görev de budur:
          Ahiliği yalnızca bir hafta 
boyunca konuşmak değil, bir yıl 
boyunca yaşatmak.
          Ahi Evran’ı yalnızca 
anmak değil, onun temsil ettiği 
insan ve toplum anlayışını bu-
günün Kırşehir’inde yeniden 
üretmek.
          Törenleri yapmak elbette 
önemlidir.
          Ama asıl başarı, tören bit-
tikten sonra Ahiliğin şehir haya-
tında yaşamaya devam etmesi-

dir.
         Ve buradan artık daha 
ileri bir soruya geçmemiz gere-
kiyor:
AHİLİK KIRŞEHİR’İN 
ELİNDEN GİDİYOR MU?
        Son yıllarda Kırşehir’de 
zaman zaman “Ahilik elimizden 
gidiyor, sahip çıkalım” şeklinde 
kaygılı değerlendirmeler yapılı-
yor.
           Bu kaygıyı küçümseme-
mek gerekir.
           Çünkü Ahilik yalnızca Kır-
şehir’in tarihine ait bir hadise 
değildir. 
           Anadolu’nun farklı şehir-
lerinde Ahilerin oluşturduğu sos-
yal, ekonomik ve kültürel yapı-
lanmaların izlerine rastlanmak-
tadır.
           Fakat ben meseleyi 
biraz farklı görüyorum.
           Ahilik Kırşehir’in elinden 
gitmiyor.
           Tam tersine...
           Ahilik, Kırşehir’in sınırla-
rını aşarak Anadolu’daki tarihî iz-
lerinin bulunduğu şehirlerde ye-
niden görünür hale geliyor.
           Ve bunun aslında hepi-
mizi sevindirmesi gerekir.
           Çünkü Ahilik kültürünün 
bütün ülkeye yayılması Kırşehir 
için bir kayıp değil, Türkiye için 
bir kazanımdır.

           Ahilik ne kadar çok şe-
hirde yaşarsa; dürüstlük, 
güven, dayanışma, emeğe 
saygı, meslek ahlakı ve kardeş-
lik anlayışı da o kadar geniş bir 
toplumsal zemine kavuşur.
           Mesele, “Ahi Evran 
bizim mi, onların mı?” meselesi 
değildir.
           Ahi Evran’ın bıraktığı 
miras, Anadolu’nun ortak tarihi-
nin önemli parçalarından biridir.
KIRŞEHİR’İN FARKI: SADE-
CE AHİ EVRAN’IN DEĞİL, 
ANADOLU’NUN BÜYÜK HA-
FIZASININ ŞEHRİ
          Fakat bu ortak mirasın 
merkez hafızası söz konusu ol-
duğunda Kırşehir’in ayrı bir yeri 
vardır.
          Ve bu merkezilik yalnızca 
Ahi Evran’ın burada yaşamış ve 
Ahilik tarihine damgasını vur-
muş olmasıyla açıklanabilecek 
kadar dar değildir.
           Kırşehir’in tarihî ve kül-
türel havzasına baktığımızda Ahi 
Evran’ın yanında Yunus Emre, 
Hacı Bektaş-ı Veli, Âşık Paşa, 
Gülşehrî, Tapduk Emre ve Şeyh 
Edebali gibi Anadolu’nun dü-
şünce, tasavvuf ve kültür haya-
tında iz bırakmış önemli isimler-
le kesişen geniş bir tarihî çevre 
görüyoruz.
             Bu topraklar aynı za-

manda Babaîler, Ahiler, Türk-
menler, sûfîler ve çeşitli ilim çev-
relerinin Anadolu’daki hareketli-
liğinin kesiştiği önemli merkez-
lerden biri olarak değerlendiril-
melidir.
             Nitekim tarihçi Halil 
İnalcık’ın Ahi Evran üzerine de-
ğerlendirmeleri de bu tarihî çer-
çeve açısından dikkat çekicidir.              
             İnalcık, Nasîreddîn 
Evren’i (Ahi Evran) 13. yüzyıl 
başlarında Bağdat’tan Anado-
lu’ya gelen ulemâ ve sûfî çevre-
si içinde değerlendirir; 
              onun I. Alâeddin Key-
kubad dönemindeki fütüvvet 
çevreleriyle ilişkisine, Kırşehir’de 
debbağların şeyhi oluşuna ve 
Babaîler ile Türkmenlerle yakın-
lığına dikkat çeker.
             İnalcık ayrıca Ahi 
Evran’ın tasavvuf ve felsefe üze-
rine eserleri bulunan bir âlim ol-
duğunu; asıl adının Hoylu Şeyh 
Nasîreddîn Mahmud olduğunu 
ve fütüvvet geleneğinin önemli 
isimlerinden Evhâdü’d-Dîn Kir-
mânî ile ilişkisini vurgular.
              Bu çerçevede Kırşe-
hir’i yalnızca bir esnaf teşkilatı-
nın merkezi olarak değil, halk, 
Türkmen ve tasavvuf çevreleri-
nin buluştuğu tarihî bir zemin 
olarak okumak gerekir.
              İnalcık’ın değerlendir-

melerinde Mevlânâ Celâleddin 
Rûmî ile Ahi Evran arasındaki 
farklı toplumsal ve kültürel çev-
relere Mevzilenmelere de dikkat 
çekilmesi,
              13. yüzyıl Anado-
lu’sundaki düşünce ve güç ilişki-
lerinin tek çizgili olmadığını gös-
termesi bakımından ayrıca 
önemlidir ki bu farklılıkların 
Moğol işgal ve zulmü karşısın-
daki duruş dada kendini ifade 
eder. Bu tür değerlendirmeler, 
elbette kendi tarihsel bağlamları 
ve kaynakları içerisinde okun-
malıdır.
              Ancak bütün bu tablo 
bize önemli bir şey söylüyor:
Kırşehir’in merkezî konumu yal-
nızca bir kişinin adıyla açıklana-
maz.
              Ahi Evran bu hafıza-
nın en güçlü ve en somut mer-
kezlerinden biridir; fakat Kırşe-
hir’in tarihî önemi, Ahilik, Baba-
îlik, 
 Türkmen hareketliliği, tasavvuf 
çevreleri ve Anadolu’nun büyük 
düşünce insanlarıyla kesişen 
daha geniş bir tarihî havzanın 
parçası olmasından da kaynak-
lanmaktadır. Çünkü burada Ahi 
Evran’ın türbesi vardır.
              Burada Ahi Evran Za-
viyesi vardır.
               Burada Ahilik Müzesi 

vardır.
               Ve en önemlisi, Kır-
şehir’in tarihî kimliği Ahi Evran 
ve Ahilik ile doğrudan bütünleş-
miştir.
       Dolayısıyla Kırşehir’in yap-
ması gereken, başka şehirlerin 
Ahilik çalışmalarından rahatsız 
olmak değil; onlardan daha ileri 
bir vizyon ortaya koymaktır.
           Başka şehirler Ahiliğin 
kendi tarihî izlerini yaşatabilir.
Kırşehir ise Ahi Evran’ın düşün-
cesini, Babaîlerden Ahilere, 
Türkmenlerden Anadolu’nun 
büyük tasavvuf ve düşünce çev-
relerine uzanan bu geniş tarihî 
hafızayı birbirine bağlayan daha 
kapsamlı bir tarih ve medeniyet 
anlatısına dönüştürebilir.  İşte çı-
tayı yükseltmek budur.
            Artık “Biz Ahiliğin baş-
kentiyiz” demek tek başına ye-
terli değildir.
           Başkent olduğumuzu 
üretmek, araştırmak, öğretmek, 
yaşatmak ve dünyaya anlatmak 
zorundayız.

                Kırşehir İl 
Afet ve Acil Durum 
Müdürlüğü (AFAD) 
tarafından Akpınar 
ve Akçakent Kayma-
kamlıklarında görev 
yapan kamu perso-
neline yönelik Afet 
Farkındalık Eğitimi 
düzenlendi.            
           Eğitimlerde 
afet öncesi, sırası ve 
sonrasında yapılması 
gerekenler anlatıldı.
           Kırşehir’de 
olası afet ve acil du-
rumlara karşı kamu 
personelinin bilinç-
lendirilmesine yöne-
lik çalışmalar devam 
ediyor.  Kırşehir Vali-
liği koordinesinde İl 
AFAD Müdürlüğü ta-
rafından Akpınar ve 
Akçakent Kayma-
kamlıklarında görevli 
personele eğitim ve-
rildi.
AFET ANINDA YA-
PILMASI GERE-
KENLER ANLATIL-
DI
            Eğitim prog-
ramında afet önce-
sinde alınabilecek 

tedbirler ile afet sı-
rasında uygulanması 
gereken doğru dav-
ranış biçimleri hak-
kında bilgilendirme 
yapıldı.   
            Deprem 
anında uygulanması 
gereken “çök-kapan-
tutun” hareketinin 
önemi katılımcılara 
aktarıldı.
          Programda 
ayrıca kamu binala-
rında risklerin azaltıl-
ması, acil durumlar-
da tahliye süreci ve 
afet sonrası toplan-
ma alanlarının doğru 
kullanımı gibi konu-
lar ele alındı.
EĞİTİMLER 

DEVAM EDECEK
          Afetlere karşı 
hazırlıklı ve bilinçli 
bir toplum oluşturul-
ması amacıyla ger-
çekleştirilen eğitim-
lerle kamu persone-
linin afet farkındalı-
ğının artırılması he-
defleniyor. 
            Eğitim prog-
ramları sayesinde 
personelin olası afet 
ve acil durumlarda 
doğru hareket etme-
si, alınması gereken 
önlemleri bilmesi ve 
acil durum süreçleri-
ne daha hazırlıklı ol-
ması amaçlanıyor.
          Kırşehir AFAD 
tarafından yürütülen 

farkındalık eğitimle-
rinin il genelindeki 
kamu kurum ve ku-
ruluşlarında planlı şe-
kilde devam edeceği 
belirtildi. 
         Düzenlenecek 
eğitimlerle daha 
fazla kamu persone-
line ulaşılması, afet 
öncesinde alınabi-
lecek tedbirlerden 
afet anında uygula-
nacak doğru davra-
nışlara kadar birçok 
konuda bilinç düze-
yinin artırılması he-
defleniyor.
            Eğitimlerin, 
personelin olası afet 
ve acil durumlara 
karşı daha hazırlıklı 

hareket etmesine 
katkı sağlaması 
amaçlanıyor.
          AFAD’ın eği-
tim ve bilgilendirme 
faaliyetleriyle Kırşe-
hir’de afetlere karşı 
hazırlık kültürünün 
güçlendirilmesi ve 
toplumun farklı ke-
simlerinde farkındalı-
ğın yaygınlaştırılması 
amaçlanıyor. İl ge-
nelinde sürdürülecek 
çalışmalarla afetlere 
karşı bilinçli hareket 
etmenin önemi anla-
tılarak, olası risklere 
karşı hazırlık seviye-
sinin artırılması he-
defleniyor. 
(SEVGİ ER)

Kırşehir’de kamu personeline
afet farkındalık eğitimi

          Vakıflar Genel 
Müdürlüğü (VGM), 
2026-2027 eğitim öğ-
retim yılında Kırşe-
hir’deki ilkokul, orta-
okul ve lise öğrenci-
lerinin de başvurabi-
leceği ortaöğrenim 
eğitim yardımı takvi-
mini açıkladı. 
            Şartları sağ-
layan öğrencilere 
aylık 1.750 TL des-
tek verilecek.
VGM’nin ortaöğre-
nim eğitim yardımı 
için başvurular 6 
Ekim 2026 saat 
10.00’da başlayacak 
ve 20 Ekim 2026 
saat 23.59’da sona 
erecek. Başvurular 
VGM’nin resmi inter-
net sitesi üzerinden 
elektronik ortamda 
alınacak.

9 AY BOYUNCA 
ÖDENECEK
           Eğitim yardı-
mından yararlanma-
ya hak kazanan öğ-
rencilere aylık 1.750 
TL olmak üzere eği-
tim dönemi boyunca 
9 ay ödeme yapıla-
cak.    
          Böylece şart-
ları sağlamaya 

devam eden bir öğ-
renciye dönem bo-
yunca toplam 15 bin 
750 TL eğitim deste-
ği sağlanmış olacak.
           Özel okul ve 
açık öğretimde eği-
tim gören öğrenciler 
ile kamu kurumların-
dan karşılıksız burs 
veya eğitim yardımı 
alan öğrenciler başta 

olmak üzere VGM ta-
rafından belirlenen 
bazı gruplar destek-
ten yararlanamaya-
cak.
            Kırşehir’de 
başvuru yapacak öğ-
renci ve velilerin be-
lirtilen tarihler ara-
sında işlemlerini ta-
mamlamaları gereki-
yor. (FİLİZ ÖZ)

Kırşehirli öğrencilere
aylık 1.750 tl eğitim desteği

            Kırşehir İl 
Millî Eğitim Müdürlü-
ğü bünyesinde faali-
yet gösteren Maarif 
Çocuk Korosu için 
yeni dönem seçme-
leri başlıyor.       
           Müziğe ilgi 
duyan 4, 5 ve 6. 
sınıf öğrencileri, 2 
Ekim 2026 tarihine 
kadar başvuruda bu-
lunabilecek.Kırşe-
hir’de öğrencilerin 
müzikle buluşmasına 
ve yeteneklerini ge-
liştirmesine yönelik 
çalışmalar kapsamın-
da Maarif Çocuk Ko-
rosu yeni üyelerini 
belirleyecek.
           Kırşehir İl 
Millî Eğitim Müdürlü-
ğü tarafından yapı-
lan duyuruyla 4, 5 
ve 6. sınıfta öğrenim 
gören öğrenciler seç-
melere davet edildi.
                Başvuru-
lar 23 Eylül’de başla-

dı ve 2 Ekim 2026 ta-
rihinde sona erecek.
SEÇMELER İKİ 
AŞAMADA YAPI-
LACAK
           Koroya katıl-
mak isteyen öğrenci-
ler iki aşamalı değer-
lendirmeden ge-
çecek.İlk aşamada 
öğrencilerin müzikal 
duyum becerileri de-
ğerlendirilecek.  
            Öğrenciler-
den 1-2 ses, ezgi ve 
ritim tekrarlarını ger-
çekleştirmeleri iste-

necek.İkinci aşama-
da ise öğrenciler “Ya-
şasın Okulumuz” şar-
kısını seslendirecek. 
              Yapılacak 
değerlendirmelerin 
ardından Maarif 
Çocuk Korosu’nun 
yeni üyeleri belirle-
necek.
BAŞVURULAR 2 
EKİM’DE SONA 
ERECEK
             Kırşehir İl 
Millî Eğitim Müdürlü-
ğü, müziğe ilgi 
duyan öğrencileri 

seçmelere katılmaya 
davet etti.Koroya ka-
tılacak öğrencilerin 
koro çalışmalarında 
yer alarak müzikal 
becerilerini geliştir-
meleri amaçlanıyor.
              Başvurular, 
İl Millî Eğitim Müdür-
lüğü tarafından pay-
laşılan çevrim içi 
form aracılığıyla ger-
çekleştirilebilecek. 
Son başvuru tarihi 
ise 2 Ekim 2026 ola-
rak açıklandı. 
(TUĞBA GÜL)

Kırşehir Maarif Çocuk Korosu
 yeni seslerini arıyor
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8'den Devam
Projede görev alan 
ekip, Kırşehir Genç-
lik ve Spor İl Müdü-
rü Yasin Çakmakçı’yı 
makamında ziyaret 
etti. 
 Gerçekleşti-
rilen görüşmede 
proje süresince dü-
zenlenen faaliyetler, 
gençlerin katılımıyla 
gerçekleştirilen 
programlar ve yapı-
lan çalışmalar hak-
kında bilgi paylaşı-
mında bulunuldu.
 Proje ekibi, 
bugüne kadar ger-
çekleştirilen faaliyet-

lere ilişkin değerlen-
dirmelerini Çakmak-
çı ile paylaşırken, 
gençlerin Ahilik kül-
türünü daha yakın-
dan tanımalarına yö-
nelik yürütülen ça-
lışmalar hakkında da 
bilgi verdi.
 Ziyarette, 
Ahilik kültürünün 
temel değerlerinin 
gençlere tanıtılması 
ve bu köklü mirasın 
gelecek nesillere ak-
tarılmasına yönelik 
yürütülen çalışmalar 
ele alındı. 
 Kırşehir’in 
Ahilik geleneğindeki 

önemli yeri doğrul-
tusunda, gençlerin 
bu kültürle buluştu-
rulmasının önemine 
dikkat çekildi.
 Proje kap-
samında gerçekleşti-
rilen programların 
gençlerin Ahilik an-
layışını yakından ta-
nımalarına katkı sun-
duğu belirtilirken, 
dayanışma, kardeş-
lik, dürüstlük ve pay-
laşma gibi Ahilik de-
ğerlerinin genç ne-
sillere aktarılmasına 
yönelik faaliyetler 
de değerlendirildi.
 İl Müdürü 

Yasin Çakmakçı, 
proje kapsamında 
özveriyle görev alan 
ekibe çalışmaların-
dan dolayı teşekkür 
ederek yürütülen fa-
aliyetlerde başarılar 
diledi. 
 Proje ekibi 
de nazik kabulü ve 
projeye verdiği des-
tek dolayısıyla Çak-
makçı’ya teşekkürle-
rini iletti. Ziyaret, 
proje çalışmalarına 
ilişkin karşılıklı görüş 
alışverişinin ve iyi di-
leklerin paylaşılma-
sının ardından sona 
erdi.(TUĞBA GÜL)

Çakmakçı, Genç Ahiler Projesi Ekibini Ağırladı

8'den Devam
Cacabey Gençlik Merkezi tarafından ger-
çekleştirilen etkinlikte gençler, Kırşehir’in 
tarihi ve kültürel değerlerini yakından tanı-
ma fırsatı buldu.
KIRŞEHİR’İN SİMGE NOKTALARINI 
GEZDİLER
 Program kapsamında öğrenciler, 
Kırşehir’in simge noktalarını ziyaret ederek 
kentin köklü tarihi, kültürel zenginlikleri ve 
manevi değerleri hakkında bilgi aldı. 
 Ahiliğin başkenti Kırşehir’de asır-
lardır yaşatılan Ahilik kültürü de gençlere 
tanıtıldı.
 Etkinliğin, farklı şehirlerden eğitim 
için Kırşehir’e gelen öğrencilerin yaşadıkla-

rı kenti daha yakından tanımalarına ve üni-
versite hayatına uyum sağlamalarına katkı 
sunması hedeflendi.
YENİ DOSTLUKLARA KAPI ARALANDI
 Gezi programı aynı zamanda öğ-
rencilerin birbirleriyle tanışmasına ve yeni 
arkadaşlıklar kurmasına da imkan sağladı. 
 Gençlerin Kırşehir’de kendilerini ev-
lerinde hissetmelerinin amaçlandığı etkin-
lik, öğrencilerin keyifli anlarına sahne oldu.
 Kırşehir Gençlik ve Spor İl Müdür-
lüğü tarafından yapılan paylaşımda, 
“Gençlerimizin enerjisiyle güzelleşen Kırşe-
hir'imizde, başarı dolu bir eğitim hayatı di-
liyoruz” ifadelerine yer verildi. 
(FİLİZ ÖZ)

Cacabey Gençlik Merkezi gençlere Kırşehir’i tanıttı

8'den Devam
Ulaşım Dairesi Baş-
kanlığı koordinasyo-
nunda Viranşehir’de 
düzenlenen ‘Evden 
Okula Güvenle Pe-
dalla’ etkinliğinde öğ-
renciler, bisikletleriy-
le okul yoluna çıktı.
 Viranşehir 
Caddesi’nden başla-
yan sürüş 75. Yıl Vi-
ranşehir Ortaoku-
lu’nda sona ererken, 
öğrenciler hem ha-
reketli bir güne baş-
ladı hem de çevre 
dostu ulaşımın öne-
mine dikkat çekti.
  Bisikletle-
riyle belirlenen gü-
zergah boyunca iler-
leyen öğrenciler, 
okul yolculuğunu bu 
kez hep birlikte ger-
çekleştirdi. 
 Öğrenciler, 
okul güzergahıyla 

bağlantılı bisiklet yo-
lunu kullanarak, gü-
venli bir şekilde 75. 
Yıl Viranşehir Orta-
okulu’na ulaştı. 
 Belirlenen 
güzergahta gerçek-
leştirilen sürüşle, bi-
sikletin sağlıklı, eko-
nomik ve doğa 
dostu bir ulaşım se-
çeneği olduğu mesa-
jı verildi.
 "Gelecek ne-
siller için bisikletle 
ulaşımı ön plana alı-
yoruz”
Ulaşım Dairesi Baş-
kanlığı Ulaşım Plan-
lama Şube Müdürlü-
ğü’nde görev yapan 
Ulaştırma Mühendisi 
Erdal Savran, ‘Avru-
pa Hareketlilik Haf-
tası’ kapsamında ger-
çekleştirilen etkinlik-
le, çocuklara küçük 
yaşlardan itibaren 

sürdürülebilir ulaşım 
bilinci kazandırmayı 
amaçladıklarını be-
lirtti. 
 Bisikletli ula-
şımın kent yaşamın-
daki önemine dikkat 
çeken Savran, "Bi-
siklet ulaşımı, kenti-
miz için hem sürdü-
rülebilir hem de 
enerji bakımından 
çok değerli bir ula-
şım şekli. 
 Kentimizde 
toplu taşıma araçla-
rına verilen önemi 
düşündüğümüzde ve 

gelecek nesillerimize 
daha iyi bir yaşam 
sunmak adına, bisik-
letle ulaşımı ön 
plana almaktayız" ifa-
delerini kullandı. 
 Etkinliğin gü-
zergahına ilişkin de 
bilgi veren Savran, 
"Viranşehir sahil böl-
gemizden 75. Yıl Or-
taokulumuza kadar 
uzanan güzergahta, 
30 öğrencimizle be-
raber ‘Evden Okula 
Güvenle Pedalla’ et-
kinliğimizi gerçekleş-
tirdik" dedi.

 Etkinliğe ka-
tılarak arkadaşlarıyla 
birlikte okula pedal 
çevirerek giden 5. 
sınıf öğrencisi Deniz 
Aktutak, bisikletli yol-
culuktan keyif aldığı-
nı anlattı. Günlük ya-
şamında da bisiklet 
kullandığını söyleyen 
Aktutak, "Eğlenceli 
geçti. 
Herkese evden okula 
bisikletle gelmeyi tav-
siye ederim. Bisiklet 
sürmek iyi hissettiri-
yor"diye konuştu.
(İHA)

Mersin’de öğrenciler okula pedal çevirerek gitti

8'den Devam
Yapılan teknik toplantıda U17 Gençler 
Ligi'ne 4 takım katılmak için müracaat etti. 
 Çekilen kuralarda 17-18 Ocak 
2027 tarihinde başlayacak ligin ilk hafta-
sında Vitraspor-Söğütspor ve Bilecik Genç-
lerbirliğispor - 1299 Bilecikspor Kulübü 
karşı karşıya gelecek.
U19 GENÇLER LİGİ'NE DE 6 TAKIM 
KATILDI
 U19 Gençler Ligi'ne 6 takım katılır-

ken, bu takımlar Söğütspor, Ertuğrulspor, 
Güneşspor, Lefke Birlikspor, Bilecik Genç-
lerbirliğispor ve 1299 Bilecikspor Kulübü 
oldu. 
 Çekilen kuralarda 13-14 Şubat 
2027 günlerinde başlayacak olan ligin ilk 
haftasında 1299 Bilecikspor-Söğütspor, Bi-
lecik Gençlerbirliğispor- Ertuğrulspor ve Gü-
neşspor- Lefke Birlikspor karşı karşıya ge-
lecek. 
(İHLAS HABER AJANSI)

Bilecik'te U17 ile U19 Gençler Ligi'nin kuraları çekildi

 Kırşehir’de 
hayvan sağlığının ko-
runması amacıyla 
Şap ve Brucella has-
talıklarına karşı yü-
rütülen aşılama ça-

lışmaları devam edi-
yor. İl Tarım ve 
Orman Müdürlüğü 
ekipleri, il genelinde-
ki hayvancılık işlet-
melerinde çalışmala-

rını sürdürüyor.
 Kırşehir İl 
Tarım ve Orman Mü-
dürlüğü, hayvanlar-
da görülebilen bula-
şıcı hastalıklarla mü-

cadele kapsamında 
saha çalışmalarına 
devam ediyor. Gö-
revli veteriner he-
kimler tarafından yü-
rütülen çalışmalarda, 

hayvanların Şap ve 
Brucella hastalıkları-
na karşı korunması 
ve hastalıkların ya-
yılma riskinin azaltıl-
ması amaçlanıyor. İl 
genelinde sürdürü-
len program kapsa-
mında ekipler, hay-
vancılık işletmelerine 
ulaşarak aşılama fa-
aliyetlerini titizlikle 
gerçekleştiriyor. 
 Müdürlük ta-
rafından yapılan 
açıklamada, “Üretici-
mizin emeğini, hay-
vanlarımızın sağlığını 
ve ülkemiz hayvancı-
lığının geleceğini ko-
rumak için sahada-
yız” ifadelerine yer 
verilirken, aşılama 
çalışmalarının il ge-
nelinde devam ede-
ceği belirtildi.
(FİLİZ ÖZ)

Şap ve Brucella aşılaması 
aralıksız devam ediyor

 Kaymakam 
Ekrem Ender Ergün 
başkanlığında dü-
zenlenen İlçe Asayiş 
ve Güvenlik Toplan-
tısı’nda, ilçedeki mev-
cut asayiş durumu 
ile vatandaşların 
huzur ve güvenliği-
nin korunmasına yö-
nelik çalışmalar de-
ğerlendirildi.
 İlçede huzur 
ve güven ortamının 
devamlılığını sağla-
mak amacıyla yürü-

tülen çalışmalar İlçe 
Asayiş ve Güvenlik 
Toplantısı’nda ele 
alındı. 
 Kaymakam 
Ekrem Ender Ergün 
başkanlığında ger-
çekleştirilen toplantı-
da, mevcut güvenlik 
tedbirleri ve kurum-
ların yürüttüğü çalış-
malar görüşüldü.
ASAYİŞ 
TEDBİRLERİ GÖ-
RÜŞÜLDÜ
 Toplantının 

gündeminde ilçenin 
genel asayiş duru-
mu, güvenliğin sağ-
lanmasına yönelik alı-
nan önlemler ve ku-
rumlar arası koordi-
nasyon yer aldı. 
 Mevcut ça-
lışmalar değerlendi-
rilirken ihtiyaç duyu-
lan konularda alına-
bilecek ilave tedbir-
ler üzerinde de du-
ruldu. Vatandaşların 
huzurlu ve güvenli 
bir ortamda yaşam-

larını sürdürmeleri-
nin önemine dikkat 
çeken Kaymakam 
Ergün, bu doğrultu-
da ilgili kurumların 
koordinasyon ve iş 
birliği içerisinde ha-
reket etmeye devam 
edeceğini belirtti.
KURUMLAR 
ARASI İŞ BİRLİĞİ 
VURGUSU
 Asayiş ve gü-
venlik hizmetlerinin 
etkin şekilde yürü-
tülmesinde kurumlar 

arasındaki koordi-
nasyonun önem ta-
şıdığı belirtilirken, sa-
hadaki çalışmaların 
titizlikle sürdürülece-
ği ifade edildi.
 Toplantı, il-
çede huzur ve güven 
ortamının korunma-
sına yönelik yürütü-
len faaliyetlerin ve 
önümüzdeki süreçte 
uygulanacak tedbir-
lerin değerlendiril-
mesiyle tamamlandı.
(SEVGİ ER)

Kaymakam Ergün ile asayiş ve 
güvenlik konuları ele alındı
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 KIRŞEHİR MEMLEKET 

GAZETESİ’Nİ 

TAKİP EDİN

 Devamı 7'de

7'de

7'de

7'de

 Kırşehir 
Gençlik ve Spor İl 
Müdürlüğüne bağlı 
Cacabey Gençlik 

Merkezi, Kırşehir 
Ahi Evran Üniversi-
tesine yeni katılan 
öğrencileri kentin ta-

rihi, kültürel ve ma-
nevi değerleriyle bu-
luşturdu. 
 Düzenlenen 

geziyle öğrencilerin 
Kırşehir’e uyum sü-
reçlerine katkı sağ-
lanması amaçlandı.

Kırşehir Ahi Evran 
Üniversitesinde eği-
tim hayatına yeni 
başlayan öğrenciler 

için kentin önemli 
noktalarını kapsa-
yan tanıtım gezisi 
düzenlendi.

Cacabey Gençlik Merkezi 
gençlere Kırşehir’i tanıttı

Kırşehir Ahi Evran Üniversitesine yeni katılan öğrenciler, Cacabey Gençlik Merkezi 

tarafından düzenlenen geziyle kentin tarihi ve kültürel değerlerini yakından tanıdı.

 Mersin’de Avrupa Hareketlilik Haf-
tası kapsamında düzenlenen "Evden Okula 
Güvenle Pedalla" etkinliğinde 30 öğrenci, 
bisikletleriyle pedal çevirerek çevreci ve gü-
venli ulaşıma dikkat çekti.

 Mersin Büyükşehir Belediyesi, ‘Av-
rupa Hareketlilik Haftası’ kapsamında ger-
çekleştirdiği etkinliklerle kentte çevreci ve 
güvenli ulaşım konusunda farkındalık oluş-
turmayı sürdürüyor. 

Mersin’de öğrenciler
 okula pedal çevirerek gitti

Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında 
pedal çeviren öğrenciler, bisiklet kullanımının 
yaygınlaştırılması için farkındalık oluşturdu.

 Bilecik'te 
2026-2027 futbol se-
zonu öncesi U17 ile 
U19 Gençler Ligi'nin 
kuraları çekilirken, lig-
ler 2027'nin ocak ve 
şubat aylarında baş-
layacak.

 İstasyon 
Spor Salonu'nda ya-
pılan U17 ile U19 
Gençler Ligi teknik 
toplantı ve kura çeki-
mine Amatör Spor 
Kulüpleri Başkanı 
Nusret Tosun, Futbol 

İl Temsilcisi İsmail 
Özdil, Gençlik Spor İl 
Müdürlüğü adına İl 
Tertip Komitesi Üyesi 
Leyla Bayrak ve 
takım başkanları ile 
yöneticileri katıldı.

Bilecik'te U17 
ile U19 Gençler 
Ligi'nin kuraları 

çekildi

 “2026 Yılı 
Genç Ahiler Kırşe-
hir’de Buluşuyor” pro-
jesinde görev alan 

ekip, Kırşehir Gençlik 
ve Spor İl Müdürü 
Yasin Çakmakçı’yı zi-
yaret ederek proje 

kapsamında gerçek-
leştirilen çalışmalar 
hakkında bilgi verdi.
Kırşehir’de Ahilik kül-

türünün genç kuşak-
lara aktarılması ama-
cıyla hayata geçirilen 
“2026 Yılı Genç Ahi-

ler Kırşehir’de Bulu-
şuyor” projesi kapsa-
mında çalışmalar 
devam ediyor.

Çakmakçı, Genç Ahiler 
Projesi Ekibini Ağırladı

Ahilik kültürünün genç nesillere aktarılmasına 

yönelik yürütülen projede görev alan ekip, İl Müdürü 

Yasin Çakmakçı’yı ziyaret ederek çalışmalarını paylaştı.

Bilecik’te genç futbolcuların mücadele edeceği U17
 ve U19 Gençler Ligi’nde kura çekimi tamamlandı
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