
     YILI: 49          SAYI: 10794     13 mayýs 2026 çarþamba FÝYATI 7,00 TL 

ZAFER ÇAMZAFER ÇAMZAFER  ÇAM LATIF ONUR UGUR
lat�fugur@mynet.com

DOÇ. DR. 

lat�fugur@mynet.com

DOÇ. DR. ABDULBARI 

KARABEYESER

2'de

3'te

2'de

4'te

2'de

2'de

Haberi 8'de

2'de
Haberi 3'te

GEYCEKLİ 

BİR BİLGE: 

ABİDİN HOCA-3

SGK: Sigorta 
işin güvencesidir

 Kırşehir SGK İl Müdürü 
Hasan Hüseyin Şenlik, Sosyal Gü-
venlik Haftası kapsamında yaptı-
ğı açıklamada sigortasız çalışma-
nın çalışanlar, işverenler ve eko-
nomi için ciddi riskler taşıdığına 
dikkat çekti.

 Sosyal Güvenlik Haftası 
kapsamında Kırşehir Sosyal Gü-
venlik Kurumu İl Müdürü Hasan 
Hüseyin Şenlik tarafından “Kayıt 
Dışı İstihdam ve Sonuçları” başlı-
ğıyla kapsamlı bir basın açıkla-
ması gerçekleştirildi.

SGK’dan 
kayıt dışı 
istihdama

 karşı uyarı

KAYIT DIŞI İSTİHDAM 
EKONOMİYİ ZEDELİYOR

 Kırşehir SGK İl Müdürü 
Hasan Hüseyin Şenlik ve bera-
berindeki heyet, Sosyal Güven-
lik Haftası kapsamında Kırşehir 
SMMM Odasını ziyaret ederek iş 
birliği ve sosyal güvenlik bilinci-

ni ele aldı.
 11-17 Mayıs tarihleri 
arasında kutlanan Sosyal Gü-
venlik Haftası kapsamında Kır-
şehir’de gerçekleştirilen kurum 
ziyaretleri devam ediyor. 

Sosyal Güvenl�k 
Haftası’nda SGK’dan 

SMMM Odasına z�yaret

Cezaev� projes�nde 
kr�t�k adım

 Milletvekili 
Necmettin Erkan, Çi-
çekdağı’nda yapılması 
planlanan Ceza İnfaz 
Kurumu için 567 dö-
nümlük arazinin Ada-
let Bakanlığı’na tahsis 
edildiğini açıkladı.

Çiçekdağı’na 
Ceza 
İnfaz 

Kurumu 
için 

arazi 
tahsisi 
yapıldı

Kırşehir Engelliler Derneği tarafından düzenlenen programda engelli bireylerin
 yaşadığı sorunlar ele alındı, topluma empati ve farkındalık çağrısı yapıldı. 2'de

Kırşehir’de 
Engelliler 

Haftası’nda
farkındalık
programı

LPG’de bayram 
fırsatı başladı

 Kırşehir’de otomotiv sek-
töründe uzun yıllardır faaliyet 
gösteren Çamoğulları Otomotiv, 
Kurban Bayramı öncesinde araç 
sahiplerini sevindirecek bir kam-
panyayı hayata geçirdi. 

 Firma tarafından yapı-
lan açıklamada, bayram öncesi 
artan maliyetler karşısında va-
tandaşlara destek olmak ama-
cıyla LPG indirimi kampanyası-
nın başlatıldığı duyuruldu. 2'de
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 Bugün etrafımıza baktığımızda içi-
mizi sızlatan manzaralarla karşılaşıyoruz.
 Belediyelerle ilgili gündeme düşen 
yolsuzluk, rüşvet, tecavüz haberler, iddialar 
ve skandallar toplumun güven duygusunu 
zedeliyor.
 Yolsuzluk, ahlaki yozlaşma ve göre-
vin kötüye kullanılması…
 Oysa bu makamlar, halkın iradesiy-
le emanet edilen en önemli görevlerden 
biri değil miydi?
 Belediye başkanları, sıradan bir yö-
netici değildir.
 Onlar, halkın güvenerek seçtiği, şeh-
rini emanet ettiği kişilerdir. Yetimin hakkını, 
yoksulun payını, toplumun ortak değerlerini 
korumakla yükümlüdürler.
 Bugün Kimi halkın emanetini parti-
zanca harcıyor.
 Kimi yoksulu yatağına alıyor.
 Ancak bazı örnekler gösteriyor ki 
bu emanet, kimi zaman kişisel çıkarların ve 
zaafların gölgesinde kalabiliyor.
 Eskiler belediye başkanı demezdi.  
 “Şehrül-emin” derlerdi.
 Ne kadar derin ve anlamlı bir 
ifade… Şehrin emini, yani güvenilir kişisi.
 Bu unvan, sadece bir makamı 
değil; aynı zamanda bir karakteri, bir ahlakı 
ve bir sorumluluğu temsil ederdi.
 Şehrül-emin olmak; bir şehri sade-
ce yönetmek değil, o şehri bir emanet bil-
mek demektir.
 Hz. Muhammed (sav) gibi 
örnek,Hz. Ömer gibi adil, Hz. Ebubekir gibi 
sadık, Hz. Ali gibi vefalı ve yiğit olmak de-
mektir.
 Hz. Hüseyin gibi saraylara dik dur-
mak.
 Hizmet ederken de halka, hakka 
hizmet ettiğini bilen demektir.
 İmarından çevresine, trafiğinden su-
yuna, çöplerinden sosyal hayatına kadar 

her alanda adaletle, titizlikle ve vicdanla ha-
reket etmeyi gerektirir.
 Çünkü o şehirde yaşayan herkesin 
hakkı, o makamın omuzlarına yüklenmiştir.
 Bu anlayış, sadece teknik bir yöne-
ticiliği değil, yüksek bir ahlaki duruşu da zo-
runlu kılar.
 Şehrül-emin; doğruluğu, sadakati, 
adaleti ve cesareti temsil eder. Görevini ye-
rine getirirken halka hizmetin, aslında 
hakka hizmet olduğunu bilir.
 Kendi çıkarını değil, toplumun refa-
hını gözetir.
 Bugün bu kavramı yeniden hatırla-
maya ihtiyacımız var.
 Çünkü mesele sadece seçim kazan-
mak değil; o koltuğun hakkını verebilmek-
tir.
 “Ben bu sorumluluğa layığım” diye-
bilenler bu göreve talip olmalı. 
 Diğerleri ise sadece koltuk doldu-
rur.
 Şehirler, beton yığınlarından ibaret 
değildir.
 Onlar, içinde yaşayan insanların 
umutlarıyla, emeğiyle ve hayatıyla anlam 
kazanır.
 Bu yüzden o şehirleri yönetenlerin 
de sadece yönetici değil, gerçek anlamda 
“emin” kişiler olması gerekir.
 Şehrül-emin olmak kolay değildir. 
Ama tam da bu yüzden, en çok ona ihtiyaç 
vardır.

SGK: Sigorta işin güvencesidir

Sosyal Güvenl�k Haftası’nda SGK’dan 
SMMM Odasına z�yaret

Cezaev� projes�nde 
kr�t�k adım

1'den Devam
Kırşehir’de Engelliler Haftası kapsamında 
anlamlı bir farkındalık programı gerçekleşti-
rildi. Servet Avkapan öncülüğünde düzenle-
nen etkinlikte engelli bireyler ve aileleri ya-
şadıkları zorlukları paylaşarak topluma em-
pati çağrısında bulundu.
 Programa Alper Balcı, Serkan Sağ-
lam, Seher Ünsal, İbrahim Küçükdeveci, 
Oğuzhan Yetişmemiş ile çok sayıda engelli 
birey ve aileleri katıldı. Katılımcılar, engelli 
bireylerin günlük yaşamda karşılaştıkları so-
runların ele alındığı programda bir araya 
geldi.
 Etkinlikte engelli bireylerin günlük 

hayatta yaşadığı zorluklar detaylı şekilde 
ele alınırken, aileler de yaşadıkları süreçleri 
paylaşarak toplumsal farkındalığın artırılma-
sı gerektiğine dikkat çekti. 
 Katılımcıların engelli bireylerle em-
pati kurabilmesi amacıyla kısa film gösteri-
mi gerçekleştirildi ve gösterim ilgiyle takip 
edildi.
 Kırşehir Engelliler Derneği Başkanı 
Servet Avkapan, yaptığı açıklamada Engelli-
ler Haftası’nın önemine vurgu yaparak, “10-
16 Mayıs Engelliler Haftası kutlu olsun. En-
gellerin olmadığı ve engellerin ortadan 
kalktığı, herkesin birbirine hoşgörü ile bak-
tığı yıllar diliyorum” ifadelerini kullandı. Av-
kapan ayrıca Kırşehir basınına ve ulusal ba-
sına teşekkür ederek farkındalığın artırılma-
sının büyük önem taşıdığını belirtti.
 Program kapsamında Kayra Özel 
Eğitim Merkezi’nde eğitim gören öğrencile-
rin velileri de söz aldı. Aileler, engelli birey-
lerin günlük yaşamda karşılaştıkları sorun-
ları ve bu süreçte yaşadıkları deneyimleri 
paylaşarak topluma empati çağrısı yaptı.
 Kırşehir’de gerçekleştirilen progra-
mın Engelliler Haftası kapsamında farkında-
lık oluşturmak amacıyla düzenlendiği belir-
tilirken, engelli bireylerin yaşadığı sorunlara 
dikkat çekildi. Programa katılan davetlilerin 
engelli bireyler ve aileleriyle bir araya gele-
rek destek mesajı verdiği ifade edildi.
(FİLİZ ÖZ)

Kırşehir’de Engelliler Haftası’nda farkındalık programı

LPG’de bayram fırsatı başladı

1'den Devam
Açıklamada sigortasız çalışma-
nın yalnızca bireylerin geleceğini 
değil, sosyal güvenlik sisteminin 
sürdürülebilirliğini ve ülke eko-
nomisini de olumsuz etkilediği 
vurgulandı.
 “Sigorta ile iş güvende, 
işçi güvende, gelecek güvende” 
sloganıyla yapılan açıklamada 
kayıt dışı istihdamın Türkiye’nin 
sosyal güvenlik sistemi açısın-
dan en önemli sorunlardan biri 
olduğuna dikkat çekildi. Kayıt 
dışı istihdamın sadece sigortasız 
çalışma anlamına gelmediği, ça-
lışma günlerinin veya ücretlerin 
eksik bildirilmesinin de bu kap-
samda değerlendirildiği ifade 
edildi.
 SGK İl Müdürü Hasan 
Hüseyin Şenlik, çalışanların si-
gortalı olarak çalıştırılmasının 
anayasal bir hak ve aynı zaman-
da yasal bir zorunluluk olduğu-
nu belirterek işverenlerin sigor-
tasız işçi çalıştırma hakkının bu-
lunmadığını söyledi. Çalışanların 
kendi rızalarıyla dahi sigortasız 
çalışmayı kabul etmelerinin hu-
kuken mümkün olmadığına dik-
kat çekildi.
 Açıklamada sigortasız ça-
lışmanın kısa vadede bazı kişiler 
tarafından avantaj gibi görülse 
de uzun vadede hem çalışanlar 
hem de işverenler açısından 
ciddi mali ve hukuki riskler do-
ğurduğu belirtildi. Sigortasız ça-
lışan kişilerin emeklilik hakkını 
kaybedebileceği, iş göremezlik 
durumunda malullük aylığından 
yararlanamayacağı ve işsizlik si-
gortası güvencesinden mahrum 
kalabileceği vurgulandı. 
 Ayrıca iş kazası ve mes-
lek hastalıklarına karşı sağlanan 
yasal koruyucu önlemlerden ya-
rarlanamayan çalışanların büyük 
risk altında bulunduğu ifade 
edildi. 
 Genel Sağlık Sigortası 
primlerinin kişilerin kendi bütçe-
lerinden karşılanmak zorunda 
kalabileceği de açıklamada yer 

aldı.
Yetkililer, özellikle emekli, dul ve 
yetim aylığı alanlar ile sosyal yar-
dım yararlanıcılarının zaman 
zaman kayıt dışı çalışmaya yö-
neldiğinin tespit edildiğini belir-
terek işverenlerin bu tür taleple-
re karşı mevzuattan taviz ver-
memesi gerektiğini vurguladı.
Basın açıklamasında kayıt dışı is-
tihdamın toplumsal ve ekonomik 
sonuçlarına da değinildi.
  Vergi ve prim kaybının 
sosyal güvenlik sistemini olum-
suz etkilediği, gelir dağılımında 
adaletsizliğe yol açtığı ve ekono-
mik verilerin güvenilirliğini zede-
lediği ifade edildi. Ayrıca kayıt 
dışı istihdamın haksız rekabete 
neden olduğu, prim ve vergi yü-
kümlülüklerini yerine getiren iş-
letmelerin kayıt dışı çalışan işlet-
meler karşısında dezavantaj ya-
şadığına dikkat çekildi.
 Ücret ödemelerinde 
banka kanalı kullanımının öne-
mine de vurgu yapılan açıkla-
mada, ücretlerin banka aracılı-
ğıyla ödenmesinin çalışan hakla-
rının korunması ve iş hayatında 
şeffaflığın sağlanması açısından 
büyük önem taşıdığı belirtildi. 
Türkiye genelinde üç ve daha 
fazla işçi çalıştıran işverenlerin 
ücret ödemelerini banka kana-
lıyla yapmasının zorunlu olduğu 
hatırlatıldı.
 Kırşehir SGK İl Müdürlü-
ğü, sigortasız çalıştırıldığını ya 
da eksik ücret bildirimi yapıldığı-
nı düşünen vatandaşların şikâ-
yet ve ihbarlarını ALO 170 hattı, 
SGK İl Müdürlükleri veya CİMER 
üzerinden iletebileceğini bildirdi.  
 Açıklamanın sonunda ka-
yıtlı istihdamın yalnızca yasal bir 
zorunluluk olmadığı, aynı za-
manda ülkenin geleceği ve sos-
yal güvenlik sisteminin sürdürü-
lebilirliği açısından ortak bir so-
rumluluk olduğu vurgulanarak 
tüm vatandaşlar sigortalı ve ka-
yıtlı çalışmaya destek vermeye 
davet edildi.
(FİLİZ ÖZ)

1'den Devam
Bu çerçevede Kırşehir Sosyal Gü-
venlik Kurumu İl Müdürü Hasan 
Hüseyin Şenlik ve beraberindeki 
heyet, Kırşehir Serbest Muhase-
beci Mali Müşavirler Odasını zi-
yaret ederek oda yönetimiyle 
bir araya geldi. Ziyarette ku-
rumlar arası iş birliği, sosyal gü-
venlik sisteminin işleyişi ve sos-
yal güvenlik bilincinin artırılması 
konuları kapsamlı şekilde ele 
alındı.
 Gerçekleşen görüşmede 
sosyal güvenlik sisteminin sağ-
lıklı işleyebilmesi için kurumlar 
arasındaki koordinasyonun 
önemi vurgulandı. Özellikle mu-
hasebe meslek mensuplarının iş 
dünyası ile Sosyal Güvenlik Ku-
rumu arasında önemli bir köprü 
görevi üstlendiği ifade edildi. Zi-
yaret, karşılıklı görüş alışverişi 
ve değerlendirmelerle verimli 
bir ortamda gerçekleşti.
 SGK İl Müdürü Hasan 
Hüseyin Şenlik, ziyaret sırasında 
yaptığı değerlendirmede sosyal 
güvenlik bilincinin toplumun 
tüm kesimlerine ulaştırılmasının 
büyük önem taşıdığına dikkat 
çekti. 
 Sosyal Güvenlik Haftası 
kapsamında çeşitli etkinlik ve zi-
yaretler gerçekleştirdiklerini be-
lirten Şenlik, mali müşavirlerin 
iş dünyasının sosyal güvenlik sü-
reçlerinde kilit bir rol üstlendiği-
ni dile getirdi.
 Şenlik açıklamasında, 
kayıtlı istihdamın artırılması, ça-
lışan haklarının korunması ve iş-
verenlerin sosyal güvenlik sü-
reçleri konusunda doğru bilgi-

lendirilmesinde mali müşavirle-
rin önemli sorumluluklar üstlen-
diğini ifade etti. Bu süreçte mes-
lek mensuplarıyla yürütülen iş 
birliğinin sosyal güvenlik siste-
minin güçlenmesine katkı sağla-
dığını vurguladı.
 Kırşehir SMMM Odası 
Başkanı Ziya Anıl Memiş ise zi-
yaretten duyduğu memnuniyeti 
dile getirerek SGK heyetine te-
şekkür etti. Sosyal güvenliğin 
toplumun her kesimini yakından 
ilgilendiren önemli bir konu ol-
duğunu belirten Memiş, kurum-
lar arası iş birliğinin önemine 
dikkat çekti.
 Memiş açıklamasında, 
“İş dünyasının ve çalışanların 
haklarının korunmasında SGK 
ile yürüttüğümüz iş birliği bizler 
için çok kıymetli. Tüm SGK ca-
miasının Sosyal Güvenlik Hafta-
sı’nı kutluyor, nazik ziyaretleri ve 
çözüm odaklı yaklaşımları için İl 
Müdürümüz Sayın Hasan Hüse-
yin Şenlik ve ekibine teşekkürle-
rimizi sunuyoruz” ifadelerini kul-
landı.
 Kırşehir Sosyal Güvenlik 
Kurumu İl Müdürlüğü’nün Sos-
yal Güvenlik Haftası kapsamın-
da kentte çeşitli kurum ve kuru-
luşlara ziyaretlerini sürdüreceği 
öğrenildi. Hafta boyunca sosyal 
güvenlik bilincinin artırılmasına 
yönelik farkındalık çalışmalarının 
devam edeceği belirtildi.
(TUĞBA GÜL)

1'den Devam
Yetkililer, ekonomik şartların zorlaştığı bu 
dönemde vatandaşların yanında olmayı 
önemsediklerini vurgulayarak, kampanya-
nın “Zama karşı halka bayram ikramı” anla-
yışıyla hazırlandığını belirtti.
  Açıklamada, özellikle bayram dö-
nemlerinde yoğunlaşan şehirler arası seya-
hatlerin sürücüler için ek maliyet oluşturdu-
ğuna dikkat çekilerek, başlatılan indirimin 
araç sahiplerinin bütçesine katkı sağlamayı 
hedeflediği ifade edildi.
 Bayram öncesinde yoğun ilgi gör-
mesi beklenen kampanya kapsamında LPG 
fiyatlarında özel indirim uygulanacağı bildi-
rildi. İndirimin bugünden itibaren başladığı 
belirtilirken, bayram süresince devam et-
mesinin planlandığı aktarıldı. Bu gelişme, 
özellikle uzun yol yapmayı planlayan sürü-
cüler için önemli bir avantaj olarak değer-
lendiriliyor.
 Kırşehirli araç sahipleri tarafından 

memnuniyetle karşılanan kampanyanın, 
bayram öncesi akaryakıt harcamalarının art-
tığı bir dönemde rahatlatıcı bir adım olduğu 
ifade ediliyor. 
 Şehirdeki sürücüler, hem ekonomik 
hem de zamanında gelen bu uygulamanın 
bayram yolculuklarını daha planlı ve bütçe 
dostu hale getireceğini belirtiyor.
 Firma yetkilileri açıklamalarında, sa-
dece ticari bir kampanya değil, aynı zaman-
da sosyal sorumluluk anlayışıyla hareket et-
tiklerini de vurguladı. Bayramların paylaş-
ma ve dayanışma zamanı olduğuna dikkat 
çekilen açıklamada, tüm vatandaşların Kur-
ban Bayramı’nın kutlandığı ifade edildi.
 Çamoğulları Otomotiv yetkilileri, 
bayram süresince yola çıkacak sürücülere 
güvenli ve huzurlu yolculuklar dileyerek, 
kampanyadan tüm araç sahiplerinin fayda-
lanabileceğini belirtti. Başlatılan LPG indiri-
minin bayram boyunca devam etmesi bek-
leniyor. (FİLİZ ÖZ)

1'den Devam
AK Parti Kırşehir Milletvekili Necmettin 
Erkan, Çiçekdağı ilçesine yapılması plan-
lanan Ceza İnfaz Kurumu projesi kapsa-
mında önemli bir gelişmeyi kamuoyuyla 
paylaştı. 
 Erkan, Oğuz Şükrü Ener ile ger-
çekleştirdikleri görüşmenin ardından pro-
jeye ilişkin değerlendirmelerde bulundu.
 Milletvekili Erkan, Çiçekdağı ilçe-
sine bağlı Kızılcalı Köyü’nde yapılması 
planlanan Ceza İnfaz Kurumu için ihtiyaç 
duyulan 567 dönümlük arazinin Adalet 
Bakanlığı’na tahsis edildiğini belirtti. 
 Yapılan tahsisle birlikte projenin 
önemli bir aşamasının tamamlandığını 
vurgulayan Erkan, yatırımın bölge açısın-
dan büyük önem taşıdığını ifade etti.
 Ceza İnfaz Kurumu yatırımının 
yalnızca kamu hizmeti açısından değil, 
ekonomik anlamda da ilçeye katkı suna-
cağını dile getiren Erkan, projenin istih-
dam alanında yeni fırsatlar oluşturacağını 
söyledi.
  Yatırımın hayata geçmesiyle bir-
likte bölgede ekonomik hareketliliğin art-
masının beklendiğini belirten Erkan, 
kamu yatırımlarının ilçelerin gelişiminde 
önemli rol oynadığını kaydetti.
 Projenin tamamlanmasıyla birlik-
te hem doğrudan hem de dolaylı olarak 
çok sayıda vatandaşın istihdam edilmesi-
nin hedeflendiği değerlendiriliyor.
  Erkan açıklamasında, “Hayata 
geçirilecek bu önemli yatırım ile birlikte 
bölgemizde istihdam imkânları artacak, 
ekonomik hareketlilik güçlenecek ve Çi-
çekdağı’mız önemli bir kamu yatırımına 
daha kavuşacaktır” ifadelerine yer verdi.
 Milletvekili Erkan, yatırım süreci-
ne destek verenlere de teşekkür etti.  
 Başta Recep Tayyip Erdoğan 
olmak üzere Adalet Bakanı Akın Gürlek’e 
teşekkür eden Erkan, yatırımın Kırşehir 
ve Çiçekdağı için hayırlı olmasını temenni 
etti. (SEVGİ ER)
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 Bir defasında gene Karaoğlan’ın 
Mehmet Öztürk adında bir köylüleri hasta-
lanır. Üzerinde Yasin-i Şerif okuması için 
Abidin Hoca’yı çağırırlar. Mehmet amcanın 
hastalığı ölümcül değildir ama ağırdır, iyi 
hastalanmıştır. Hastalanınca abartıya kaçan 
nazlarıyla da meşhurdur Mehmet Efendi.
Abidin Hoca hem okur, hem de ara sıra has-
tayı yoklar, durumunu takip eder. Bir ara 
Mehmet Amcanın sesi soluğu kesilir, kendi-
sinden bir ses çıkmaz olur. Bunun üzerine 
Abidin Hoca, “Hastanın işi bitti. 
 Çenesini bağlayın kıbleye karşı dön-
derip karnına da bir bıçak koyun” der. Söy-
lenenleri gözleri yumuk hasta haliyle dinle-
yen Mehmet amca artık dayanamaz ve yük-
sek bir sesle, “Hopp, hopp, hoooop! Daha 
var. Bu kara canım daha sağ” diye bağıra-
rak doğrulur.
 
 Abidin Hoca gene bir gün teyzesi-
nin oğlu Mehmet Hoca’nın (mahalli tabirle 
Ağaçkıç Hoca) üzerinde Yasin-i Şerif okur-
ken, kendini iyi hissetmeyen ve her ağzı 
açıldığında öleceğinden dem vuran Ağaçkıç 
hoca, Abidin Hoca’ya;
 “Hocam sen çok hastanın başında 
bulundun, çok kişiye Yasin-i Şerif okudun. 
Kimin iyileşeceğini, kimin öleceğini az çok 
bilirsin. Allahını seversen doğru söyle, ben 
gidici miyim, kalıcı mıyım?” der. Araya 
yemin girince Abidin hoca hastayı bir güzel 
süzer. Burnunun eğildiğini, simasının rengi-
nin düştüğünü gözlemler. Bununüzerine “Al-
lahüâlem, akşama çıkman!” der. Mehmet 
Hoca ikindi ile akşam arası ruhunu teslim 
eder.

 Abidin Hoca dini bütün, kavrayışı 
yüksek, yardımsever, hoşsohbet, akıllı ve zi-
yadesiyle de sosyal bir insandır. Onun kita-
bında içine kapanıklık, bana ne anlayışı yok-
tur. Ahalinin arasında gezer, dolaşır, eksiği, 
gediği olanları tespit eder, herkese duru-
muna göre yardım ulaştırır. Mesela bir ke-
resinde köye su getirilmesi gündeme gelir. 
Getirilecek su için depoya ihtiyaç vardır. 
Bunun için de para lazım… Gözünü kırpma-
dan kapısında bulunan onbeş koyununu 
satar ve köyün ihtiyacı olan o suyu getirtir. 
Bununla da kalmaz su işi bitene kadar 
amele gibi bizatihi çalışır, hizmet eder.

 Çeşmeyse çeşme, yolsa yol, müez-
zinlikse müezzinlik… Bildiği, becerdiği, elin-
den geldiği hiçbir iş için sağa sola bakmaz 
Abidin hoca. Gücü varsa, nefesi yetiyorsa 
ordadır. Bağışlanacaksa koyun bağışlar, ko-
yunun para etmediği yerde kendisi koşar. 
Abidin Hoca böyle bir insandır. Tıpkı saha-
be gibi! Onu saygın kılan, halkın nazarında 
güvenilir ve sempatik yapan da bu mezi-
yetleridir.

 Onun yardımsever ve merhamet 
timsali kişiliğini besleyen çok önemli bir 
yanı da çevreci bir anlayışa sahip oluşudur. 
Yolda giderken önünde gördüğü taşları, di-
kenleri, çalı çırpıyı yolun kenarına atmadan 
geçmez. Doğru bildiği, doğruluğuna inandı-
ğı ne varsa onu yapmaktan, yerine getir-
mekten asla yüksünmez, yapar. Onun otur-
duğu mahal, gezdiği yollar her zaman fark 
edilecek kadar temiz olurdu. “Müslüman 
çevresine, konu komşusuna güven verir, 
çevresini temiz tutar” derdi sürekli.

 Uzun boylu, yakışıklı, güçlü kuvvetli 
bir bünyesi vardı. Yemesine, içmesine, uy-
kusuna azami derecede dikkat ederdi. Her 
önüne gelen şeyi yemezdi. Her şeyi yeme-
diği gibi, herkesin sofrasına da oturmazdı. 
Helal lokmaya çok dikkat ederdi. Gıybet 
edeni, laf taşıyanı, dedikodu yapanı sev-
mezdi. Giyimine de dikkat ederdi. Elbisesi 
yırtık olabilirdi ama onun için önemli olan 
uyum ve temizlikti. Siyah uzun pardösüsü-
nü giymeden, sarı renkli mendille dolalı sa-
rığını sarmadan dışarı çıkmazdı. Giyim ko-
nusunda İslami hassasiyet kadar gelenek-

sel normlara da azami dikkat ederdi. Ente-
lektüel bir duruşu vardı. Bir ara hacdan ge-
tirdiği beyaz bir fistan giyer ancak mahalli 
normlara aykırı olur endişesiyle giymekten 
vazgeçer. Çünkü onun hayatının anahtar ke-
limesi “ bütün bütüne” idi. Ayrılıkları, aykı-
rılıkları, göze hoş gelmeyen, tasvip edilme-
yen şeyleri sevmezdi. “Şeriat zahire bakar” 
ölçüsü onda zirveydi. Onu “Abidin Hoca” 
yapan da bu hassas yanıydı.

 Vefalıydı. “Vefa imandandır” derdi. 
Bir yere gittiği zaman hediyeleşmeyi, eli 
boş gidip gelmeyi tasvip etmezdi. Hacdan 
getirdiği sarığıyla fincan takımı odasındaki 
gömme dolapta çocuklarınca hala hatıra 
olarak saklanmaktadır.

 İlim cihetiyle diploması, cübbesi, 
sarığı belki yoktur ama ilme ve ilmiye sınıfı-
na muhabbet ve hürmeti tartışılmaz boyut-
lardadır. Onlardan duyduğu nasihatleri can 
kulağıyla dinler ve ömrünün sonuna kadar 
uymakta bir beis görmezdi. Yıldızname il-
mine sahip bir hoca kendisine “Abidin 
Hoca, sakın yüksek yerlere çıkma!” dediği 
için ömrünün sonuna kadar üç beş adım 
yükseklikteki yerlere bir daha hiç çıkmamış, 
hocanın nasihatine sadık kalmıştır.

 Duyduğu ve öğrendiği emirleri, ya-
sakları, tavsiyeleri hiçbir zaman kulak ardı 
etmez. Namazında, niyazında daim huşu 
içindedir. Aşk, vecd ehli bir ruha sahiptir. Ta-
biin dönemi zahitlerini çağrıştıran huyları 
vardır. İçsel, ruhani bir terbiyenin müdavi-
midir. İbadetlerine olan düşkünlüğü meş-
hurdur. Teheccüd namazını hiç kaçırmadığı, 
Tehecütten sonra sabah nazmına kadar sec-
cadesinin başında kâh Kuran okuduğu, kâh 
zikir çektiği, kâh dualar ettiği, üzerine gü-
neşi doğurmadan dışarı çıktığı, işine gücü-
ne gittiği yakınlarının şahitliğiyle sabittir.
Kültür Elçisi

 Onun dikkatlerden kaçmayan 
önemli bir yanı da kıvrak bir zekâya sahip 
oluşudur. Gördüğü ve duyduğu şeyleri 
kolay kolay unutmaz. Tarihler 1926 yılını 
gösterdiğinde askere alınır. O zamanları 
adettendir bekârları genellikle askerlik ön-
cesi ya nişanlarlar ya da evlendirirler. 
Bunun her yöreye göre farklı birçok sebep-
leri vardır. Abidin Hoca’yı da dayısının kızı 
Ağ Fadime ile evlendirirler. Askerlik o yıllar-
da dört senedir. Abidin Hoca’nın askerliği 
Adana’ya çıkar. Adana’da askerlik yaptığı 
muhit Bingöl’den göçen Zazaların muhitidir. 
Uzun bir süre burada Zazaların arasında 
kalır. Çok içli dışlı olurlar. Güzel hatıralar bi-
riktirirler.

 Abidin Hoca, teskere aldığında 
Mucur’a, Zazaların düğünlerinin vazgeçil-
mez milli oyunu olan halay, Zazaca ismiyle 
Govend ile döner. Govendi Geycek ve 
Mucur yöresine ilk getiren, bölgenin dü-
ğünlerinin vazgeçilmez oyunu kılan Abidin 
Hoca’dır.

 Askerden sonra köye, kardeşlerinin 
yanına dönen Abidin hoca, hayatına kaldığı 
yerden devam eder. En büyük uğraşı hay-
vancılık ve çiftçiliktir. Ömrünün sonuna 
kadar kardeşleriyle beraber ekin ve hay-
vancılık işleriyle uğraşırlar. Köyün sakinleri-
ne nazaran toprak, arazi ve hayvanları en 
çoktur. Durumları iyidir. Tüm köylülere iyi-
likleri çokça dokunan ailedir. Onlar paylaş-
tıkça Allah verir ve bereketlendirir.

 Kırşehir Ahi Evran Üniversi-
tesi Sağlık Bilimleri Fakültesi, üni-
versitenin kuruluşunun 20. yılı kap-
samında özel bir etkinlik düzenledi. 
Ahi Evran Kongre ve Kültür Merkezi 
15 Temmuz Milli İrade Salonu’nda 8 
Mayıs 2026 tarihinde gerçekleştiri-
len programa üniversite yönetimi, 
kamu kurum temsilcileri, akademik 
ve idari personel ile öğrenciler katıl-
dı.
 Programa Rektör Yardımcısı 
Hüseyin Şimşek, Genel Sekreter Hü-
seyin İlter, Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Dekanı Muradiye Karasu Ayata, Kır-
şehir İl Sağlık Müdürü Süleyman 
Ersoy ve Kırşehir İl Aile ve Sosyal 
Hizmetler İl Müdürü Serkan Sağlam 
katılım sağladı.
 Etkinlik, Sağlık Bilimleri Fa-
kültesinin tanıtım videosunun izlen-
mesiyle başladı. Açılış konuşmasını 
yapan Dekan Prof. Dr. Muradiye Ka-
rasu Ayata, üniversitenin kuruluşu-
nun 20. yılını kutlamak amacıyla bir 
araya geldiklerini belirterek Sağlık 
Bilimleri Fakültesinin 30 yıllık geçmi-

şine dikkat çekti. Fakültenin insan 
sağlığına dokunan bireyler yetiştir-
diğini vurgulayan Ayata, organizas-
yonda emeği geçenlere teşekkür 
etti.
 Rektör Yardımcısı Prof. Dr. 
Hüseyin Şimşek ise üniversitenin 
20. yıl kutlamaları kapsamında tüm 
birimlerde çeşitli etkinlikler düzen-
lendiğini ifade ederek sağlık ve eği-
timin insan hayatındaki önemine de-
ğindi. Fakültenin köklü eğitim geç-
mişine sahip olduğunu belirten Şim-

şek, etkinliğin verimli geçmesini te-
menni etti.
Programda “Ahi Evranlı Olmak” 
isimli video gösterimi sunuldu.
  Ardından Genel Sekreter 
Dr. Öğr. Üyesi Hüseyin İlter, “Aşı 
Reddi” başlıklı sunumunda aşının ta-
rihsel gelişimini ve toplum sağlığı 
açısından önemini anlattı.
  Variolasyon yöntemine de-
ğinen İlter, modern aşılamanın te-
melleri hakkında katılımcılara bilgi 
verdi.
 Etkinlikte Hemşire Kevser 
Eliküçük “Hastanede Bir Gün” sunu-
muyla mesleki deneyimlerini paylaş-
tı. Program, Neşet Ertaş Güzel Sa-
natlar Fakültesi Müzik Bölümü tara-
fından gerçekleştirilen müzik dinleti-
siyle devam etti.
 Belge takdimi ve toplu hatı-
ra fotoğrafı çekiminin ardından et-
kinlik sona erdi. Üniversitenin 20. 
yıl etkinlikleri kapsamında düzenle-
nen programın katılımcılardan bü-
yük ilgi gördüğü belirtildi.
(SEVGİ ER)

20. yıla özel etkinlik büyük ilgi gördü
Sağlık Bilimleri Fakültesi 20. yıl bilimsel programını gerçekleştirdi

 Kırşehir’de bakkal işletmeci-
si Cihan Özdemir, ürün fiyatlarını pi-
yasa değerinin altına çekerek va-
tandaşın uygun fiyatla alışveriş yap-
masını sağladığını söyledi.
 Düşük kar marjıyla satış 
yaptığını belirten Özdemir, buna rağ-
men zarar etmediğini ifade etti. 
 Terme Caddesi üzerinde 
market işleten esnaf Cihan Özde-
mir; yaklaşık 2 yıl aradan sonra ye-
niden işletmesini açtığını belirterek, 
amaçlarının vatandaşın daha uygun 
fiyatlarla alışveriş yapabilmesi oldu-
ğunu söyledi. Özdemir, "Vatandaşı-
mız hesaplı alışveriş yapsın diye iş-

letmemi tekrar açtım. Ürünlerimi pi-
yasadan çok daha aşağı fiyatlarla 
veriyorum. 
 Vatandaşın pahalı ürün al-
masını istemiyorum. Ekmek 6 TL. 
200 TL’ye yumurta satan da kazanı-
yor, 100 TL’ye yumurta satan da ka-
zanıyor. Fiyatları düşürerek kar mar-
jımı yüzde 10 seviyesine çektim. Va-
tandaş da bu durumdan memnun" 

dedi.
 Market alışverişi yapan va-
tandaşlardan Deniz Gönen ise piya-
saya göre daha uygun fiyatlarla 
satış yapılmasının mümkün olduğu-
nu belirterek, "Piyasa fiyatının altın-
da veren de kar sağlıyor. Fiyatlar 
noktasında ciddi denetimler yapıl-
ması lazım" ifadelerini kullandı. 
KIRŞEHİR (İHA)

Kar marjını düşürdü, 
vatandaşa ucuz ürün sundu

İşletmeci Cihan 
Özdemir: 

"Yumurtayı 200 TL'ye 
satan da kazanıyor, 

100 TL'ye 
satan da kazanıyor"

 İl Müftülüğü’nden Vakıflar Haftası’na anlamlı program

 Kırşehir İl 
Müftülüğü ile Kayse-
ri Vakıflar Bölge Mü-
dürlüğü iş birliğinde, 
Vakıflar Haftası kap-

samında Hoca Ah-
met Yesevi Camii’n-
de Mevlid-i Şerif 
programı düzenlen-
di. Mayıs ayında kut-

lanan Vakıflar Hafta-
sı etkinlikleri çerçe-
vesinde gerçekleşti-
rilen programa va-
tandaşlar yoğun ilgi 

gösterdi. Programda 
din görevlileri tara-
fından Kur’an-ı Ke-
rim tilaveti yapılır-
ken, Mevlid-i Şerif 
ve ilahiler okunarak 
katılımcılara manevi 
bir atmosfer yaşatıl-
dı. Etkinlikte vakıf 
kültürünün geçmiş-
ten günümüze taşı-
dığı değerler hatırla-
tılarak ecdat yadigârı 
hayır eserlerine dik-
kat çekildi.
 Programın 

duasını Kırşehir İl 
Müftü Vekili Uğur 
Önen gerçekleştirdi. 
Dua sonrası cuma 
namazı kılınırken, 
cami çıkışında va-
tandaşlara çeşitli ik-
ramlarda bulunuldu. 
Düzenlenen progra-
mın, vakıf bilincinin 
yaşatılması ve top-
lumsal dayanışmanın 
güçlendirilmesi açı-
sından anlamlı bir et-
kinlik olduğu ifade 
edildi. (FİLİZ ÖZ)
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HABERLER 
İÇİN 

KIRŞEHİR 
MEMLEKET 

GAZETESİ'Nİ
 TAKİP 
EDİN

KAYIP: KAYIP: 43496 nolu SMMM 
Kaşemi Kaybettim. Hükümsüzdür. 

SMMM KENAN ÇELİK

KAYIP: ADZ serisi 941601 / 941650’ye 
kadar olan 1 cilt faturamı ve ABR serisi 

989751 / 989800 numaralar arasındaki 1 
cilt perakende satış fişimi kaybettim. 

Hükümsüzdür. 
TC. 16523826294. FADİME OĞUZ

KAYIP: TÜRMOB tarafından adıma 
verilmiş olan 40286170 numaralı Serbest 
Muhasebeciler Mali Müşavirlik ruhsatımı 
ve kimliğimi kaybettim. Hükümsüzdür. 
ERGİN BARAÇ.

Cemal Kaya: “Üreten Her Girişim
Güçlü Yarınların Teminatıdır”

 Anahtar 
Parti Kırşehir İl Baş-
kanı Cemal Kaya, 
hemşehrileri Oğuz ta-
rafından hayata ge-
çirilen Qümes işlet-
mesinin açılış prog-
ramına katıldı. Ger-
çekleştirilen prog-
ramda işletme sahi-
biyle bir araya gelen 
Kaya, üretim yapan 
ve memleketine 
katkı sunan girişim-
lerin önemine dikkat 
çekti.
 Kırşehir’de 
gerçekleştirilen açılış 
programında Anah-
tar Parti Kırşehir he-
yeti de yer aldı. Açı-
lış kapsamında işlet-
me hakkında değer-
lendirmeler yapılır-
ken, yeni yatırımla-
rın şehir ekonomisi-
ne katkı sunduğu 
ifade edildi.
“ÜRETEN HER Gİ-
RİŞİM GÜÇLÜ YA-
RINLARIN TEMİ-
NATIDIR” 
 Anahtar 
Parti Kırşehir İl Baş-

kanı Cemal Kaya yap-
tığı açıklamada üre-
tim ve emeğin öne-
mine vurgu yaptı. 
Kaya, “Kıymetli hem-
şehrimiz Oğuz kar-
deşimizin hayata ge-
çirdiği Qümes işlet-
mesinin açılış prog-
ramında kendileriyle 
bir araya gelerek bu 
anlamlı heyecana 
ortak olduk” ifadele-
rini kullandı.
 Açıklamasın-
da girişimciliğin öne-
mine değinen Kaya, 
üreten ve memleke-
tine değer katan her 
girişimin güçlü yarın-

ların teminatı oldu-
ğunu belirtti. Kırşe-
hir’de gerçekleştiri-
len yatırımların ve 
yeni işletmelerin 
şehir ekonomisine 
katkı sunduğunu 
ifade eden Kaya, 
emek veren herkese 
başarı dileklerini ilet-
ti.
QÜMES İŞLETME-
SİNE HAYIRLI 
OLSUN MESAJI
 Cemal Kaya, 
açıklamasında işlet-
menin Kırşehir için 
hayırlı olması te-
mennisinde bulun-
du. Kaya, “Üreten, 

emek veren ve mem-
leketine değer katan 
her girişim; güçlü ya-
rınların teminatıdır. 
Oğuz kardeşimize ha-
yırlı ve bereketli ka-
zançlar diliyor, 
Qümes işletmesinin 
şehrimize hayırlı ol-
masını temenni edi-
yoruz” dedi.
 Gerçekleşti-
rilen açılış progra-
mında işletmenin Kır-
şehir’e katkı sağla-
ması yönünde iyi di-
lekler paylaşılırken, 
girişimcilik faaliyetle-
rinin önemine dikkat 
çekildiği ifade edildi. 

Katılımcıların işletme 
hakkında değerlen-
dirmelerde bulundu-
ğu kaydedildi.
ÜRETİM VE GİRİ-
ŞİMCİLİK ÖN 
PLANDAYDI
 Açılış prog-
ramında üretim, 
emek ve girişimcilik 
konuları ön plana 
çıktı. Yeni işletmele-
rin şehir ekonomisi-
ne katkı sunduğu be-
lirtilirken, memleke-
te değer katan yatı-
rımların önemine 
vurgu yapıldı.
 Anahtar 
Parti Kırşehir İl Baş-
kanı Cemal Kaya’nın 
katıldığı programda, 
üretim yapan giri-
şimcilerin desteklen-
mesinin önemine dik-
kat çekildiği ifade 
edildi. 
 Qümes işlet-
mesinin Kırşehir’e ha-
yırlı olması yönünde-
ki temennilerle prog-
ram tamamlandı.
(HATİCE 
SÜRMELİ)

Sağlık Turizmi ve Göç Süreçleri
Kırşehir’de Masaya Yatırıldı

 Kırşehir Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi’nde “Sağlık Turizmi, Tu-
ristin Sağlığı, Göç, Düzensiz Göç-
men gibi Yabancı Uyruklu Uluslara-
rası Hastaların Hizmet Süreçleri Eği-
timi” düzenlendi. Kırşehir İl Sağlık 
Müdürlüğü tarafından yapılan açık-
lamaya göre gerçekleştirilen eğitim 
programına Sağlık Bakanlığı yetkili-
leri, sağlık yöneticileri ve çok sayıda 
sağlık çalışanı katıldı.

 Kırşehir Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi Eğitim Salonu’nda düzen-
lenen program, Hastane Başhekimi 
Doç. Dr. Zeynel Abidin Erbesler’in 
açılış konuşmasıyla başladı. Progra-

ma Kırşehir İl Sağlık Müdürü Doç. 
Dr. Süleyman Ersoy, sağlık yönetici-
leri, hastane idarecileri ve sağlık ça-
lışanlarının katılım sağladığı belirtil-
di. Program kapsamında T.C. Sağlık 
Bakanlığı Kamu Hastaneleri Genel 
Müdürlüğü Sağlık Turizmi Koordi-
nasyon ve Yabancı Uyruklu Hastalar 
Birimi Koordinatörü Oğuzhan Kaya, 
TDMS Birim Sorumlusu Ali Afacan, 
Göç İdaresi Başkanı Mikail Gündoğ-
du ve Uzman Ebru Küçük tarafından 
sunumlar gerçekleştirildi.
 Eğitim süresince yabancı uy-
ruklu uluslararası hastaların sağlık 
hizmet süreçlerine ilişkin kapsamlı 

bilgilendirmelerde bulunulduğu 
ifade edildi.  
 Kırşehir Eğitim ve Araştırma 
Hastanesi’nde gerçekleştirilen eği-
tim programında sağlık çalışanlarına 
yönelik kapsamlı sunumlar yapıldı. 
Eğitim kapsamında yabancı uyruklu 
hastaların hizmet süreçleriyle ilgili 
uygulamalar ve mevzuat konuların-
da bilgilendirmelerde bulunulduğu 
kaydedildi. Kırşehir İl Sağlık Müdür-
lüğü tarafından yapılan açıklamada, 
sağlık turizmi ve yabancı uyruklu 
hastalara yönelik hizmet süreçlerine 
ilişkin eğitim çalışmalarının önemine 
dikkat çekildi. (SEVGİ ER)

Ahşap ve Seramik Boyama İlgi Görüyor

 Kırşehir Çi-
çekdağı Belediyesi 
tarafından yapılan 
açıklamada, Sanat 
Kafe’de gerçekleşti-
rilen ahşap ve sera-
mik boyama çalış-
malarının yoğun il-
giyle devam ettiği 
belirtildi. Açıklama-
da, kursiyerlerin sa-
natla iç içe vakit ge-
çirerek üretmenin 
mutluluğunu yaşadı-
ğı ifade edildi.

 Belediye ta-
rafından yapılan pay-
laşımda, kursiyerle-
rin hazırladığı çalış-
maların dikkat çekti-
ği kaydedilirken, her 
parçanın eşsiz bir 
esere dönüştüğü be-
lirtildi. 
 Kursiyerlerin 
günün yorgunluğu-
nu sanatla attığı ve 
üretim yaparak ke-
yifli vakit geçirdiği 
ifade edildi. Sanat 

Kafe’de gerçekleşti-
rilen çalışmaların va-
tandaşlardan ilgi gör-
düğü belirtilirken, 
üretmek isteyen her-
kese kapıların açık 
olduğu kaydedildi. 
Ayrıca atölye çalış-
maları ve kurs kayıt-
ları hakkında bilgi 
almak isteyen va-
tandaşların Sanat 
Kafe’yi ziyaret ede-
bileceği bildirildi.
(SEVGİ ER)

Çiçekdağı Belediyesi, Sanat
Kafe’de ahşap ve seramik

boyama çalışmalarının yoğun
ilgiyle sürdüğünü açıkladı.

 Ahmet Hamdi Tanpınar’ın romanı 
olan Huzur, 2 Şubat 1948 ile 2 Haziran 
1948 tarihleri arasında dört ay süreyle 
Cumhuriyet gazetesinde tefrika edilmiş. 
Roman 1949 yılında kitap olarak basılmış-
tır. Bir nehir roman dizi olan Mahur Beste 
ve Sahnenin Dışındakiler romanlarının 
üçüncü ve sonuncu anlatısıdır.
 Bahadır Türk’e göre; Ahmet 
Hamdi Tanpınar (1901-1962) hiç kuşku 
yok ki bu ülkenin yetiştirdiği en büyük ve 
en orijinal aydınlardan birisidir. Yaşadığı 
dönem göz önüne alındığında tam bir “bir 
geçiş dönemi düşünürü” sayılabilecek Tan-
pınar, bir imparatorluğun çöküşü ve yeni 
bir devletin kuruluşuna tanıklık etmiş ve 
mazi ile bugün arasındaki salınımın anato-
misini çıkarmaya çalışmıştır. Tanpınar’ı 
“özel bir düşünür” kılan esas özelliklerin ba-
şında onun bu hususta geliştirdiği derin 
bilgi ve sezgi gelir. Tanpınar’ın yeni olan ile 
ilişkisi mazi üzerinden kurulur ve fakat bu 
mazi “yeni olan”ı anlamsız kılan bir özellik 
arz etmez. Ahmet Hamdi’nin çabası “bize 
ne olduğu”nu anlamaya yöneliktir. Ahmet 
Hamdi maziyi ve şimdiyi, Osmanlı’yı ve 
Cumhuriyet’i, Doğu’yu ve Batı’yı özgün ve 
özgül bir birliktelik içinde değerlendirir. Tan-
pınar’ın romanlarındaki çok zengin kültürel 
kıymetler, psikolojik ve sosyal konular ro-
manların sevilerek okunmasını sağlamıştır. 
Ancak Tanpınar’ın eserlerini ilk okuyuşta 
anlamak, kavramak kabil değildir. Onun ro-
manları tekrar tekrar okunduğunda anlaşı-
lır. Kültürümüze ait hususların yer aldığı ro-
manları her okuyuşta farklı bir güzellikle 
karşımıza çıkar. Onun romanları için kültür 
romanıdır demek yanlış olmaz. Tarihe, mi-
mariye, doğu ve batı musikisine, resme, 
minyatüre ve diğer plastik sanatlara ait gö-
rüşler romanda teşhir edilir.
 Huzur romanının temel konusu 
Türk toplumunun ve aydınının yaşadığı 
büyük değişme ve bu değişimin toplumu-
muzda bıraktıklarıdır. Söz konusu değişim 
Tanzimat’la başlayıp günümüze dek 
devam eden “Batılılaşma” dır. Romanların-
da batılılaşma sürecimiz ile beraber; este-
tik, aşk, musiki, mimarî, kültür, aydın gibi 
kavramlar da ele alınıp irdelenir. Medeni-
yet değişimi Tanpınar’ın ruh ve düşünce 
dünyasını derinden etkileyen bir husustur. 
Romanlarının ana temasını oluşturan, kah-
ramanlarını huzursuzluğa iten medeniyet 
değişimidir. Aslında o batılılaşmayı zarurî 
görür. Ancak batılılaşmanın bir ikilik yarat-
tığını belirtir. Tanpınar bu ikiliği “eşikte 
kalma” olarak açıklar. Yazar bu ikilikten kur-
tulmak için terkip ve devam düşüncesini 
önerir. Tanpınar “devam” fikrinde bize ait 
değerlerin korunmasıyla işe başlar. “Bizim 
damgamızı” taşıyan öğelerin yeni hayatı-
mızdaki yerine değinir.
 Gündüz’e göre; Huzur, görünürde 
Mümtaz ile Nuran’ın aşkı üzerine kurulu; 
temelde ise İmparatorluk tecrübesinden 
geçmiş İslami değerlerle Batı kaynaklı mo-
dern değerler arasındaki uyuşmazlıkları ser-
gilemeye dönük; fakat aynı zamanda nihi-
list öğelerle birlikte felsefi açılımları olan 
bir romandır. Huzur Türk romanına, daha 
önce rastlanmayan konu örüntüsü ve psi-
kolojik tahlil bütünlüğüyle kayda değer bir 
ivme kazandırmıştır.
 Somuncu’ya göre; Ahmet Hamdi 
Tanpınar’ın Huzur romanı, huzur ve huzur-
suzluk gibi iki temel olgu üzerine kurgu-
lanmıştır. Romanın kişileri de huzuru ve hu-
zursuzluğu temsil edenler şeklinde ikiye ay-
rılabilir. Kaplan’ın karakter roman şeklinde 
tanımladığı Huzur, oldukça geniş bir şahıs 
kadrosuna sahiptir. Tanpınar buna istina-
den romanın bir yerinde “Sanki yüz binler-
ce ruh bir arafta bekleşiyordu” der. Orhan 
Okay, bu özneler için; “hiçbiri ihmal edil-
memiş, aldıkları roller sayesinde ve çok 
defa Mümtaz’ın bakış açısıyla değerlendiril-
miştir.” der. Kaplan ise “Bunlar, aslî kahra-
manlara bağlı, onlara tesir eden, şahsiyet-
lerini tamamlayan veya etraflarında bir 
zemin teşkil ederek onları başka bir ışık 
içinde gösteren şahıslardır.”
 Roman dört bölümden oluşur: 
İhsan, Nuran, Suat ve Mümtaz. Roman; 
Mümtaz’ın amcasının oğlu İhsan’a hasta 
bakıcı bulmak, kiracıyı görmek ve arkadaş-
larıyla buluşmak için evden çıkmasıyla baş-
lar. Önce geriye dönüşle Mümtaz’ın çocuk-
luğu anlatılır. “Mümtaz’ın babası, S….’nın iş-
gali gecesi…” sayfa 40’ta bu geriye dönüş 
kiracı ile münasebeti ile biter. Sayfa 71’de 
“Nuran” başlıklı bölüm ile asıl geriye dönüş 
başlar ve sayfa 323’e kadar devam eder.
 Kuşdemir’e göre; Romanda insanı 

soluksuz bırakan, sonunun ne olacağını dü-
şündürüp merakta bırakan olaylar yoktur. 
Eserde; annesiz ve babasız büyüyen Müm-
taz’la, kocasından ayrılmış ve bir hırçın ço-
cuğuyla hayatını devam ettiren Nuran’ın 
birbirlerini çok sevmeleri; ancak evlene-
memeleri anlatılır. Fakat romanı roman 
yapan bu içerik değil, Tanpınar’ın kullandı-
ğı üsluptur. Ferahfeza Ayinini anlatırken 
kullandığı teşbih, mecaz ve istiareler, ayini 
gözlerimizin önüne bir tablo gibi serer: 
“Neyin altın uçurumuna Tevfik Bey'in sesi, 
tanımadığı kelimelerin mücevherlerini, 
yavaş yavaş, bütün kenarlarının parıltısını 
belirterek bırakıyor, şurada bir "yar, yari 
men!"in ilk "yar" feryadı deniz ortasında tu-
tuşmuş bir gemi direği hayaliyle parlıyor, 
bestenin üzerine iyice bastığı "men" hecesi 
birdenbire gümüş ve mercan çerçeveli bir 
eski zaman aynası gibi derinleşiyor,…”. 
“Sofa, duanın denizinde çalkanan büyük 
bir gemi olmuştu”. “Bir tarafta çok ince bir 
duvar çatladı. Yeşil bir filiz bir sabah müj-
desi gibi canlandı. Ruh binası birdenbire 
büyüyen güller altında çöktü... Mor, acayip 
güller...”. Huzur’un sevilerek okunmasının 
sebebi de budur. Günlük olayları ve du-
rumları parlak, hareketli imajlarla dile ge-
tirmesidir.
 Huzur’un ana fikri ile ilgili olarak 
Berna Moran, şöyle bir değerlendirme 
yapar: “Birtakım değerler arasındaki çatış-
mayı sergilemek ve bu çatışmanın yarattığı 
bunalımı Mümtaz’ın kişiliğinde dile getir-
mektir diyebiliriz. Yani, estetik değerlerle 
sosyo-politik değerlerin ya da romandaki 
somutlaşmış şekliyle, Mümtaz’ın kişisel 
mutluluğu ile toplumsal sorumluluğunun 
çatışması. Sahnelemek istediği bu değerler 
çatışması romanın anlatım tekniğini de be-
lirler, yapısını da.” Pek çok eleştirmen yu-
karıda bahsedilen çatışmanın Cumhuriyet 
aydınlarının görüntüsü olduğu yönünde 
hemfikirdir. Bu durumda Mümtaz romanda 
Cumhuriyet aydınlarının “huzursuzlukları-
nı” dile getirmektedir. Ayrıca eleştirmenle-
rin üzerinde durduğu bir başka nokta 
roman kahramanlarının gerçek hayattaki 
karşılıkları olmuştur. Buna göre Mümtaz’ın 
Tanpınar’la; İhsan’ın ise Yahya Kemal’le eş-
leştirilmesi mümkündür. Berna Moran, “Bi-
liyoruz ki İhsan birçok yönleriyle Yahya 
Kemal’dir.” cümlesi ile bu fikri destekler.
 Huzur romanının ilk bölümü 
“İhsan” adını taşımaktadır. Bu bölümde 
olayların ilk geçtiği yer Mümtaz’ın amcaoğ-
lu olan İhsan’ın evidir. İhsan bu bölümde 
hasta olarak anlatılmıştır. İhsan’ın eşi Ma-
cide, İhsan’ın annesi ve kızı bölüm içerisin-
de okuyucuya aktarılır. Daha sonra Müm-
taz’ın bu verilen kişilerle arasındaki ilişkiler 
ve Mümtaz’ın onlar hakkındaki görüşleri be-
lirtilmektedir. Mümtaz yengesinin isteği 
üzerine kiracılarından kirayı almak üzere 
evden dışarı çıkar. Bu dışarıya çıkma esna-
sında yazar geçmişte bir yolculuk yaparak 
Mümtaz’ın çocukluğunu anlatmaya başlar. 
Mümtaz’ın bir gece babasının savaşta öl-
dürülmesinden dolayı annesi ile birlikte ya-
şadığı şehri terk edip Antalya’ya gidişini an-
latmaktadır. Burada Mümtaz’ın annesinin 
ölümünden İstanbul’a amcasının oğlu olan 
İhsan’ın yanına gelişine kadarki zaman içe-
risinde yaşanılanlar anlatılmaktadır. Müm-
taz’ın kirayı almak için ikinci defa evden çı-
kışı ise başka bir ana geçişini anlatmakta-
dır. Bu defa yazar Mümtaz’ın asıl hayat hi-
kâyesine geçiş yapar. Huzur romanın ikinci 
bölümü bu hayat hikâyesinin asıl başlangıç 
noktasıdır. Bu bölüm “Nuran” adını taşı-
maktadır. Yazar burada sıçramalı zamanı 
yani helezonik zamanı kullanarak Müm-
taz’ın yakın tarihte yaşadığı olayları anlat-
maktadır. Bu bölüm romanın en geniş kıs-
mını kapsamaktadır. Olaylar bu bölümde 
daha karışık ve şahıs kadrosu daha geniş 
olarak ele alınmıştır. Bu bölümde olaylar 
ve şahıslar gibi mekânlar da çeşitlilik gös-
termektedir. Mümtaz’ın ruh hali Nuran’ı 
gördükten sonra değişmiştir. Artık sürekli 
onu düşünmektedir. Bulunduğu ortam, 
eşya, olay ve değişiklikleri hep Nuran ile kı-
yaslamaktadır.

(Devamı kirsehirhaber40.com’da)
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 Türkiye, yük-
sek hizmet kalitesi, 
uzman insan kayna-
ğı ve rekabetçi mali-
yet avantajıyla dün-
yanın önde gelen 
sağlık turizmi ülkele-
rinden biri olarak 
öne çıkıyor. 
 Çok sayıda 

ülkeden her yıl yak-
laşık 1 milyon kişinin 
saç ekimi için Türki-
ye'yi tercih ettiği be-
lirtilirken, sektör tem-
silcileri Türkiye'nin 
yalnızca standart saç 
ekiminde değil, afro 
saç ekimi gibi ileri uz-
manlık gerektiren uy-

gulamalarda da kü-
resel ölçekte lider ko-
numa yükseldiğine 
dikkat çekiyor.
 Türkiye, saç 
ekimi alanında sun-
duğu yüksek hizmet 
kalitesi, uzman insan 
kaynağı ve rekabetçi 
maliyet avantajıyla 

dünyanın önde 
gelen merkezleri ara-
sında yer alıyor. 
 Avrupa, Orta 
Doğu, Körfez ülkeleri 
ve Amerika başta 
olmak üzere çok sa-
yıda ülkeden her yıl 
yaklaşık 1 milyon ki-
şinin saç ekimi için 
Türkiye'yi tercih etti-
ği belirtiliyor. 
 Türkiye'nin 
bu işlemlerden yılda 
1 ila 2 milyar dolar 
arasında gelir elde 
ettiği belirtiliyor. Sek-
tör temsilcileri, Tür-
kiye'nin yalnızca 
standart saç ekimin-
de değil, afro saç 
ekimi gibi ileri uz-
manlık gerektiren uy-
gulamalarda da kü-
resel ölçekte lider ko-
numa yükseldiğine 
dikkat çekiyor.
TÜRKİYE TIRAŞ-
SIZ SAÇ EKİMİN-
DE DE MERKEZ OL-
MAYA ADAY
 Son dönem-
de doğal görünümü 
koruması nedeniyle 
öne çıkan ve "tıraş-
sız saç ekimi" olarak 
bilinen Long Hair 
FUE yönteminde de 
Türkiye'nin önemli 

bir merkez haline gel-
mesi bekleniyor.
 Tıraşsız saç 
ekimi olarak bilinen 
Long Hair FUE yön-
temiyle saçlar, tıraş 
edilmeden mevcut 
uzunlukları koruna-
rak alınabiliyor ve 
uzun halleriyle ekile-
biliyor. Saçlar, ope-
rasyon sırasında hiç 
kesilmiyor ve olduğu 
halleri ile çıkarılıp eki-
liyor. 
 Dolayısıyla, 
dışarıdan hiç kimse 
kişinin saç ekimi yap-
tırdığını anlamıyor. 
Bu yöntem, özellikle 
sosyal hayatına ara 
vermek istemeyen 
hastalar için ideal bir 
alternatif sunuyor. 
Long Hair FUE, bunu 
sağlayan tek teknik 
olarak öne çıkıyor. 
 Saç ekimi 
alanında uluslararası 
bilinirliği ile Dr. 
Koray Erdoğan, uzun 
saç ekiminin sağladı-
ğı avantajları ve uy-
gulama detayları 
hakkında bilgi verdi.
 Tıraşsız saç 
ekimi ve Long Hair 
FUE tekniğinin avan-
tajlarından bahse-

den Dr. Koray Erdo-
ğan, "Saç ekimi den-
diğinde akla gelen ta-
mamen tıraş edilmiş 
ve yoğun işlem izle-
riyle dikkat çeken gö-
rüntüler, yerini artık 
daha doğal ve daha 
kullanışlı uygulama-
lara bırakıyor. 
 Yoğun iş 
temposuna sahip 
olan ya da tüm saç-
larının tıraş edilme-
sinden çekinen kişi-
ler, Long Hair FUE 
yöntemiyle, saçları 
tıraş edilmeden ve 
dolayısıyla dışarıdan 
hiç kimse saç ekimi 

yaptırdığını anlama-
dan daha rahat bir 
saç ekimi deneyimi 
yaşayabiliyor.
  Saç ekimi 
dünyasında bunu 
sağlayan tek teknik 
olan Long Hair FUE, 
özellikle premium 
doktorlar tarafından 
uygulandığında çok 
başarılı ve tatmin 
edici sonuçlar sağlı-
yor" dedi.
 Dr. Erdoğan, 
"Bu yöntemde, ön 
bölgede veya donör 
alan olarak kullandı-
ğımız arka bölgede 
saçları tıraş etmiyo-

ruz. Saç köklerini 
mevcut uzunluklarıy-
la alıp, seyrelmiş ya 
da açılmış alanlara 
yerleştiriyoruz. 
 Görünümde 
ani bir değişiklik 
oluşturmaması ve 
operasyon sonrası 
sürecin dışarıdan 
fark edilmemesi, bu 
yöntemi klasik tek-
niklerden ayıran en 
önemli avantajlar-
dan biri olarak öne 
çıkıyor" diye konuş-
tu.
"İŞ İNSANLARI 
VE ÜNLÜLERİN 
SAÇ EKİMİ TER-

Türkiye, tıraşsız saç ekiminde de
merkez olma yolunda

CİHİ OLUYOR”
 "Long Hair 
FUE yöntemi, sundu-
ğu doğal görünüm ve 
sosyal hayata kesinti-
siz devam etme olana-
ğı sayesinde özellikle 
belirli bir yaşam tem-
posuna sahip kişiler 
arasında giderek da-
ha fazla tercih edili-
yor" diyen Erdoğan, 
sözlerini şöyle tamam-
ladı: "Long Hair FUE-
nin özellikle yoğun iş 
hayatına sahip iş in-
sanları ile sahne önün-
de olan sanatçılar için 
güçlü bir alternatif su-
nuyor." (İHA)

 Van Eğitim 
ve Araştırma Hasta-
nesi Başhekim Yar-
dımcısı ve İç Hasta-
lıkları Uzmanı Dr. 
Ayvaz Yeler, aşırı tuz 
tüketiminin mide 
kanseri, inme ve 
kalp krizi gibi hayati 
riskleri beraberinde 
getirdiğini belirte-
rek, günlük tüketi-
min mutlaka 5 
gramla sınırlandırıl-
ması gerektiğini söy-
ledi.
 Vücut için 
gerekli bir mineral 
olan sodyumun, 
fazla tüketilmesi ha-
linde kalp-damar 
hastalıkları, inme ve 
kanser gibi ciddi sağ-
lık sorunlarına yol 
açtığı ifade ediliyor.  
 Türkiye'deki 
günlük tuz kullanım 
miktarının sağlıklı sı-
nırların yaklaşık 4 ka-
tına ulaştığı belirten 
uzmanlar, özellikle 
Van ve çevresindeki 
bölgesel yeme alış-

kanlıklarına dikkat 
çekiliyor. 
 Bölgede yay-
gın olarak tüketilen 
otlu peynir, tuzlu 
balık ve salamura 
gibi gıdaların yüksek 
sodyum içeriği ne-
deniyle mide kanse-
ri riskini artırdığı, bu 
nedenle yemeklere 
ekstradan tuz katma 
alışkanlığından vaz-
geçilmesi gerektiği 
kaydediliyor.
 Van Eğitim 
ve Araştırma Hasta-
nesi Başhekim Yar-
dımcısı Uzman Dok-
tor Ayvaz Yeler, 
tuzun normal insan 
vücudu için gerekli 
olan bir mineral ol-
duğunu belirtti. 
Ancak yetişkin bir in-
sanın alması gere-
ken günlük tuz mik-
tarı yalnızca 5 gram 
olduğunu ifade 
eden Dr. Yeler, "Bu 
oran çocuklar için 3 
gramla; tansiyon ve 
böbrek hastaları için 

ise yine 3 gramla sı-
nırlandırılmıştır. 
 Türkiye'de 
bu oran günlük 17 
ile 20 gram arasında 
seyretmekte, yani 
ortalama almamız 
gereken sodyum 
miktarının yaklaşık 3 
ya da 4 katı fazla tü-
ketilmesine neden 
olmaktadır. Bu 
durum, fazla tuzun 
vücutta yaptığı 
büyük hasarlara ve 
çeşitli hastalıklara 
sebebiyet vermekte-
dir" dedi.

"TUZ GÜNLÜK 5 
GRAMLA SINIR-
LANDIRMALI”
 Fazla tuzun 
ciddi hastalıklara yol 
açabildiğini dile ge-
tiren Yeler, "Vücuda 
alınan fazla miktar-
da tuz; özellikle hi-
pertansiyon, kardi-
yovasküler hastalık-
lar, inme, kronik baş 
ağrısı ve dahi kan-
sere bile neden ol-
maktadır. 
 Ağızdan alı-
nan yüksek miktar-
daki tuz, midede ‘at-
rofik gastrit' dediği-
miz midenin küçül-
mesine ve bunun te-
melinde kanserlere 
sebebiyet verebil-

mektedir. Bu neden-
le tuzu günlük 5 
gramla sınırlandır-
malı, sağlığımıza dik-
kat etmeliyiz. Vücu-
dun ihtiyacı olan 5 
gramdan fazla tuzun 
en önemli kaynakla-
rı özellikle bölgesel 
yeme alışkanlıkları-
dır. 
 Mesela 
Doğu ve Güneydoğu 
Anadolu'da yaygın 
olan tuzlu balık ve 
tuzlu peynir gibi gı-
dalar; özellikle Van 
bölgesi için konu-

şursak, içerdikleri 
yüksek sodyum ora-
nıyla mide kanseri, 
tansiyon, inme, felç, 
kalp krizi ve kronik 
baş ağrısına neden 
olabilmektedir. 
 Bu konuda 
mutlaka yemeğe 
ekstradan tuz kat-
mamak; salamura, 
turşu ve tuzlu balık 
gibi yiyeceklerden 
kaçınmak gerekiyor. 
 Özellikle 
edinmemiz gereken 
en önemli alışkanlık, 
yemek masaya gel-
dikten sonra ekstra-
dan tuz eklememek-
tir" diye konuştu. 
(İHLAS HABER 
AJANSI)

İç Hastalıkları Uzmanı
Yeler: "Günlük tuz tüketimini

5 gramla sınırlandırın”

 Türkiye'nin 
büyükbaş hayvan 
varlığı yüzde 2025 
sonu itibarıyla yıllık 
bazda 4,3 artışla 
17,7 milyon başı 
aşarken, hayvansal 
üretimdeki bu artış 
Kurban Bayramı ön-
cesinde sektöre 
olumlu bir ivme ka-
zandırıyor. 
 Ülke gene-
linde artan hayvan 
popülasyonunun, tü-
keticilerin kurban iba-
deti için güvenilir ve 
şeffaf kaynak arayı-
şını her zamankin-
den daha önemli 
hale getirdiği belirtil-
di.
 Hayvansal 
Üretim İstatistikleri 
2025 raporunun 
Şubat 2026'da ya-
yımlanan verilerine 
göre, Türkiye'nin 
hayvansal üretim ka-
pasitesinde istikrarlı 
bir büyüme sürüyor. 

 Büyükbaş 
hayvan sayısı bir ön-
ceki yıla göre yüzde 
4,3 artarak 17 mil-
yon 709 bin başa, 
küçükbaş hayvan sa-
yısı ise yüzde 5,4 ar-
tışla 57 milyon 874 
bin başa ulaştı; 
koyun sayısındaki 
yüzde 5,9'luk artışla 
46 milyon 689 bin 
başa yükseliş de dik-
kat çekti. 
 Bu tablo, 
yaklaşan Kurban Bay-
ramı öncesinde kur-
banlık arzının yerli 
kaynaklarla güçlü şe-
kilde desteklendiğini 
ve küçükbaş başta 
olmak üzere talebin 
karşılanmasında te-
darik zincirinin güve-
nilirliğini pekiştirdiği-
ni gösteriyor; aynı 
zamanda tüketicilere 
miktar ve çeşitlilik 
açısından zengin se-
çenekler sunulabile-
ceğine işaret ediyor.  

 Astürk Et Yö-
netim Kurulu Üyesi 
Mehmet Talha As-
türk, "Rakamlar, ül-
kemizin hayvancılık 
potansiyelinin ne 
denli güçlü olduğunu 
ortaya koyuyor. 
 Ancak tüke-
tici için asıl önemli 
olan, bu potansiyelin 
nitelikli, sağlıklı ve 
şeffaf bir şekilde sof-
raya ulaşmasıdır. 
 Biz, bu gü-
venceyi yarım asırlık 
tecrübemizle suna-
rak kurban ibadeti-
nin manevi huzuru-
nu pekiştirmeyi 
amaçlıyoruz" ifadele-
rini kullandı.
"BÜYÜKBAŞ VE 
KÜÇÜKBAŞTA BÜ-
YÜME DEVAM EDİ-
YOR”
 Hayvansal 
üretimdeki bu büyü-
me trendi, hem bü-
yükbaş hem de kü-
çükbaş hayvanların 

stratejik önemini ko-
ruduğunu gösteriyor. 
 Artan hay-
van varlığı, aynı za-
manda üretim süreç-
lerinde hijyen, kalite 
kontrolü ve İslami 
usullere uygunluk 
gibi kritik standartla-
rın daha yakından 
takip edilmesini ge-
rektiriyor. Tüketiciler, 
artık sadece ürünün 
kendisini değil, kay-
nağını ve üretim aşa-
malarını da sorgulu-
yor.
 Bu beklenti-
lere yanıt vermenin 
en etkili yolunun en-
tegre üretim model-
lerinden geçtiğini be-
lirten Mehmet Talha 
Astürk, şöyle konuş-

tu: "Kurban, büyük 
bir hassasiyet ve so-
rumluluk gerektiren 
bir ibadettir. 
 Tüketicinin 
bu süreçte endişe 
duymaması için hay-
vanın yetiştirilmesin-
den kesimine, tesli-
matına kadar her 
aşamanın kontrol al-
tında olması gere-
kir."
 Astürk söz-
lerini şöyle tamamla-
dı: "Bizim için kur-
ban, ticari bir faali-
yetten öte, 50 yılı 
aşkın süredir bize du-
yulan güvene layık 
olma sorumluluğu-
dur. Bu nedenle kur-
banlıklarımızı kendi 
çiftliğimizde, doğal 
yemlerle yetiştiriyo-
ruz. 
 Tüm kesim, 
paketleme işlemleri 
veteriner hekim 
kontrolünde, hijye-
nik tesislerimizde ve 
İslami usullere tam 
riayet edilerek ger-
çekleştirilmektedir. 
Amacımız, ailelerin 
bu mübarek bay-
ramda gönül rahatlı-
ğıyla ibadetlerini ye-
rine getirmelerini 
sağlamaktır." 
(İHLAS HABER 
AJANSI)

Kurbanlık talebi, yerli
üretimdeki artışla karşılanıyor
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TOPRAK İŞLEME VE ARAZİ HAZIRLIĞI

ETÜT PROJE HİZMETİ ALINACAKTIR

Kırşehir Orman İşletme Müdürlüğü Ağaçlandırma ve Toprak Muhafaza Şefliği 
2026 Yılı Şahinoğlu Etüt Projesi Yapımı Hizmet Alımı İşi hizmet alımı 4734 sayılı 
Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
 İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/834447
1- İdarenin
1.1. Adı    : ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ ANKARA ORMAN 
BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi   : Mühye (Yeşilkent) Mahallesi 555. Cadde - No:1/B 
                                                      06705 ÇANKAYA/ANKARA ÇANKAYA/ANKARA
1.3. Telefon numarası  : 03122964500
1.4. İhale dokümanının görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati  : 20.05.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin açılacağı) adres : Kırşehir Orman İşletme Müdürlüğü 
                                                      İşletme Müdür Yardımcısı Odası. Kervansaray Ma-
                                                      hallesi Şehit Fedakar Yiğit Cad. No:3 40200 Mer-
                                                      kez/KIRŞEHİR
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı    : Kırşehir Orman İşletme Müdürlüğü Ağaçlandırma 
                                                      ve Toprak Muhafaza Şefliği 2026 Yılı Şahinoğlu 
                                                      Etüt Projesi Yapımı Hizmet Alımı İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : Erozyon kontrolü uygulama projesi Ha. 317 80 cm 
                                                      eninde 100 cm boyunda ve azami 120 cm derin-
                                                      liğinde profil açılması. Toprak sahalarda M³ 28,80 
                                                      Toprak Tahlili Yaptırılması Adet 12
                                                       Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı 
                                                       içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim edileceği yer : Kırşehir ili, Çiçekdağı İlçesi, Şahinoğlu köyü
3.4. Süresi/teslim tarihi  : İşe başlama tarihinden itibaren 120(YüzYirmi) gün-
                                                      dür
3.5. İşe başlama tarihi  : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 3 gün için-
                                                      de işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunul-
ması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda 
yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve 
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gere-
ken kriterler:
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamam-
lanan ve teklif edilen bedelin % 40 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya 
benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim bel-
gesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel 
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalele-
re ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına 
ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili 
müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafın-
dan ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir 
yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kul-
lanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışın-
da gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı 
Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna 
dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi 
ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2. İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için il-
gili mevzuat gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
Orman Mühendisleri Odası Mesleki Faaliyet İhale Yetkinlik Belgesi
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Ağaçlandırma, Erozyon kontrolü, Rehabilitasyon ve Mera Islahı Etüt Proje hizmet 
alımı işleri benzer iş olarak kabul edilecektir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indir-
meleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kul-
lanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üze-
rinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen bir-
im fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde 
vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme im-
zalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim gü-
nüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Diğer Hizmetler/0,78
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedile-
cektir.

Resmi İlanlar www.gov.tr’de Basın  ILN02467416

 Kırşehir 
Tarım ve Orman İl 
Müdürlüğü ekipleri 
tarafından, il gene-
linde faaliyet göste-
ren yem işletmeleri-
ne yönelik kapsamlı 
eş zamanlı denetim-
ler gerçekleştirildi. 
 Tarım ve 
Orman Bakanlığı ta-
limatları doğrultu-
sunda yapılan dene-
timlerde, yem üreti-
minden satışa kadar 
tüm süreçler detaylı 
şekilde incelendi.
 Kırşehir 
Tarım ve Orman İl 
Müdürlüğü tarafın-
dan yapılan açıkla-
mada, rutin olarak 
sürdürülen Bakanlık 
Yıllık ve İl Yıllık Yem 
Denetim Programla-
rına ek olarak eş za-
manlı denetim uygu-
lamasının hayata ge-
çirildiği belirtildi. 
 Denetimle-
rin, hayvan sağlığı-
nın korunması ve gü-
venilir yem kullanı-
mının sağlanması açı-

sından büyük önem 
taşıdığı vurgulandı.
 İl Müdürlü-
ğü yem kontrol gö-
revlileri ile ilçe mü-
dürlüklerinde görev 
yapan teknik perso-
neller tarafından ger-
çekleştirilen kontrol-
ler kapsamında; yem-
lerin üretim, işleme, 
depolama ve dağıtım 
süreçleri titizlikle de-
netlendi. 
 Ayrıca risk 
esaslı kontroller ile şi-
kâyete konu olan iş-
letmelere yönelik in-
celemelerin de sür-
dürüldüğü ifade edil-
di.
 Bakanlık ta-
limatıyla gerçekleşti-
rilen eş zamanlı de-
netimlerde; karma 
yem üretim tesisleri, 
sanayi yan ürünü 
üreten işletmeler, 
yem bayileri, pet 
shoplar ile kedi ve 
köpek maması satışı 
yapan işletmeler 
kontrol edildi. 
 İşletmelerde 

ürünlerin etiket bilgi-
lerinin mevzuata uy-
gunluğu incelenir-
ken, yemlerde bulu-
nabilecek istenme-
yen maddelerin tes-
piti amacıyla numu-
neler alındı.
 Kırşehir 
Tarım ve Orman İl 
Müdürlüğü açıkla-
masında, yürütülen 
denetimlerin temel 
hedefinin yem güve-
nilirliğini artırmak ve 
hayvansal üretimde 
kaliteyi korumak ol-
duğu belirtilerek şu 
ifadelere yer verildi:
 “İl Müdürlü-
ğümüz yem kontrol 
görevlileri tarafın-
dan, ilimiz genelinde 
yürütülen rutin Ba-
kanlık Yıllık ve İl Yıl-
lık Yem Denetim 
Programlarına ek ola-
rak, Bakanlığımız ta-
limatları doğrultu-
sunda yem işletme-
lerine yönelik eş za-
manlı denetimler ger-
çekleştirilmiştir. 
 İl Müdürlü-

ğümüz ve İlçe Mü-
dürlüklerimiz teknik 
personellerince ger-
çekleştirilen kontrol-
lerde; yemlerin üre-
tim, işleme ve dağı-
tım süreçleri detaylı 
şekilde incelenirken, 
risk esaslı denetim-
ler ile şikâyete konu 
kontroller de titizlikle 
sürdürülmektedir.”
 Açıklamada 
ayrıca, yem hijyeni 
ve izlenebilirliğinin 
artırılması için resmi 

kontrollerin aralıksız 
devam ettiği vurgu-
lanarak, şu değer-
lendirmeye yer veril-
di:
 “Yem işlet-
melerinde mevzuata 
uygunluğun sağlan-
ması, yem hijyeni, iz-
lenebilirlik ve yem 
güvenilirliğinin artı-
rılması, hayvan sağ-
lığı ve refahının ko-
runması, güvenilir 
yeme erişimin temin 
edilmesi amacıyla 

resmi kontrollerimiz 
aralıksız devam et-
mektedir.”
 Yetkililer, gü-
venilir yem kullanı-
mının hem hayvan 
sağlığı hem de insan 
sağlığı açısından kri-
tik önem taşıdığına 
dikkat çekti. 
 Özellikle hay-
vansal üretimde kul-
lanılan yemlerin 
standartlara uygun 
olmasının, gıda gü-
venliği zincirinin en 

önemli halkalarından 
biri olduğu ifade 
edildi.
 Tarım ve 
Orman İl Müdürlüğü 
ekiplerinin yıl boyun-
ca denetim faaliyet-
lerini sürdüreceği be-
lirtilirken, mevzuata 
aykırı üretim ve satış 
yaptığı tespit edilen 
işletmelere gerekli 
idari işlemlerin uy-
gulanacağı kaydedil-
di. 
(TUĞBA GÜL)

Kırşehir’de Yem İşletmelerine
Eş Zamanlı Denetim

 Türk Kızılay Kırşehir İl Mer-
kez Başkanlığı, Hamilik Okulu Vakfı 
Yönetim Kurulu Başkanı Dr. Barba-
ros Ceylan ve beraberindeki heyeti 
Kırşehir’de ağırladı. Gerçekleştirilen 
ziyarette, iki kurum arasında yapıl-
ması planlanan ortak projeler üzeri-
ne istişarelerde bulunuldu.
 Kızılay Kırşehir Şubesi’nde 
gerçekleşen buluşmada, sosyal da-
yanışma, gönüllülük faaliyetleri ve 
toplum yararına yürütülebilecek ça-
lışmalar ele alındı. 
 Samimi bir atmosferde ger-
çekleşen görüşmede, Kırşehir’de ha-
yata geçirilmesi planlanan projeler 
hakkında karşılıklı fikir alışverişi ya-
pıldı.
 Türk Kızılay Kırşehir İl Mer-
kez Başkanlığı tarafından yapılan 
açıklamada, Hamilik Okulu Vakfı he-

yetinin ziyaretinden duyulan mem-
nuniyet dile getirildi.
  Açıklamada, “Hamilik 
Okulu Vakfı Yönetim Kurulu Başkanı 
Dr. Barbaros Ceylan ve beraberin-
deki heyeti ilimizde ağırlamaktan 
memnuniyet duyduk. Gerçekleştiri-
len ziyarette, Türk Kızılay Kırşehir İl 
Merkez Başkanlığımız ile birlikte ha-
yata geçirilmesi planlanan proje üze-
rine istişarelerde bulunuldu” ifade-
lerine yer verildi.
 Ziyarette, özellikle sosyal so-
rumluluk projelerinin toplum üzerin-
deki olumlu etkileri üzerinde duru-
lurken, gönüllülük esaslı çalışmala-
rın yaygınlaştırılmasının önemine 
dikkat çekildi. 
 Kurumlar arasında kurula-
cak iş birliğinin, Kırşehir’de sosyal 
yardımlaşma ve dayanışma faaliyet-

lerine önemli katkılar sağlamasının 
hedeflendiği belirtildi.
 Hamilik Okulu Vakfı Yöne-
tim Kurulu Başkanı Dr. Barbaros 
Ceylan’ın da ziyaret sırasında yürü-
tülen çalışmalar hakkında bilgi aldı-
ğı, ortak projeler konusunda değer-
lendirmelerde bulunduğu öğrenildi. 
 Görüşmede, gençlere yöne-
lik sosyal projeler, eğitim faaliyetleri 
ve toplumsal farkındalık çalışmaları 
üzerinde de fikir alışverişi yapıldığı 
kaydedildi.
 Kızılay Kırşehir Şubesi yetki-
lileri, toplum yararına gerçekleştiri-
lecek her çalışmaya destek vermeye 
devam edeceklerini ifade ederek, 
kurumlar arası iş birliğinin güçlen-
mesinin önemine vurgu yaptı.
  Yapılan açıklamada, nazik 
ziyaretlerinden dolayı Dr. Barbaros 
Ceylan ve beraberindeki heyete te-
şekkür edilerek, planlanan ortak ça-
lışmaların hayırlı olması temennisin-
de bulunuldu.
 Gerçekleştirilen ziyaret, 
günün anısına çekilen hatıra fotoğ-
rafıyla sona erdi. (FİLİZ ÖZ)

KIZILAY VE HAMİLİK OKULU
VAKFI İŞ BİRLİĞİ MASADA
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8'den Devam
Gençlerin sadece 
sportif başarılarıyla 
değil centilmen dav-
ranışlarıyla da örnek 
oldukları belirtildi. 
Açıklamada, “Pota-
nın küçük devleri 
kürsüde” ifadelerine 
yer verilerek, spor-
cuların parkede son 
ana kadar mücade-
leyi bırakmadığı vur-
gulandı. 
 Turnuva bo-
yunca takım ruhu, 
mücadele azmi ve fa-
ir-play anlayışının ön 
planda olduğu ifade 
edildi.
 Final müsa-
bakalarının ardından 
dereceye giren ta-
kımlar için ödül tö-
reni düzenlendi. 
Gençlik ve Spor İl 
Müdürü Yasin Çak-

makçı tarafından 
sporculara kupa ve 
madalyaları takdim 
edildi. Çakmakçı’nın 
genç sporcuları tek 
tek tebrik ederek ba-
şarılarının devamını 
dilediği belirtildi.
 Kırşehir 
Gençlik ve Spor İl 
Müdürlüğü açıkla-
masında, gençlerin 
sporla gelişim gös-
termesinin önemine 
dikkat çekilerek şu 
ifadelere yer verildi:
 “Sporla bü-

yüyen, pes etmeyen 
ve Kırşehir’in adını 
her sahada başarıy-
la temsil eden genç-
lerimizle gurur du-
yuyoruz.”
 Müsabaka-
lar boyunca centil-
men davranışların 
dikkat çektiği belirti-
lirken, organizasyo-
nun dostluk ve fair-
play ruhu içerisinde 
tamamlandığı kay-
dedildi. 
 Sporcuların 
hem bireysel yete-

nekleri hem de 
takım oyunundaki 
uyumları izleyenler-
den takdir topladı.
 Kırşehir 
Spor Salonu’nda ger-
çekleştirilen turnu-
vanın ardından 
sporcular ve antre-
nörler tebrik edilir-
ken, gençlerin spora 
teşvik edilmesi ama-
cıyla okul sporları fa-
aliyetlerinin yıl bo-
yunca devam ede-
ceği ifade edildi.
(TUĞBA GÜL)

 Göztepe, 
geçtiğimiz sezon dış 
sahada 14 puan top-
larken, bu sezon bir 
maç eksiğine rağ-
men 24 puana ula-
şarak önemli bir ge-
lişim kaydetti.
 Göztepe, bu 
sezon Trendyol 
Süper Lig’de dış sa-
hadaki performan-
sıyla dikkat çekiyor. 
 Geçtiğimiz 
sezon deplasmanda 
3 galibiyet alarak 14 
puan toplayan İzmir 
ekibi, bu sezon ise 
bu performansını 

büyük ölçüde artırdı.
 Sarı-
kırmızılılar, Sam-
sunspor ile oynana-
cak deplasman maçı 
öncesinde 6 galibi-
yetle 24 puana ulaş-
tı ve böylece geçti-
ğimiz sezona göre 
dış sahada 10 puan-
lık artış yakaladı. 
 Bir maç ek-
siği bulunmasına rağ-
men elde edilen bu 
sonuçlar, takımın 
deplasman perfor-
mansındaki yükselişi 
ortaya koydu.
 Stanimir Sto-

ilov yönetimindeki 
Göztepe, Samsuns-
por karşılaşmasın-
dan da galibiyetle ay-
rılarak hem Avrupa 
hedefini sürdürmeyi 
hem de dış sahadaki 
başarılı grafiğini 
devam ettirmeyi he-
defliyor.
SON 3 DEPLAS-
MAN MAÇINI KAY-
BETMEDİ
 Göztepe, bu 
sezon deplasmanda 
gösterdiği perfor-
mansla dikkat çe-
kerken, son 3 dış 
saha maçında mağ-

lubiyet yaşamadı.
 Bu süreçte 
Kocaelispor ve Trab-
zonspor ile oynadığı 
karşılaşmalardan be-
raberlikle ayrılan sa-
rı-kırmızılılar, Genç-
lerbirliği’ni ise mağ-
lup etmeyi başardı.
 İzmir ekibi, 
hafta sonu oynana-
cak Samsunspor ma-
çını da kazanarak 
2025-2026 sezonu-
nu deplasman gali-
biyetiyle tamamla-
mayı hedefliyor.
(İHLAS HABER 
AJANSI)

Göztepe, dış saha performansıyla geçen  sezona fark attı

Kırşehir’de Basketbol Heyecanı Zirveye Çıktı

8'den Devam
Ziyarette konuşan 
İlçe Milli Eğitim Mü-
dürü Ali Çomruk, öğ-
renciyi tebrik ederek 
Türkiye Yüzyılı Ma-
arif Modeli kapsa-
mında "Köklerden 

Geleceğe" anlayışıy-
la yetişen gençlerin 
millî ve manevi de-
ğerlerine bağlı, öz-
güveni yüksek ve do-
nanımlı bireyler ola-
rak yetişmesinin öne-
mine dikkat çekti. 

 Çomruk, 
akademik başarının 
yanı sıra sportif, kül-
türel ve sosyal alan-
lardaki başarıların 
da öğrencilerin çok 
yönlü gelişimine 
önemli katkı sağladı-
ğını vurguladı. 
 Naile Nur Öz-
fidan’ı başarısından 
dolayı tebrik eden 
Çomruk, ailesine, öğ-
retmenlerine ve okul 
idaresine teşekkür 
edip başarılarının de-
vamını diledi. (İHA)

Makedonya’da altın madalya kazanan
öğrenciden Türkiye şampiyonluğu

8'den Devam
Kırşehir’de futbol sevgisi hiçbir zaman bit-
medi. Başarı geldiğinde insanların yeniden 
takımla bütünleşeceğine inanıyorum.” dedi.
  Modern spor anlayışının 
artık sadece futbol oynanan sahalardan iba-
ret olmadığını vurgulayan Ata, günümüzde 
spor tesislerinin sosyal yaşam alanı haline 
geldiğini ifade etti. 
 Mevcut Ahi Stadyumu’nun altyapı 
bakımından eski kaldığını belirten Ata, tri-
bün altlarında gençlerin ve sporcuların kul-
lanabileceği çağdaş alanların bulunmadığı-
nı söyledi.
 Yeni proje kapsamında planlanan 
tesisin yalnızca bir stat değil, çok yönlü bir 
spor kompleksi niteliği taşıdığına dikkat 
çeken Ata, edinilen bilgilere göre projede;
- 6 bin seyirci kapasiteli modern stat,
- Atletizm pisti,
- Farklı branşlara yönelik antrenman salon-
ları,
- Gençlik ofisleri,
- Taraftar evi,
- Sosyal yaşam alanları,
- Amatör kulüpler için kullanım odalarının 
yer almasının planlandığını ifade etti.
 Kapasite tartışmalarının tek başına 
değerlendirilmemesi gerektiğini söyleyen 
Ata, “Bugün önemli olan yalnızca kaç kişilik 
tribün yapıldığı değil, o tesisin şehre ne kat-
tığıdır. 

 Çocukların spor yapabileceği, 
gençlerin vakit geçirebileceği ve ailelerin 
güvenle çocuklarını gönderebileceği alanlar 
oluşturmak gerekiyor.” ifadelerini kullandı.
 Yasin Ata ayrıca, yapılacak tesisin 
şehir planlaması açısından doğru noktada 
konumlandırılmasının büyük önem taşıdığı-
nı belirterek mevcut alanın ulaşım ve gü-
venlik açısından avantajlı göründüğünü söy-
ledi. 
 Şehir merkezine yakın bir spor 
kompleksinin hem taraftarlar hem de genç 
sporcular için önemli kolaylık sağlayacağını 
kaydetti.
 Kırşehirspor’un yeniden güçlü bir 
yapıya kavuşmasının şehir adına büyük 
önem taşıdığını vurgulayan Ata, güçlü alt-
yapı ve tesisleşmenin başarıyı beraberinde 
getireceğini ifade etti. 
 Futbolun yalnızca saha içindeki mü-
cadeleden ibaret olmadığını söyleyen Ata, 
“Başarı için önce şehir olarak birlik olmak 
gerekiyor. Şehir takımına sahip çıkarsa ya-
tırımlar da artar, spor kültürü de gelişir.” 
dedi.
 Açıklamasının sonunda Kırşehir’e 
kazandırılan spor yatırımlarında emeği 
geçen isimlere teşekkür eden Yasin Ata, 
Milletvekili Necmettin Erkan ile Vali Murat 
Sefa Demiryürek’in spor alanındaki çalış-
malarını önemli bulduğunu belirtti.
(TUĞBA GÜL)

YASİN ATA: “KIRŞEHİR’E YENİ BİR STAT DEĞİL, SPOR KOMPLEKSİ YAKIŞIR”

 Kırşehir İl 
Milli Eğitim Müdürlü-
ğü, eğitim kurumla-
rında görev yapan 
yöneticilerin mesleki 
gelişimlerini destek-
lemek amacıyla ha-
yata geçirilecek 
“Eğitim Kurumları Yö-
netici Yetiştirme 
Programı”nın 16 
Mayıs 2026 tarihinde 
başlayacağını duyur-
du. 
 Millî Eğitim 
Akademisi Başkanlığı 
koordinasyonunda 
yürütülecek progra-
ma Türkiye genelin-
de yaklaşık 35 bin 
yönetici ve yönetici 
adayının katılması 
planlanıyor.
 Kırşehir İl 
Milli Eğitim Müdürlü-
ğü tarafından yapı-
lan açıklamada, 
7528 sayılı Öğret-
menlik Mesleği Ka-
nunu’nun 21. mad-
desi kapsamında, 
Millî Eğitim Bakanlı-
ğına bağlı eğitim ku-
rumlarında yönetici 
olarak görevlendiri-
lecek kişilerin artık 
bu programa katıl-
masının zorunlu hale 
getirildiği belirtildi.
 81 ilde uy-
gulanacak program 
ile okul yöneticileri-
nin liderlik becerileri-
nin geliştirilmesi, eği-
tim yönetiminde et-
kinliğin artırılması ve 
eğitim faaliyetlerinin 
daha verimli yürütül-
mesinin hedeflendiği 
ifade edildi.
 Hafta sonları 

yüz yüze gerçekleş-
tirilecek eğitimlerin, 
okullardaki eğitim öğ-
retim faaliyetlerinin 
aksamaması amacıy-
la mahalli hizmet içi 
eğitim faaliyeti şek-
linde planlandığı kay-
dedildi. 
 Programın, 
Hizmet İçi Eğitim Yö-
netmeliği ile Yönetici 
Yetiştirme Programı 
ve Uygulama Esasla-
rı çerçevesinde uy-
gulanacağı bildirildi.
 Açıklamada, 
program kapsamın-
da eğitime alınacak 
gruplar da detaylı şe-
kilde açıklandı. Buna 
göre; 4-8 ders yılını 
dolduran yöneticiler, 
norm kadro fazlası 
yöneticiler, ilk kez yö-
netici olarak görev-

lendirilecek adaylar 
ile daha önce yöne-
ticilik görevinde bu-
lunup yeniden gö-
revlendirilecek kişiler 
eğitim programına 
dahil edilecek.
 Yaklaşık 35 
bin katılımcının yer 
alacağı programın üç 
aşamalı olarak uygu-
lanacağı belirtilirken, 
ilk grupta görev sü-
resi 4-8 yılı dolduran 
yöneticiler ile norm 
kadro fazlası yöneti-
cilerin yer alacağı 
ifade edildi. 
 İkinci grupta 
Eğitim Kurumlarına 
Yönetici Seçme Sı-
navı’nı (EKYS) kaza-
narak ilk kez yönetici 
olacak adaylar bulu-
nurken, üçüncü 
grupta ise yöneticilik 

görevinden ayrıldık-
tan sonra yeniden 
görevlendirilecek ki-
şiler yer alacak.
 İlk grup eği-
timlerinin 16 Mayıs 
2026 tarihinde baş-
layacağı ve 14 Hazi-
ran 2026 tarihinde 
tamamlanacağı bildi-
rildi. 
 İlk kez yö-
netici olarak görev-
lendirilecek adaylara 
yönelik ikinci grup 
eğitimlerin ise belir-
lenen takvim doğrul-
tusunda gerçekleşti-
rileceği belirtildi. Bu 
adayların ayrıca eği-
tim sonunda yazılı sı-
nava tabi tutulacağı 
kaydedildi.
 Yeni eğitim 
öğretim yılı başla-
madan önce eğitim-

lerin tamamlanması-
nın hedeflendiği vur-
gulanırken, görev-
lendirilecek yönetici-
lerin görevlerine za-
manında başlamala-
rının amaçlandığı 
ifade edildi.
 Toplam 64 
saatten oluşacak eği-
tim programında 20 
farklı ders yer ala-
cak. Program kapsa-
mında “eğitim liderli-
ği”, “yönetim ve ko-
ordinasyon”, “kültü-
rel duyarlılık ve iş bir-
liği”, “yönetsel etik 
ve değerler” ile “kişi-
sel ve mesleki geli-
şim” başlıklarında 
eğitimler verilecek.
 Programda 
ayrıca “Kurum Sağlı-
ğı ve Güvenliği ile 
Afet ve Kriz Yöneti-
mi”, “Kuruma Özgü 
Yönetim Uygulama-
ları”, “Eğitimde 
İnsan Hakları ve De-
mokrasi Kültürü”, 
“Değer ve Gelişim 
Odaklı Personel Yö-
netimi”, “Stres ve 
Duygu Yönetimi” ile 
“İkiz Dönüşüm: Eği-
timde Teknoloji Yö-
netimi ve Çevre Bi-
linci” gibi önemli 
derslerin de yer aldı-
ğı belirtildi.
 Kırşehir İl 
Milli Eğitim Müdürlü-
ğü, eğitim kurumla-
rında görev yapacak 
yöneticilerin dona-
nımlı şekilde yetişti-
rilmesinin eğitim ka-
litesine önemli katkı 
sağlayacağını vurgu-
ladı. (SEVGİ ER)

Eğitim Kurumu Yöneticileri

İçin Yeni Dönem Başlıyor

 Kırşehir’de 
yapımı devam eden 
hükümet konağı in-
şaatında çalışan 2 
işçi, maaşlarını ala-
madıklarını iddia ede-
rek inşaat iskelesine 
çıktı. 
 Mesai arka-
daşları ise o sırada 
hiçbir şey olmamış 

gibi çalışmaya 
devam etti.
 Edinilen bil-
giye göre, kent mer-
kezinde yapımı 
süren hükümet ko-
nağı inşaatında 2 
işçi, bir süredir üc-
retlerini alamadıkla-
rını öne sürerek is-
keleye çıkıp eylem 

yaptı. Çevredeki va-
tandaşların ihbarı 
üzerine olay yerine 
polis, sağlık ve itfa-
iye ekipleri sevk 
edildi. Bölgede gü-
venlik önlemi alan 
polis ekipleri, işçileri 
ikna etmek için ça-
lışma başlattı. 
 Kırşehir İl 
Emniyet Müdürlüğü 
ekiplerinin yürüttüğü 
görüşmelerin ardın-
dan G.D. ve S.A. adlı 
işçiler, bulundukları 
yerden indi. Şahıslar 
ifadeleri alınmak 
üzere polis merkezi-

ne götürüldü. 
 Arkadaşları 
alacakları için müca-
dele verirken bir işçi-
nin alt katta çalış-
mayı sürdürmesi ise 
dikkat çekti.
 Olayla ilgili 
inceleme başlatılır-
ken, işçilerin maaş-
larını alamadıkları yö-

nündeki iddialar 
araştırılıyor. 
 Öte yandan 
hükümet konağı in-
şaatında son 1 ay 
içerisinde toplam 5 
işçinin aynı gerek-
çeyle iskeleye çıka-
rak eylem yaptığı öğ-
renildi. 
KIRŞEHİR (İHA) 

Maaşlarını alamadıklarını iddia eden
arkadaşları iskeleye çıktı, o çalıştı
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GÜNCEL SPOR 

HABERLERİ İÇİN

 KIRŞEHİR MEMLEKET 

GAZETESİ’Nİ 

TAKİP EDİN7'de

 Kırşehir’de 
son günlerde en çok 
konuşulan konuların 
başında gelen yeni 
stadyum projesiyle il-
gili spor yorumcusu 
Yasin Ata dikkat 
çeken değerlendir-
melerde bulundu. 
 Ata, Kırşe-
hir’in artık yalnızca 

maç oynanan bir 
stadyuma değil, 
gençlerin, sporcula-
rın ve ailelerin aktif 
şekilde kullanabile-
ceği modern bir spor 
yaşam alanına ihti-
yaç duyduğunu söy-
ledi.
 1969 yılında 
hizmete giren ve 

uzun yıllardır Kırşe-
hirspor’a ev sahipliği 
yapan Kırşehir Ahi 
Stadyumu’nun şehrin 
spor hafızasında 
önemli bir yere sahip 
olduğunu ifade eden 
Ata, mevcut tesisin 
günümüz şartlarında 
birçok açıdan yeter-
siz kaldığını belirtti. 

 Mevcut sta-
dın yaklaşık 5 bin ki-
şilik kapasiteye sahip 
olduğunu hatırlatan 
Ata, geçmişte yaşa-
nan unutulmaz maç-
ların ve tribün at-
mosferinin Kırşehir 
halkının hafızasında 
hâlâ canlı olduğunu 
dile getirdi.

 Kırşehirs-
por’un başarılı oldu-
ğu dönemlerde şe-
hirde büyük bir birlik 
havası oluştuğunu 
söyleyen Yasin Ata, 
“Bu şehir takımına 
sahip çıktığında tri-
bünler de dolar, he-
yecan da büyür.

YASİN ATA: “KIRŞEHİR’E
YENİ BİR STAT DEĞİL, SPOR

KOMPLEKSİ YAKIŞIR”

Devamı 7'de

 Kırşehir 
Gençlik ve Spor İl Mü-
dürlüğü tarafından 
düzenlenen 2025-
2026 Eğitim-Öğretim 
Yılı English Time 
Okul Sporları Küçük 
Erkekler 3x3 Basket-
bol Müsabakaları ta-
mamlandı. 

 Kırşehir Spor 
Salonu’nda gerçek-
leştirilen organizas-
yon, çekişmeli karşı-
laşmalara ve renkli 
görüntülere sahne 
oldu. Turnuva bo-
yunca küçük erkekler 
kategorisinde müca-
dele eden takımlar, 

şampiyonluk için par-
kede kıyasıya müca-
dele etti. 
 Özellikle final 
karşılaşmalarında ya-
şanan heyecan, tri-
bünlerde bulunan iz-
leyicilerden büyük 
alkış aldı. Sporcuların 
ortaya koyduğu per-

formans ve mücade-
le azmi organizasyo-
na damga vurdu.
 Gençlik ve 
Spor İl Müdürlüğü ta-
rafından yapılan 
açıklamada, müsaba-
kalarda mücadele 
eden tüm sporcular 
tebrik edildi.

Kırşehir’de
Basketbol Heyecanı

Zirveye Çıktı

7'de

 Makedon-
ya'da düzenlenen 
uluslararası tekvan-
do şampiyonasında 
altın madalya kaza-
nan Aydın Lisesi öğ-
rencisi Naile Nur Öz-
fidan, Türkiye Okul 
Sporları Finali’nde 
de Türkiye birincisi 
olarak büyük bir ba-
şarıya imza attı.
 Aydınlı spor-
cu Naile Nur Özfi-
dan, Makedonya’nın 
Üsküp kentinde ger-
çekleştirilen ulusla-
rarası tekvando şam-
piyonasında genç kız-
lar 52 kilogram kate-

gorisinde rakiplerini 
geride bırakarak 
altın madalya kazan-
dı. 
 Özfidan, 
elde ettiği başarının 
yanı sıra Türkiye 
Okul Sporları Fina-
li’nde de Türkiye bi-
rincisi olarak kente 
gurur yaşattı. 
 Başarılı 
sporcu, Okul Müdü-
rü Serkan Akyol ve 
Beden Eğitimi Öğ-
retmeni Kerem Bulut 
eşliğinde İlçe Milli 
Eğitim Müdürü Ali 
Çomruk'u ziyaret 
etti. 

Makedonya’da 
altın madalya 

kazanan öğrenciden 
Türkiye şampiyonluğu

Göztepe, dış saha
performansıyla geçen

 sezona fark attı Haberi 7'de
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