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"Eğitimcileri Bölmemeli 
Haklar Yarım Kalmamalı1

<LAR YARIM KALMASIN
Kırşehir Eğitim Bir-Sen Şube Başka

nı Fatih Mehmet Yavuz, basın mensuplarına 
yaptığı açıklamada, öğretmenlik meslek ka
nununun kapsayıcı ve ayrıştırıcı olmaması 
gerektiğini vurguladı.

Eğitimcilerin haklarının tam olarak 
verilmesi gerektiğini belirten Yavuz, eğitim 
camiasının bütünlüğünü koruyarak, herke
sin eşit haklara sahip olması gerektiğini dile 
getirdi.

YKS Heyecanı Kırşehir'de başladı:
Öğrenciler hazır!

ÖSYM Ölçme, Seçme ve Yerleştirme 
Merkezi (ÖSYM) tarafından düzenlenen 
Yükseköğretim Kurumları Sınavı (YKS), 8 
ve 9 Haziran tarihlerinde gerçekleştiri
lecek.

Türkiye genelinde olduğu gibi Kır
şehir'de de sınav heyecanı başladı. 6!ğa

PARMAĞI 
O LA N  TIKLIYO R

Kırşehir'de muhtar 
adayını dolandırdığı 

iddia edilen 2 
şüpheli yakalandı

- Kırşehir'de, 31 Mart Mahalli İda
reler Genel Seçimleri'ni kaybedince yakınla
rına sitem ettiği şiirini sosyal medyadan 
paylaşmasıyla gündeme gelen muhtar 2'ıle

AK Parti'nin geleneksel 
hale gelen İstişare ve Değerlen
dirme Toplantısı'nın 31.'si, Anka
ra'nın Kızılcahamam ilçesinde ger
çekleştirildi.

Toplantı, AK Parti Genel 
Başkanı ve Cumhurbaşkanı 
Recep Tayyip Erdoğan'ın kapanış 
konuşmasıyla sona erdi. Toplan

tıya AK Parti Kırşehir Milletvekili 
Necmettin Erkan da katıldı. 
TÜRKİYE'NİN KALKINMA 
YOLCULUĞU MASAYA YATI
RILDI

Toplantıda Türkiye'nin 
kalkınma ve gelişim yolculuğu de
taylı bir şekilde ele alındı. Cum
hurbaşkanı Erdoğan, 2'fle

Başkanvayraktarın
mayıs ayı 

değerlendirmeleri 
Kırşehir'de ilgiyle 

takip edildi
Türkiye Ziraat Odaları üretici ve market fiyat değişim- 

Birliği (TZOB) Genel Başkanı lerini, aylık ve yıllık girdi fiyatla- 
Şemsi Bayraktar, Mayıs ayındaki rındaki değişimleri, hububat 2'fle

Basın toplantısında konuşan Yavuz, 
şu ifadelerde bulundu: "Kıymetli Basın Men
supları, Değerli Arkadaşlar, bugün buraya, 
yüksek sesle; 'Eğitimcileri bölmemeli, haklar 
yarım kalmamalı' demek için toplandık. Üğe

“ ENERJİ KENTLERİ BİRLİĞİ 
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Enerji - Kentler 
Birliği'nin yeni başkanı 
Mehmet Sekmen oldu

Kırşehir'in Kaman ilçesi 
Belediye Başkanı Emre Demirci, 
Enerji Kentler Birliği'nin yeni baş- 
kanının Erzurum Büyükşehir Be
lediye Başkanı Mehmet Sekmen 
olduğunu duyurdu.

Başkanlık seçimleri son
rasında yapılan açıklamada, Baş-

kan Demirci, Başkan Sekmen'i 
tebrik ederek, yeni dönem için 
başarılar diledi.

Başkan Demirci, sosyal 
medya üzerinden yaptığı payla
şımda, "Kıymetli Başkanımızı teb
rik eder, hayırlı olmasını dilerim. 
Yenilenebilir enerji 2'de

Geleneksel Çocuk 
Oyunları Şenliği Kırşehir'de 

coşkuyla tamamlandı
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Enerji Kentler 

Birliği'nin yeni başkanı 
Mehmet Sekmen oldu

1'den Devam
kaynaklarımızın yerel yönetimlerimizce en 
doğru bir şekilde kullanılması adına hep bir
likte gayret etmeye devam edeceğiz,” ifa
delerini kullandı. Bu sözlerle, yerel yönetim
lerin yenilenebilir enerji kaynaklarını daha 
etkin kullanma konusundaki kararlılığını vur
guladı.

Enerji Kentler Birliği seçimleri, yerel 
yönetimlerin sürdürülebilir enerji politikaları 
geliştirmesinde önemli bir rol oynamakta.
Bu birlik, üye belediyeler arasında bilgi ve 
deneyim paylaşımını teşvik ederek, enerji 
verimliliği ve yenilenebilir enerji kaynakları
nın kullanımını artırmayı hedefliyor. Erzu
rum Büyükşehir Belediye Başkanı Mehmet 
Sekmen'in başkanlığında, birliğin bu hedef
lere ulaşması bekleniyor.

Yeni başkan Mehmet Sekmen, yerel 
yönetimlerin enerji politikalarında yenilikçi 
yaklaşımlar benimsemeleri gerektiğini vur
gulayarak, "Birliğimizin hedefi, enerji verim
liliği ve yenilenebilir enerji kaynaklarının kul
lanımını artırarak, çevresel sürdürülebilirliği 
sağlamak olacaktır. Bu amaçla, üye beledi
yeler arasında daha güçlü işbirliği ve bilgi 
paylaşımı sağlamak için çalışacağız" dedi.

Başkan Sekmen'in liderliğinde,
Enerji Kentler Birliği'nin yeni projeler ve iş
birlikleri ile yerel yönetimlerin enerji yöneti
minde önemli gelişmelere imza atması bek
leniyor. Yerel yönetimlerin, yenilenebilir 
enerji kaynaklarını etkin bir şekilde kullana
rak, hem çevresel hem de ekonomik fayda
lar sağlaması amaçlanıyor.

Enerji Kentler Birliği'nin yeni döne
mi, üye belediyelerin enerji politikalarında 
daha fazla işbirliği ve yenilikçi yaklaşımlar 
benimsemeleri için önemli bir fırsat sunu
yor.

Başkan Sekmen'in liderliğinde, birli
ğin sürdürülebilir enerji politikaları konu
sunda örnek teşkil etmesi ve yerel yönetim
lerin bu alandaki kapasitesini artırması he
defleniyor. (ÜMMÜGÜLSÜM EROĞLU)

<8 > HYUnDHI
KIRŞEHİR

SERVİSİMİZ
AÇILMIŞTIR

İRT TEL. 0386 214 14 14 
ADRES: Kındam Mah. 
Ankara Kayseri Cad. 
No: 6/1 KIRŞEHİR

ÇAĞ TAŞIT TİC. «t SAN. A.Ş.

Tarih : 04 Haziran 2024 Salı Sayı: 10197

Y ll:4 6  K u ru lu ş : 14  N İS A N  1 9 7 7 ___

İMTİYAZ SAHİBİ 
GÜNEŞ OFSET MAT.GAZ.BASIN YAY.REK. 

AJANSI DAĞ.BİLG.YAZILIM SAN.VE TİC.LTD.ŞTİ 
M URAT SÜRMELİ

S o ru m lu  M ü d ü r  (Yazı İşleri M ü d ü rü )  
FİLİZ ÖZ

Sayfa E d itö rü  (Sayfa Sekreteri) 
Ü M M Ü G Ü L S Ü M  E R O Ğ LU

İDARE YERİ
A h i Çarşısı Zem in  K at NO: 41 

M erk ez / KIRŞEHİR 
O 386 213 10 55 / O 541 213 10 55

BASKI v e  M İZ A N P A J
GÜNEŞ OFSET M A T B A A C IL IK  

A h i Ç a rş ıs ı Z e m in  K a t  N o : 3 8  - M ERKEZ/KIRŞEHİR

Resmi İlan Tarifesi: Sütun/Cm  140,00 TL 
S e n e lik  G azete  Ü c re ti : 5.0 0 0  TL  

Özel İlanlar ve  R eklam lar Pazarlığa Tab id ir

D ağ ıtım  
ALPER  BASIN GAZETE DAĞITIM 

REKLAMCILIK GIDA TİC. SAN.LTD.ŞTİ. 
A şıkp aşa  M ah. 11. Sk. Ziya A p t. No:6  

K ırşe h ir  V e rg i D airesi No: 0570208520  
T ica ri S ic il No: 3579

G a ze te m iz  A n a d o lu  A la n s ı A b o n e s id ir  
k lrs e h lr h a b e r 4 0 .c o m  

U E T S  A d re s i : 2 5 9 3 9 -1 4 4 9 9 -7 1 0 0 3

Yayın T ü rü : Yerel S ü re li Yayın

AK Parti'nin 31. İstişare ve Değerlendirme 
Toplantısı Kızılcahamam'da tamamlandı
1'den Devam
konuşmasında Türkiye'nin 2023 hedeflerine ulaşma sürecinde ge
linen noktayı değerlendirirken, 2053 vizyonu için atılacak adımla
rı da vurguladı. Erdoğan, "2023 hedeflerimize ulaşmak için çok 
çalıştık, şimdi 2053 vizyonumuz için daha büyük adımlar ataca
ğız" dedi.
KIRŞEHİR MİLLETVEKİLİ NECMETTİN ERKAN'IN DEĞER
LENDİRMELERİ

Toplantı sonrası açıklamalarda bulunan Kırşehir Milletve
kili Necmettin Erkan, toplantının oldukça verimli geçtiğini belirtti. 
Erkan, "Cumhurbaşkanımızın liderliğinde, AK Parti kadroları ola
rak ülkemizin kalkınma ve gelişimine katkı sağlamak için ortak 
akıl ve istişare ile çalışmaya devam edeceğiz" ifadelerini kullandı. 
EKONOMİK BÜYÜME VE SOSYAL POLİTİKALAR GÜN
DEMDE

Toplantının ana gündem maddeleri arasında ekonomik 
büyüme, sosyal politikalar, eğitim ve sağlık alanındaki reformlar 
ile yerel yönetimlerin güçlendirilmesi yer aldı. Bu konular üzerin
de detaylı değerlendirmeler yapıldı ve gelecek dönem politikaları 
şekillendirildi. AK Parti, bu toplantıda alınan kararlar doğrultu
sunda çalışmalarını hızlandırmayı planlıyor.
PARTİ İÇİ DAYANIŞMANIN GÜÇLÜ BİR ÖRNEĞİ

Kızılcahamam'da gerçekleştirilen bu önemli toplantı, AK 
Parti'nin parti içi dayanışma ve ortak akıl yürütme konusundaki 
güçlü örneklerinden biri olarak değerlendirildi. Toplantı sonucun
da alınan kararlar ve belirlenen stratejiler, parti politikalarını şe
killendirmede belirleyici olacak. AK Parti'nin 31. İstişare ve De
ğerlendirme Toplantısı, partinin gelecekteki yol haritasını çizme 
açısından kritik bir öneme sahipti. Alınan kararlar ve yapılan de
ğerlendirmeler, Türkiye'nin kalkınma sürecine önemli katkılar sağ
layacak. (HABER MERKEZİ)

Başkan Bayraktar'ın mayıs ayı 
değerlendirmeleri Kırşehir'de ilgiyle takip edildi
1'den Devam
üreticilerinin fiyat beklentilerini ve 1 Haziran Dünya Süt Günü do
layısıyla süt sektörüne yönelik beklentilerini değerlendirdi. Bu 
kapsamda yaptığı açıklamalar, Kırşehirli üreticiler tarafından 
büyük ilgiyle takip edildi.Bayraktar, Mayıs ayında üretici ile mar
ket arasındaki fiyat farkının en fazla kuru incirde yüzde 293,9 ile 
görüldüğünü belirtti. Kuru inciri yüzde 284,6 ile limon, yüzde 
247,3 ile salatalık, yüzde 233,5 ile elma ve yüzde 213,2 ile kuru 
soğanın takip ettiğini söyledi. "Üreticide 115 lira olan kuru incir 
markette 452 lira 99 kuruşa, 7,5 lira olan limon markette 28 lira 
84 kuruşa, 7,5 lira olan salatalık 26 lira 5 kuruşa, 10 lira 70 kuruş 
olan elma 35 lira 69 kuruşa ve 6 lira 25 kuruş olan kuru soğan 
19 lira 58 kuruşa satıldı" dedi.Mayıs ayında fiyatı en fazla artan 
ürünün markette havuç, üreticide ise patlıcan olduğunu ifade 
eden Bayraktar, fiyatı en fazla düşen ürünün ise hem markette 
hem de üreticide kuru soğan olduğunu belirtti. "Mayıs ayında 
markette 35 ürünün 22'sinde fiyat artışı, 12'sinde fiyat azalışı gö
rülürken 1 üründe ise fiyat değişimi olmadı. Marketlerde fiyatı en 
fazla artan ürün yüzde 34,7 ile havuç olurken, en fazla azalan 
ürün ise yüzde 21,6 ile kuru soğan oldu. Üreticide en çok fiyat 
düşüşü yüzde 34,2 ile kuru soğanda görüldü. Üreticide en çok 
fiyat artışı ise yüzde 41,5 ile patlıcanda görüldü" dedi.

Aylık ve yıllık girdi fiyatlarındaki değişimlere de değinen 
Bayraktar, "Mayıs ayında gübre fiyatlarında farklı değişimler ya
şandı. 20.20.0 kompoze gübresi yüzde 0,1 oranında artarken, 
ÜRE gübresi yüzde 5, DAP gübresi yüzde 1,1, amonyum sülfat 
gübresi yüzde 0,9 ve amonyum nitrat gübresi yüzde 0,7 oranın
da düştü. Geçen yılın Mayıs ayına göre ise amonyum sülfat güb
resi yüzde 56,4, ÜRE gübresi yüzde 35,6, amonyum nitrat güb
resi yüzde 32,2, DAP gübresi yüzde 30,1 ve 20.20.0 kompoze 
gübresi yüzde 29,4 oranında arttı" dedi. Ayrıca, süt yemi ve besi 
yemi fiyatlarında da artışlar yaşandığını belirtti.

Hububat üretiminde yüzde 5,4 oranında azalma beklen
diğini belirten Bayraktar, "TÜİK verilerine göre, bitkisel üretimin 
geçen yıla göre yüzde 0,8 oranında artarak bu yıl 138 milyon 
tona yükselmesi bekleniyor. Ancak hububat üretiminde toplamda 
yüzde 5,4 oranında azalma bekleniyor. Buğday, arpada ekim 
alanlarının azalması önemli bir sorun teşkil ediyor" dedi.
1 Haziran Dünya Süt Günü dolayısıyla süt sektörüne yönelik bek
lentilerini de paylaşan Bayraktar, "Süt, hayvancılık sektörünün en 
önemli lokomotif ürünüdür. Süt fiyatlarını baskılamak yerine yem 
fiyatları kontrol altına alınmalı, süt üreticilerine makul fiyatlardan 
yem temini sağlanmalıdır" diyerek sektörün önemine vurgu 
yaptı.

Kırşehirli üreticiler, bu tür bilgilendirmelerin kendileri için 
yol gösterici olduğunu belirterek, Başkan Bayraktar'ın değerlen
dirmelerine katıldıklarını ve beklentilerin karşılanmasını umut et
tiklerini dile getirdiler. Özellikle hububat ve süt sektörüne yönelik 
yapılan bu değerlendirmelerin kendileri için çok önemli olduğunu 
vurguladılar. (FİLİZ ÖZ)

Kırşehir'de muhtar adayını dolandırdığı 
iddia edilen 2 şüpheli yakalandı

1'den Devam
adayı çoban Aydın Battal'ı (49) dolandırdığı iddia edilen şüpheli
ler gözaltına alındı. Sosyal medyada paylaştığı görüntüyle yanına 
gelen kişilere bir hayır kurumu için adak kurbanlık 4 koyun ve 6 
kuzu verdiğini aktaran Battal'ın şikayeti üzerine Kırşehir İl Jan
darma Komutanlığı ekiplerince çalışma başlatıldı. Ekiplerce olayı 
gerçekleştirdiği tespit edilen E.C ve M.B kent merkezinde gözaltı
na alındı.Şüphelilerin jandarmadaki işlemleri devam ediyor. Akpı- 
nar ilçesine bağlı Aşağı Homurlu köyünde çobanlık yapan Aydın 
Battal, 31 Mart Mahalli İdareler Genel Seçimleri'nde muhtar 
adayı olmuş, seçimlerde 2 adayla yarışan Battal, 300 seçmenli 
köyden 29 oy alınca sitemini sosyal medyadan yaptığı açıklama 
ve paylaştığı şiirle gündeme gelmişti. KIRŞEHİR (AA)

"Eğitimcileri Bölmemeli, Haklar Yarım Kalmamalı"
1'den Devam
Öğretmenlik meslek kanunu, ayrıştırıcı değil 
kapsayıcı olmalı. Eğitimcilerimizin haklarını 
eksiksiz bir şekilde teslim etmeliyiz. Bu mes
lek, her bireyin eşit ve adil haklara sahip ol
duğu bir çerçevede yürütülmeli."

Kıymetli Basın Mensupları; Uzun yıl
lar ihtiyaç haline gelen ve yıllarca talep etti
ğimiz Öğretmenlik Meslek Kanunu, nihayet 
bundan iki yıl önce çıkarılmıştı.

Ancak ne yazık ki çıkarılan düzen
lenmemiş, daha ilk uygulamasında yetersiz
liği ortaya çıkmıştı.

Kapsamı dar tutulmuş; şube mü
dürlerini, ilçe Milli Eğitim Müdürlerini, İl Milli 
Eğitim Müdür Yardımcılarını, bakanlık ve eği
tim müfettişlerini, şahsa bağlı uzmanları ve 
araştırmacıları kapsam dışı bırakan mevcut 
kanunun bir kısım maddeleri ise Anayasa 
Mahkemesi tarafından iptal edilmişti.

Bu günlerde yetersizliği açık ve 
iptal edilen maddeleri ile uygulama şansı 
kalmayan kanunun yeniden düzenlenmesi 
ve bu sefer kapsamı geniş, şiddete yaptırım 
içeren ve eğitimcilerin tamamını memnun 
edecek bir kanun tasarısı, TMBMM günde
mine gelsin istiyoruz.

Kıymetli Basın Mensupları;
Ülkemizin kamu personel sistemi, kamu po
litikasının belirlenmesi, yürütülmesi ve dü
zenlenmesi konusunda şef, şube müdürü, 
daire başkanı, genel müdür şeklinde hiye
rarşik sıralanan yönetim hizmetleri kadro 
grubu şekilde tasarlanmıştır.
Nitekim kariyer uzmanlığından şef ve daha 
üstü kadrolara uzanan bir mesleki kariyer 
ve görevde yükselme silsilesi kurgulanmış
tır. Ancak yönetim hizmetleri kadro grubuna 
görev, yetki ve sorumluluklarının genişliğiy
le uyumlu olmayacak şekilde sınırlı özlük 
hakları ve yetkileri verilmiştir.

Hiyerarşik olarak kendilerine bağlı 
ve yönetim, karar alma, uygulamaya 
koyma, hesap verme sorumluluğu bulun
mayan diğer kamu görevlilerinden çok da 
farklılaştırılmamış bir seviyede özlük hakla
rının verildiği görülmektedir.

Mevcut Öğretmenlik Meslek Kanu- 
nu'nda da kanunun kapsamı yönüyle 
düğme daha baştan yanlış iliklenmiş; 
uzman öğretmenlik ve başöğretmenlik un
vanları, eğitim öğretimin içerisinde bilfiil bu
lunan ve çoğunlukla da öğretmenlik ünva- 
nını kazanılmış hak olarak uhdesinde bulun
duran şube müdürleri ile dengi ve üstü kad
rolarda bulunanlar, fiilen öğretmenlik yap
madıkları ve genel idare hizmetleri sınıfına 
dahil olmaları gibi gerekçelerle kariyer ba
samakları sınavına girmelerine dahi imkan 
tanınmamıştır.

İşte bugün burada toplanmamızın, 
hep birlikte ses vermemizin, ortak iradeyle 
söz söylememizin nedeni; eğitim yönetimi
nin yükünü omuzlayan, sorunları sırtlayan 
millî eğitim uzmanı, Bakanlık müfettişi, il 
millî eğitim müdürü ve yardımcısı, ilçe millî 
eğitim müdürü, araştırmacı, şube müdürü, 
eğitim müfettişi, eğitim müfettiş yardımcısı, 
eğitim uzmanı kadrolarında görev yapanlar
dan aranan hizmet süresini tamamlayanlara 
da uzman öğretmenlik/başöğretmenlik un
vanına dayalı hakların tanınmamasını pro
testo etmek, Öğretmenlik Meslek Kanunu 
tasarısında bu konudaki değişiklik talebini 
ve ihtiyacını haykırmaktır.

Anayasa Mahkemesi'nin kısmî iptal 
kararı sonrası, Bakanlığın girişimiyle yeni bir 
Öğretmenlik Meslek Kanunu tasarısı hazır
landığını, Cumhurbaşkanlığında son şekli ve
rilen tasarının TBMM'ne sevk edileceğini bi
liyoruz.

Ancak taslağın görüşüldüğü süreç
te, çeşitli bahanelerle eğitim çalışanları ara
sında ayrımcı ve dışlayıcı bakış açısının 
devam ettirilmeye çalışıldığını görmekteyiz. 
Şube müdürü veya üstü kadrolarda bulu
nan personelin büyük bir çoğunluğunun 
diğer bakanlıklardan farklı olarak öğretmen 
kökenli olduğu, öğretmenlik ünvanlının bu 
kişiler yönünden kazanılmış bir hak, hak

edilmiş bir unvan, yetkinliğe sahip bir mes
lekî tecrübe olduğu unutulmamalıdır.

Yine söz konusu kadrolarda bulu
nanların eğitim-öğretim kamu hizmetinin ni
teliği gereği eğitim ve öğretimden ayrıştırıl
ması mümkün bulunmayan eğitim yönetimi 
ve denetimi faaliyetlerini icra ettikleri, bu
lundukları kurumların sadece bir idarî faali
yet yürütülen yerler değil eğitim kurumları- 
nı tamamlayan yapılar oldukları, kısaca bi
zatihi eğitim-öğretimin içinde bulundukları 
göz ardı edilmektedir.

Öğretmenlik Meslek Kanunu'nun, 
öğretmenlerin beklentilerini karşılayacak bir 
içerikle yeniden düzenlenmesi amacıyla Eği- 
tim-Bir-Sen olarak bir kanun taslağı/önerisi 
hazırlayarak Millî Eğitim Bakanlığı'na, TBMM 
Başkanlığı'na, Meclis'te grubu bulunan par
tilerin yöneticilerine sunmuştuk.

Söz konusu önerimizde şube mü
dürü, dengi veya üstü eğitim yönetimi/de
netimi kadrolarında bulunanlara da kariyer 
basamakları sürecinde unvan için başvuru
da bulunma hakkı tanınmasını ifade etmiş
tik.

Gelinen noktada, bu kadrolarda bu
lunan eğitimcilerin, uzman/başöğretmenlik 
unvanına ve haklarına sahip olmaları yö
nündeki beklentilerinin meslek kanunu içe
risinde olması noktasında artık daha fazla 
geç kalınmamalıdır. Biz, meslek hale getiril
mesini, özlük kanununda, bütün eğitim çalı
şanlarının statü ve unvan farkı gözetilmek
sizin aynı haklara erişimlerinin mümkün ta
nımlanmasını ve geliştirilmesini istiyoruz.

Biz, Eğitim-Bir-Sen olarak, hedefler 
ve gerçekler bağlamında eğitimciyi ayrıştır
mayan bütünleştiren, farklılaştırmayan eşit
leyen, destekleyen; eğitimi ve eğitimciyi bü
tüncül, eşit, adil ve hakkaniyete uygun bir 
bakışla ele alan bir meslek kanunu içeriği
nin oluşmasının mümkün ve elzem olduğu
na inanıyoruz.

Eğitimcinin hak ve yetkilerini geniş
leten, ona destek olan bir içerikle Öğret
menlik Meslek Kanunu konusundaki beklen
ti karşılanmalıdır. Eğitim-Bir- Sen'in bu hu
suslar temelinde katkı ve destek sunacağını 
bu vesileyle bir kez daha temin ve teyit edi
yoruz.

Siyasi iradeyi ve TBMM'yi meslek 
kanununda beklentileri karşılayan, millî eği
tim uzmanı, Bakanlık müfettişi, il milli eği
tim müdürü ve yardımcısı, ilçe millî eğitim 
müdürü, araştırmacı, şube müdürü, eğitim 
müfettişi, eğitim müfettiş yardımcısı, eğitim 
uzmanı kadrolarında görev yapanlardan ara
nan hizmet süresini tamamlayanlara da 
uzman öğretmenlik/başöğretmenlik ünvanı- 
na dayalı hakların tanınması konusunda 
adım atmaya çağırıyoruz.

Kıymetli Basın Mensupları ve De
ğerli Arkadaşlar;

Bu vesile Öğretmenlik Meslek Ka
nunu ve gündemimizde ve takibimizde olan 
bazı konuları özetleyerek yüksek sesle diyo
ruz ki; Öğretmenlik Meslek Kanunu ekono
mik krize kurban edilmemelidir.
Ek ders ücreti artırılmalıdır.

Uzman ve başöğretmenlik kıdem 
süreleri söz verildiği gibi 5 ve 10 yıl olmalı
dır.

Kademe ilerlemesinin durdurulması 
cezası katmerli ceza haline getirilmemelidir. 
Birinci dereceye gelen bütün memurlara 
3600 ek gösterge hayata geçirilmelidir. 
Kadroya geçen öğretmenler, kadrolu öğret
menliğin özlük haklarından faydalanmalıdır. 
Anayasal bir hak olan aile bütünlüğü temi
nat altına alınmalıdır.

Sözleşmeli öğretmenlik ve öğret
men alımında mülakat kaldırılmalıdır. 
Yardımcı Hizmetler Sınıfı kaldırılmalı, me
murluğa sınavsız geçişin önü açılmalıdır.
İptal edilen Toplu Sözleşme İkramiyesine 
çözüm üretilmelidir Kamudaki şeflerin maaş 
dezavantajları giderilmelidir.
Katılımınız ve Destekleri için teşekkür edi
yoruz hepinize.
(HABER MERKEZİ)
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İlmeçten Nevşehir ve
Aksaray ziyareti

Kırşehir 
Tarım ve Orman İl 
Müdürü Mustafa 
İlmeç, bölgesel 
tarım projeleri ve iş
birliklerini güçlendir
mek amacıyla önem
li ziyaretlerde bulun
du.

İl Müdürü 
İlmeç'e bu ziyaret

lerde İl Müdür Yar
dımcısı, Tarımsal Alt
yapı ve Arazi Değer
lendirme Şube Mü
dürü ve Koordinas
yon ve Tarımsal Ve
riler Şube Müdürü 
de eşlik etti.

Heyet, Nev
şehir İl Tarım ve 
Orman Müdürü

Özgür Memiş ve Ak
saray İl Tarım ve 
Orman Müdürü Nej- 
det Demir ile bir 
araya geldi.

Bu ziyaret
lerde, il müdürlükleri 
arasında yürütülen 
ve planlanan proje
ler hakkında detaylı 
bilgiler paylaşıldı.

Tarım ala
nında bölgesel işbir
liklerinin artırılması, 
mevcut projelerin de
ğerlendirilmesi ve ge
lecekteki projeler 
için fikir alışverişi ya
pıldı.

Mustafa 
İlmeç, ziyaretin ar
dından yaptığı açık

lamada, "Bölgesel 
tarım projelerinin ba
şarıya ulaşması için 
il müdürlükleri ara
sındaki koordinasyo
nun büyük önem ta
şıdığını bir kez daha 
gördük.

Nevşehir ve 
Aksaray İl Tarım ve 
Orman Müdürlükleri 
ile yaptığımız verimli 
görüşmeler, ortak 
projelerimizde daha 
ileri adımlar atmamı
zı sağlayacak" dedi.

Özgür 
Memiş ve Nejdet 
Demir de ziyaretler
den duydukları mem
nuniyeti dile getire
rek, bölgesel tarımın 
gelişimi için yapılan 
bu tür ziyaretlerin ve 
işbirliklerinin devam 
etmesi gerektiğini 
vurguladı. 
(ÜMMÜGÜLSÜM 
EROĞLU)

KAEÜ Yeşil Bayrak
■  ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■  ■  ■  ■ ■  ■ ■ ■ ■ ■ ■  odulune layık goruldu
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Kırşehir Ahi 
Evran Üniversitesi, 
Eğitim Fakültesi Okul 
Öncesi Eğitimi Bölü
mü tarafından orga
nize edilen Sürdürü
lebilirlik Haftası et
kinlikleri çerçevesin
de, "Sürdürülebilirlik 
İçin Eğitimde Dönü
şümün Anahtarı: Far- 
kındalık, İşbirliği ve 
Eyleme Geçme" 
isimli etkinlik düzen
lendi.

28 Mayıs 
2024 tarihinde ger
çekleşen etkinlik,
Doç. Dr. Şule

Alıcı'nın öncülüğün
de ve Okul Öncesi 
Eğitimi Bölümü 3. 
sınıf öğrencilerinin 
katılımıyla gerçekleş
tirildi.

Etkinliğe, 
Üniversite Rektörü 
Prof. Dr. Mustafa 
Kasım Karahocagil, 
Eğitim Fakültesi De
kanı Prof. Dr. Refik 
Balay, TEMA Kırşehir 
İl Temsilcisi Timuçin 
Tokmakçı, Yeşil 
Doğa Derneği Baş
kanı Gazeteci Yazar 
Abdulkadir Ay, aka
demik ve idari per-

sonel ile öğrenciler 
katıldı.

Etkinlik, 
TEMA Kırşehir İl 
Temsilcisi Timuçin 
Tokmakçı'nın proje
lerini tanıtmasıyla 
başladı.

Ardından, 
Yeşil Doğa Derneği 
Başkanı Abdulkadir 
Ay, Ortaşehir Proje- 
si'ni tanıtarak Kırşe
hir Ahi Evran Üniver
sitesine Yeşil Bayrak 
Ödülü'nü takdim 
etti.

Ay, üniversi
tenin eğitimde kalite

çalışmalarıyla Türki
ye yükseköğrenimi
ne öncü rol oynadı
ğını ve bölgesel eği
time katkı sağladığı
nı belirtti.

Konuşması
nın sonunda, Rektör 
Prof. Dr. Mustafa 
Kasım Karahocagil 
ve Dekan Prof. Dr. 
Refik Balay'a Kristal 
Plaket ile prestijli 
Yeşil Bayrak ödülü 
verildi.

Rektör Kara
hocagil, bu ödülü öğ
renciler adına kabul 
ettiğini ve başarının 
öğrencilerin çabaları 
sonucu elde edildiği

ni vurguladı.
Ayrıca, Orta

şehir Projesi'nin böl
gesel kalkınmaya kat
kısına değinerek, Ahi
lik Felsefesi ile bu 
tür projelerin uyum
lu olduğunu ifade 
etti.

Etkinlik,
Okul Öncesi Anabi- 
lim Dalı 3. sınıf öğ
rencilerinin "Erken 
Çocukluk Dönemi 
Çevre Eğitimi Dersi" 
kapsamında hazırla
dıkları projelerin ta
nıtımı ve stantların 
gezilmesiyle sona 
erdi.
(FİLİZ ÖZ)

AHİ GÜVEN
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Eskiden ağzı olan konuşuyordu.
Şimdi parmağı olan yazıyor.
Son yıllarda sosyal medyanın bu 

denli popüler olması ve sağladığı hızlı eri
şim, herkesi yorumcu yaptı.

Ancak bunun suyu öyle bir çıktı ki; 
artık parmağı olan yazmaya başladı.

Sosyal medyada o kadar çok bilgi 
kirliliği görüyoruz ki, hangisi doğru, hangisi 
yalan ayıramıyoruz.

Dedik ya; parmağı olan yazıyor.
İnternet sosyal paylaşım sitelerin

de.
Bakıyorsunuz yorum yazanlara.
Ve bazen öyle bir noktaya geliyor 

ki, taşıdığımız değerlere bile küfretmeye 
başlıyorlar.

Bunu hiç farkında olmadan yapı
yorlar belki.

Taşıdığımız kaygılar, yetiştiğimiz 
çevre, içinde bulunduğumuz ruh hali bizleri 
o kadar farklı bir dünyanın içine hapsediyor 
ki, adeta içinde yaşadığımız dünyayı gerçek 
zannederek.

Aşağılayarak, rencide ederek, eleş
tiri yapıp, yorumlarda bulunmak ahlaki de
ğildir.

İnsan kendi düşüncesini ifade 
ederken ille de çamur mu atmalıdır?

Daha yüz yüze gelmeden sosyal 
medya da yaptığı kırıcı bir yorumdan dolayı 
kırk yıllık dostlarıyla bir anda bağlarını ko
paran onlarca insan tanıdım.

Buranın düşüncelerin ifade edildiği 
ancak bir savaş alanı olmadığını unutma
mak gerek.

Bazen öyle ithamlarla karşılaşıyor 
ki insan yutkunuyor, cevap vermek istiyor 
ancak o seviyeye düşmemek için susuyor.

Mizahla birlikte gerçeği yansıtan 
yaygın bir söz var.

"Dilini eşek arısı soksun"
Şimdi değiştirmeliyiz "parmaklarını 

eşek arısı soksun" demeliyiz.
İçimizden bunu söyleyip duruyo

ruz.
Eskiden kötü söz kullanan çocukla

ra anneleri:
"O sözü bir daha duyarsam ağzına 

biber sürerim" derlerdi.
Şimdi "parmaklarına biber sürerim" 

denmeli.
Kendimize yakın hissedip nazımız

geçen kişilere bunu söylüyoruz.
Öyleleri var ki dillerini eşek arısı da 

soksa, ağızlarına biber de sürseniz parmak
larını da kırsanız vazgeçmiyorlar.

Eskiler bir kere konuşmak için bin 
düşünmek gerek derlerdi.

Şimdi bir yorum yapmak veya bir
kaç satır yazmak için bir kere bile düşün
meyenleri görünce üzülüyor insan.

Yani "ille edep ille edep" demişler.
Edebin olmadığı yerde düşünce de

yoktur.
Yazı yoktur.
Hatta insan da yoktur...
"Üslubu beyan aynıyla insan" Yani 

insanın üslubu ne ise kendisi de odur.
Kıyafetinizi tozdan çamurdan leke

den koruyup sahip çıktığınız kadar dilinize 
de parmaklarınıza da sahip çıkmak zorun
dasınız.

Ağızdan çıkan söz klavyede yazdı
ğınız yorum yayından çıkan ok gibidir.

Atılınca gönder denince bir daha 
geri dönmüyor.

Konuşalım tartışalım eleştirelim 
yorum yapalım...

Fakat her şeyin bir edep ölçüsü var.
Mutlaka ona dikkat edelim.
Hele de bugünlerde...
Konuşmamız gereken yerde sus

mak, susmamız gereken yerde konuşmak, 
bizim başımıza gelenlerin en büyük sebebi.

Konuşmamız gereken yerde sus
muyoruz, susmamız gereken yerde konu
şuyoruz.

Konuşma öyle bir konuşma ki, nor
mal vakitte söylemekten imtina ettiğimiz ke
limeleri ardı ardına sıralıyor, sözün nereye

varacağını hiçbir zaman kestiremi
yoruz.

Ne diyelim yorum yapacağız, konu
şacağız da önemli olan kırmadan, yıkma
dan, dağıtmadan doğru yorumları yazaca
ğız.

renkli yılsonu etkinliği

Çiçekdağı 
Kaymakamı Ahmet 
Sami Meram, Şehit 
Öğretmen Bayram 
Tekin Ortaokulu'nun 
düzenlediği yılsonu 
etkinliği ve müzik 
dinletisine katılarak 
öğrencilere destek 
verdi.

Öğrenciler 
tarafından büyük bir 
özenle hazırlanan et
kinlik, katılımcılara 
unutulmaz anlar ya
şattı.

Yılsonu et
kinliğinde, öğrencile
rin yıl boyunca edin
dikleri bilgileri ve ye
teneklerini sergiledi
ği çeşitli gösteriler

ve müzik perfor
mansları yer aldı. 
Renkli sahne perfor
mansları ve melodik 
müzik dinletisi, veli
ler ve öğretmenler 
tarafından büyük be
ğeni topladı.Öğrenci- 
lerin sergilediği 
dans, drama ve 
müzik performansla
rı izleyenlerden tam 
not aldı.Kaymakam 
Ahmet Sami Meram, 
etkinlikte yaptığı ko
nuşmada, öğrencile
rin başarısını ve öz
verisini övdü.

Meram, 
"Bugün burada, öğ
rencilerimizin yıl bo
yunca büyük bir

emek ve azimle ha
zırlandıkları bu güzel 
etkinliği izlemekten 
büyük mutluluk du
yuyorum.

Öğrencileri
mizin başarıları, öğ
retmenlerimizin öz
verili çalışmaları ve 
velilerimizin desteği 
sayesinde mümkün 
olmuştur. Hepinizi 
tebrik ediyorum" 
dedi. Öğrencilerle bi
rebir ilgilenen ve teb
rik eden Kaymakam 
Meram, öğrencilerin 
eğitim hayatlarına 
olan katkılarından do
layı öğretmenlere ve 
velilere de teşekkür 
etti.Etkinliğe katılan

veliler ise çocukları
nın sahne perfor
manslarını izlemek
ten duydukları guru
ru dile getirerek, bu 
tür etkinliklerin ço
cukların özgüvenini 
artırdığını ve sosyal 
becerilerini geliştirdi
ğini vurguladı.

Şehit Öğret
men Bayram Tekin 
Ortaokulu'nun yılso
nu etkinliği, hem öğ
renciler hem de katı
lımcılar için keyifli ve 
anlamlı bir gün ola
rak hafızalarda yer 
etti.

Etkinlik, öğ
rencilerin bir yıl bo
yunca öğrendiklerini 
sahnede sergileme 
fırsatı buldukları, 
aynı zamanda top
lumla kaynaşma ve 
dayanışma duygula
rını pekiştiren önemli 
bir organizasyon 
oldu.(SEVGİ ER)
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Kırşehir'de Doğa Koruma ve Milli 
Parklar Müdürlüğü, doğayı koruma ve 
kontrol faaliyetlerine devam ediyor

Kırşehir 
Doğa Koruma ve 
Milli Parklar Müdür
lüğü, "Doğayı koru
mak elimizde” sloga
nıyla doğayı koruma 
ve kontrol faaliyetle
rine hız kesmeden 
devam ediyor.

Müdürlüğe 
bağlı ekipler, bölge
deki doğal yaşamın 
korunması ve sürdü
rülebilirliğinin sağ
lanması için büyük 
bir özveriyle çalış
malarını sürdürüyor.

AV YASAK
LARINA SIKI 
DENETİM

Müdürlük 
ekipleri, av yasakla
rına uyulmasını sağ
lamak ve kaçak avcı
lığın önüne geçmek 
amacıyla düzenli 
kontroller gerçekleş
tiriyor.

Ekipler, hem 
kara hem de su kay
naklı ekosistemlerin 
korunmasına yönelik 
olarak sürekli devri
ye gezerek, doğanın 
zarar görmesini en
gellemeye çalışıyor. 
Bu kapsamda, özel
likle av sezonlarında 
sıkı denetimler yapı
larak, yasadışı avcı
lıkla mücadele edili
yor.

EKOSİSTE 
MLERİN KORUN
MASI İÇİN ETKİN 
ÇALIŞMALAR

Kırşehir 
Doğa Koruma ve 
Milli Parklar Müdür
lüğü, ekosistemlerin 
korunması için çeşitli 
projeler ve etkinlik
ler düzenliyor.

Özellikle 
nesli tehlikede olan 
bitki ve hayvan tür

lerinin korunmasına 
yönelik çalışmalar 
dikkat çekiyor.

Ayrıca, böl
gedeki su kaynakla
rının temiz tutulması 
ve su ekosistemleri- 
nin sürdürülebilirliği
nin sağlanması ama
cıyla çeşitli kampan
yalar yürütülüyor.

TOPLUM
BİLİNÇLENDİRME
FAALİYETLERİ

Doğayı ko
ruma faaliyetleri kap
samında toplumun 
bilinçlendirilmesi de 
büyük önem taşıyor. 
Bu doğrultuda, Mü
dürlüğün düzenlediği 
eğitim seminerleri ve 
bilgilendirme toplan
tılarıyla, halkın do
ğayı koruma konu
sunda farkındalığı ar
tırılıyor. Okullarda 
düzenlenen etkinlik-

lerle de çocuklara 
doğa sevgisi aşılanı
yor ve geleceğin 
çevre bilincine sahip 
bireylerinin yetiştiril
mesi hedefleniyor.

GÖNÜLLÜ
KATILIMININ
TEŞVİKİ

Müdürlük, 
doğayı koruma çalış
malarına halkın gö
nüllü olarak katılımı
nı teşvik ediyor. Gö
nüllüler, doğa yürü
yüşleri, çevre temiz
liği etkinlikleri ve 
ağaç dikme kam
panyaları gibi faali
yetlere katılarak, do
ğanın korunmasına 
destek oluyorlar.

Bu tür etkin
likler, hem doğayı ko
ruma bilincinin yayıl
masını sağlıyor hem 
de toplumun doğay
la daha yakın bir iliş

ki kurmasına yar
dımcı oluyor.

GELECEK 
İÇİN UMUT 
VERİCİ ADIMLAR

Kırşehir 
Doğa Koruma ve 
Milli Parklar Müdür
lüğü, doğayı koruma 
ve kontrol faaliyetle
rini büyük bir kararlı
lıkla sürdürmeye 
devam ediyor.

Yapılan bu 
çalışmalar, bölgedeki 
doğal yaşamın ko
runmasına ve ge
lecek nesillere sağ
lıklı bir çevre bırakıl
masına önemli katkı
lar sağlıyor.

"Doğayı ko
rumak elimizde" slo
ganıyla hareket 
eden Müdürlüğün ça
baları, gelecek için 
umut verici adımlar 
olarak değerlendirili
yor.

Kırşehir 
Doğa Koruma ve 
Milli Parklar Müdür
lüğü, doğayı koruma 
çalışmalarına katıl
mak ve destek 
olmak isteyen herke
si işbirliğine davet 
ediyor.

Doğanın ko
runması için atılan 
bu adımlar, hepimi
zin geleceğini daha 
yaşanabilir kılacak. 
(SEVGİ ER)

Kaymakam Batur'dan 
Aydın Battal'a anlamlı ziyaret
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Akpınar İlçe 

Kaymakamı Muham- 
med Ali Batur, son 
dönemde yaşadığı ta
lihsiz olaylarla gün
deme gelen ve Aşa- 
ğıhomurlu Köyü'nde 
yaşayan şair Aydın 
Battal'ı evinde ziya
ret etti.

Geçtiğimiz 
31 Mart seçimlerin
de akrabalarına yaz
dığı sitem dolu şiirle 
adından söz ettiren 
Battal, bu kez dolan
dırıcılık mağduru ola
rak haberlerde yer 
aldı.

Battal, yetiş
tirdiği hayvanları sat
mak istediği sırada 
dolandırıcıların tuza-

ğına düşerek büyük 
bir mağduriyet yaşa
dığını belirtmişti.

Bu zor za
manında, Akpınar 
İlçe Kaymakamı Mu- 
hammed Ali Batur, 
Battal'ı evinde ziya
ret ederek hem 
moral verdi hem de 
manevi destek sağ
ladı.

Kaymakam 
Batur'un ziyareti sı
rasında Battal, yaşa
dığı zor süreçleri ve 
dolandırıcılık olayını 
detaylı olarak anlat
tı.

Batur, Bat
tal'a geçmiş olsun di
leklerini ileterek, 
yerel yönetimlerin va-

tandaşların her 
zaman yanında oldu
ğunu ve bu tür du
rumların en kısa sü
rede çözüme kavuş
ması için ellerinden 
geleni yapacaklarını 
ifade etti.

Aydın Battal, 
Kaymakam Batur'un 
bu anlamlı ziyaretin
den duyduğu mem
nuniyeti dile getire
rek teşekkür etti.

Battal, "Kay
makamımızın ziyare
ti, zor günlerimde 
bana büyük moral 
oldu. Kendisine te
şekkür ederim.

Bu tür des
tekler, yaşadığımız 
olumsuzlukları biraz

olsun hafifletiyor" 
dedi. Ziyaret, yerel 
yönetimlerin vatan
daşların zor zaman
larında yanında olma 
görevini ne kadar 
ciddiye aldığını gös
termesi açısından da 
önemli bir örnek teş
kil etti.

Kaymakam 
Batur'un bu hassasi
yeti, bölge halkı ta
rafından takdirle kar
şılandı.

Aydın Bat- 
tal'ın yaşadığı bu 
olay, yerel yönetim
lerin, özellikle de 
köylerde yaşayan va
tandaşların sorunla
rına ne denli duyarlı 
olduğunu bir kez

daha gözler önüne 
serdi.

Battal'ın ya
şadığı mağduriyetin 
giderilmesi için ge
rekli adımların atıl
ması, yerel yönetici
lerin vatandaşlara 
olan sorumluluklarını 
yerine getirme nok
tasındaki kararlılıkla
rını ortaya koydu.

Ziyaretler ve 
destekler, hem mağ
dur vatandaşlara 
moral kaynağı ol
makta hem de top
lumun genelinde 
güven ve dayanışma 
duygusunu pekiştir
mekte önemli bir rol 
oynamaktadır. 
(FİLİZ ÖZ)

Doktor Şakir Feyzi hacı Hanım adlı 
yaşlı bir kadını altı ay boyunca evine gide
rek tedavi eder.

Şakir Feyzi'den memnun olan 
kadın ona bir sır verir. Gençliğinde bir 
Paşa'nın konağında çalışan Hacı Hanım'a 
Paşa bir kitap vererek ona vasiyette bulun
muştur. Bu vasiyette Paşa'nın konağında 
sakladığı bir definenin yeri yazılıdır.

Paşa Avrupa'ya kaçan kızı eğer 
yurda dönerse bu kitabı ona vermesini söy
lemiştir.

Hacı Hanım ömrü vefa etmeyeceği
ni bildiğinden bunu Şakir Feyzi'den iste
mektedir. Şakir Feyzi'yi bundan sonra farklı 
bir macera beklemektedir...

Edebiyatımızda, başlı başına insan 
ruhunun derinliklerinde olup bitenleri ele 
alan ilk roman, Mehmet Rauf'un Eylül'üdür. 
Yazar genellikle bu büyük yapıtıyla anılsa 
da, aslında farklı türlerde romanlar da yaz
mıştır. İşte, Define belki de onların en ilgin
ci; polisiye-macera türünün bir örneğidir. 
Mehmet Rauf'un Define ve devamı Kan 
Damlası adlı romanları, polisiye roman tü
rünün sürükleyici örneklerindendir.
" Define'de, Divan şairi Fuzûlî'nin 
Divan'ındaki kimi sözcüklerle şifrelenip ne
rede gizlendiği belirtilen altın paraların ve 
mücevherlerin bulunuş serüveni, heyecanlı 
bir dille anlatılır.

Mehmet Rauf'un ilk polisiye romanı 
Define'de Başhekim Şakir Feyzi'nin başın
dan geçen maceralara tanık oluruz.

Erzurum Hastanesi'nde karşısına 
çıkan yaşlı bir hastasından öğrendiği miras 
hikâyesiyle soluğu İstanbul'da alan doktor, 
eldeki şifreli metni çözmeye ve mirasın sa
hibini aramaya koyulur.

Sherlok Holmes ve Arsen Lüpen 
maceralarının sıkı takipçisi, polisiye roman 
okuru Doktor Şakir Feyzi, definenin esrarını 
çözmeye çalışırken türlü belalar ve ölüm 
tehlikelerinin yanı sıra aşkla da karşılaşa
caktır.

Serrican Kabalcı'nın anlatımıyla; 
"Kahramanın mitolojik yolculuğunu ayrıl- 
ma-erginlenme- dönüş döngüsüyle açıkla
yan Joseph Campbell, çağdaş dünyanın mi
tolojik geleneklerini ortaya çıkarmayı amaç
layan bir isimdir. Campbell, Kahramanın 
Sonsuz Yolculuğu adlı eserinde yolcu
luk/aşama arketipini temelde üç evreye ayı
rarak sınıflandırır.

Buna göre, doğaüstü bir maceraya 
atılan kahramanın yola çıkması, türlü en
geller ve sınavlarla karşılaşarak erginlen
mesi ve başarıya ulaşıp geri dönmesi gere
kir.

Joseph Campbell'ın belirlediği bu 
sistematik, Mehmet Rauf tarafından yazılan 
ve polisiye bir roman örneği olan Define'de 
(1927) takip edilebilmektedir.

Romanın başkişisi olan Şakir 
Feyzi, büyülü nesneye ulaşmak için geçil
mesi gereken aşamaları tek tek tecrübe 
eder. Beklenmedik bir anda gelen çağrıyı 
kabul ederek bir maceraya adım atar, kılık 
değiştirerek çeşitli tehlikeleri göğüsler ve 
yaşadıklarının sonunda ödülü olan hazineye 
ve sevdiği kadın olan Suzan'a kavuşur."

Kısa birkaç alıntı;
"Böylece mürekkeple yazılmış ola

rak şu kelimeleri buldum: Yıldız, deniz, bir 
içeri, iki dışarı, merdiven, sahanlık, boğum, 
dokuzuncu, karayel istikameti, dans eden 
demir... tarafında yönü.

(...) iki koy burnunda deniz tarafın
dan yıldız yönünde dokuzuncu boğum bir 
içeri iki dışarı merdiven sahanlığında kara
yel istikametinde dans eden demir."

"Sanki her saadet, her talih ve her 
kadın mutlaka benim olacakmış ve hatta be- 
nimmiş gibi yürüyordum."

"Hanımefendi İstanbul'da bulunu
yor ve kızıyla birlikte Taksim'de oturuyor- 
muş. (...) İlk kocasından olan k ız ı. Tabii 
bugün aşağı yukarı on yedi, on sekiz yaşın
da olacak bir hanım! (...) Hanımefendi in
sanı ilk anda kibarlığı, asaletiyle büyüleyen, 
konuşmaya başlayınca sesinin tatlılığı, tav
rının letafeti, şiir gibi varlığıyla insanı kendi
ne hayran bırakan, dünyada ender rastla
nan biriydi. Ancak otuzbeşle kırk arasında. 
Zevkine göre tek bir kusuru var: Biraz şiş
manca, fakat ne ipek bir mahluktu!"

Şakir Feyzi Suzan'ı ilk kez görür: 
"Kapının ağzında bir genç kız mı belirdi, 
yoksa güneş mi doğdu, anlamadım. Anne
sinin yüz çizgilerinin daha yumuşak bir ör
neği olan çok güzel bir kız.

Biçimli vücudu, ışıltılı bakışları, can
dan gülümseyişi karşısında ne diyeceğimi 
gerçekten şaşırdım. (...) Bu denli kısa süre

içinde, bir çeyrek saat önce hiç tanımadı
ğım bu bayanlarla şimdi kırk yıldır tanışı- 
yormuşçasına canciğer olmuştuk."

Şakir Feyzi, Suzan'ı gördükten 
sonra büyük ödül olarak gördüğü define
den çok genç kıza kavuşmayı hayal eder. 
Defineyi bulmak için girişilen maceraların bi
rinde hem Şakir Feyzi hem de Suzan tutsak 
edilir.

Suzan bir kaçış yolu bulduğunu 
Şakir Feyzi'ye notla bildirir. Korku dolu bu 
anlarda Şakir Feyzi'nin aklından şunlar 
geçer:

"Eğer Suzan'ın yardımı gerçekleş
mezse yarın ölecektim.

Öleceksem, acaba beni nasıl bir 
ölüm bekliyor? Önümde iki olasılık var. Kur
tulup Suzan'la mutlu bir hayat yaşamak ya 
da kurtulamayıp burada öldürülmek. Baka
lım piyangodan hangisi çıkacak?"

Onları tutsak edenleri planladıkları 
gibi atlatan Suzan ve Şakir Feyzi, mutluluk 
içinde birbirlerine kavuşur. Şakir Feyzi bu 
anları şu şekilde anlatır:

"Karanlık gökyüzünün ışıltısı altında 
bir gölge bana doğru atıldı. Suzan'a kolları
mı açtım ve birbirimize sarıldık, sarıldık, sa
rıldık. Şimdi Suzan kollarımın arasındaydı. 
Göğsü göğsümün üstünde. Kalplerimizin çır
pıntıları birleşti, alıp verdiğimiz soluk birbi
rine karıştı.

(...) Artık tamamıyla benimle kay
naşmış olan Suzan'la sürebileceğim pürüz
süz, sonsuz mutluluk yaşamını lekesiz bir 
gökyüzü gibi görerek, derin neşe ve hayat 
selleriyle coşuyordum."

Şakir Feyzi ve Suzan, sağ salim 
haydutların elinden kurtulduktan sonra ken
dilerini kaçıranların yakalandıklarını öğrenir
ler. İşin içyüzü polisler tarafından aydınlatıl
dıktan sonra altınlara kavuşurlar.

Bu mutluluk dolu anlarda: "Artık 
Suzan yerinde duramıyor, fıkır fıkır kaynı
yor, vücudu bin bir ateşle yanıyor, gözleri 
süzülüyor, özellikle bana baktıkça bu göz
lerde sonsuz bir sevecenlik ve sevgi canla
nıyordu. Ah, içimi ısıtan yavrum, Suzancık."

Bu mutlu dakikalarda Hadiye Hanım, defi
neye ulaşmalarında kendilerine yardım 
eden Şakir Feyzi'ye dönerek şunları dile ge
tirir:
"Size gelince, siz artık biz demeksiniz Şakir 
Feyzi Bey.

Sizi para ile ödüllendirmek çok 
büyük küstahlık olur. Yine de size uygun 
gördüğüm bir hediyeyi kabul etmenizi isti
yorum.

(...) Sakın yanlış anlamayın.
Hediye dediğim istediğinizden 

başka bir şey değil.
Hediyem bilmecelerde olduğu gibi 

capcanlı. Size kızımı eş olarak vermek isti
yorum. Buna ne dersiniz?

Kulaklarına kadar kıpkırmızı olmuş 
olan Suzan başını eğerek hoş bir tavırla 
bana ellerini uzattı.

Bu ışık saçan elleri tapınır gibi tu
tarak genç kızı kendime çektim ve onu göğ
sümün üstünde sıkarak temiz bir evlilik öpü
cüğü kondurdum."

Mehmet Rauf 'Define' kitabını yazı
yor pesjne de 'Kan Damlası' kitabını yazıyor 
ve boylece bir seri, bir devam kitabı ortaya 
cjkmıs., oluyor.

Bu iki eserin edebi yanı tartısjma ko
nusu olmus., zamanında ancak nihayetinde 
polisiye roman olarak Türk Edebiyatı Klasik
leri serisinde yerlerini almısjardır. Yazarı 
oncu, cesur, girisjmci yönleri var. Eserlerin
den 'Eylul' ilk psikolojik roman olarak anılır
ken kendisinin bir de polisiye roman dene
mesinde bulunması ve bu denemenin ede
biyatımız adına degerli bir girisjm olması, 
burada haklı bir çaba oldug'unu 
düSü"ndü'rüyor.

Polisiye severler için bir ilk olarak 
önerebilecek gayet akıcı bir k itap. Serinin 
devamı Kan Damlası isminde devam ediyor. 
Anlaşılması kolay ifadeler içeriyor, tek oku
mada kolaylıkla bitirebileceğiniz bir eser. 
Kendini tekrar etmeyen olay örgüsü hızlı 
devam eden gereksiz merak içermeyen bir 
eser. Tatlı ve meraklı okumalar...

http://www.kirsehirhaber40.com
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Sigaranın zararları ve bırakma 
yöntemleri lise öğrencilerine anlatıldı

Medical lıkları Uzmanı Dr. 
Point Gaziantep Has- Demet Çetin, tütün 
tanesi Göğüs Hasta- kullanımı sonucunda

her yıl dünyada 8 
milyondan fazla kişi
nin öldüğünü, bu ora-

nın önemli kısmının 
da az gelişmiş ülke
lerde görüldüğünü

belirtti.
Hastaneden 

yapılan açıklamaya 
göre, Medical Point 
Gaziantep Hastanesi 
tarafından düzenle
nen ”31 Mayıs Tü- 
tünsüz Günü Bağımlı 
Olma Sağlıklı Ol” et
kinliği kapsamında 
Gaziantep Lisesi öğ
rencilerine sigara kul
lanımının zararları 
anlatıldı.

Açıklamada, 
etkinlikteki görüşleri
ne yer verilen Medi
cal Point Gaziantep 
Hastanesi Göğüs 
Hastalıkları Uzmanı 
Dr. Çetin, sigara kul
lananların, sigarayı 
bırakırken birtakım 
zorluklar yaşadığını

kaydetti.
Sigara bıra

kıldığında 15-20 gün 
biraz zorluk çekilebi
leceğini belirten 
Çetin, "Ama 15-20 
yıl yaşamınıza ekle
necek.

Çünkü siga
ra, günde 20 adetten 
fazla içenlerin yaşa
mından bu kadar yılı 
çalmaktadır." ifadele
rini kullandı.

Çetin, sigara 
bağımlılığında ölüm
lerin sigara yüzün
den oluşan hastalık
lar sonucu meydana 
geldiğini vurguladı.

- "Sigaraya 
pasif maruziyet so
nucu her yıl 1,2 
milyon kişi ölü

yor"
Sigara du

manında 5 bin 
300'den fazla kim
yasal madde oldu
ğunu aktaran Çetin, 
şu değerlendirmede 
bulundu:

"Bu kimya
sal maddelerden bu
güne kadar 70'den 
fazlası, kanser yapıcı 
etkiye sahip madde
ler olarak tanımlan
mıştır.

Akciğer kan
seri, gırtlak kanseri, 
KOAH, damar tıka
nıklığı, kalp krizi gibi 
hastalıklar sigara kul
lanımıyla doğrudan 
ilişkili hastalıklardır.

Tütün kulla
nımı sonucunda her

yıl dünyada 8 milyon
dan fazla kişi ölmek
te ve bu ölümlerin 
önemli bir kısmı az 
gelişmiş ülkelerde gö
rülmektedir.

Sigara du
manına maruz kalma 
olarak tanımlanan 
pasif maruziyet, kişi 
sigara içmese bile si
gara dumanından 
yoğun olarak etkilen
mesi olarak tanım
lanmaktadır ve pasif 
maruziyet sonucu 
her yıl 1,2 milyon kişi 
ölmektedir."

Medical Point 
Gaziantep Hastanesi 
Başhekimi Prof. Dr. 
Ekber Şahin de tütün 
ürünlerinin dünyada 
olduğu gibi Tür

kiye'de de en yaygın 
bağımlılık yapıcı mad
deler arasında oldu
ğunu aktardı.

Sigara kulla
nımının akciğer kan
seri başta olmak 
üzere birçok kanser 
türüne sebep olabil
diğine işaret eden 
Şahin, "Sağlıklı bir 
yaşam için bugünden 
sigarayı bırakın ve ge
leceğinizi koruyun." 
açıklamasında bulun- 
du.(AA)

SATIŞ
DANIŞMANI

ÇALIŞMA ADRESİ:
AŞIKPAŞA MAH. AHMET YESEVİ BLV.

KIRŞEHİR MERKEZ

İŞ TANIMI:

EZGİ PİDE RESTAURANTTA 
ÇALIŞMAK ÜZERE 

KURYE ARANMAKTADIR. 
CİNSİYET:

BAY KADIN

EN AZ ÖĞRENİM SEVİYESİ:
Okur yazar

CİNSİYET: 
Erkek -kadın

İLETİŞİM: 
Mehmet Cesim 

905319006256

İŞVEREN

EZGİ PİDE RESTAURANT

Son Başvuru Tarihi: 30.06.2024

Garson
ÇALIŞMA ADRESİ: 

BAĞBAŞI MH.
ŞEHİT KEREM 

AYDIN CD. NO:44 
KIRŞEHİR MERKEZ

İŞ TANIMI:
Roof Restorant için erkek garson 

alınacaktır.
İlgilenen vatandaşlarımızın firma ile 

iletişime geçmeleri rica olunur

EN AZ ÖĞRENİM SEVİYESİ: 
İlköğretim
İLETİŞİM:

TAYLAN ŞAHİN 
+905359309595

İŞVEREN:
ŞEHR İ GÜL TURİZM GIDA İNŞ.TİC.SAN.LTD.ŞTİ.

Son Başvuru Tarihi: 10.06.2024

Temizlik Görevlisi
ÇALIŞMA ADRESİ:

YENİCE MAH. ATATÜRK CAD. 
HANGÜL APT.

NO:21 DOĞTAŞ MOB. 
KIRŞEHİR MERKEZ

30-55
(12.10.1993 - 13.09.1968 
tarihleri arasında doğan kişiler)

EN AZ ÖĞRENİM SEVİYESİ:
İlköğretim
Cinsiyet:

Kadın
İLETİŞİM:

SALİH ARSLAN

İŞVEREN: 
Mustafa Bey

Son Başvuru Tarihi: 12.06.2024

İş Güvenliği Uzmanı 
(Tehlikeli Sınıf-B)

ÇALIŞMA ADRESİ:
YENİCE MAH. 189. SOKAK N0:10/1 

KIRŞEHİR MERKEZ 
KIRŞEHİR / TÜRKİYE

İŞ TANIMI:
Aşıkpaşa Ortak Sağlık Güvenlik Birimi 
için aktif araç kullanabilen, Kırşehir de 
ikametgah edebilecek, C veya B sınıfı 

İş güvenliği uzmanı alınacaktır.
İlgilenen vatandaşlarımızın 

0530 282 51 89 telefon numarası 
ile iletişime geçmeleri rica olunur.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığı tarfından yetkilendirilmiş 

B Sınıfı İş Güvenliği Uzmanı 
Sertifikasına sahip olmak.

Tercih Edilen İkamet İlçeleri: 
ÇİÇEKDAĞI, KAMAN, 

KIRŞEHİR MERKEZ, MUCUR, 
AKPINAR, AKÇAKENT, BOZTEPE

İLETİŞİM:
Namık Türedi 

+905302825189

İŞVEREN
AŞIKPAŞA ORTAK SAĞLIK GÜVENLİK 

BİRİMİ LİMİTED ŞİRKETİ

Son Başvuru Tarihi: 31.06.2024

Final Okulları
ÇALIŞMA ADRESİ:

GÜLDİKEN MAHALLESİ ORTAKÖY 
CADDESİ NO 74 FİNAL OKULLARI 

KIRŞEHİR MERKEZ 
KADIN 

Nitelik ve Beceriler 
ÖN MUHASEBE İŞLEMLERİNDEN ANLAYAN 

EVRAK TAKİBİ YAPABİLECEK

EN AZ ÖĞRENİM SEVİYESİ: 
önlisans

İLETİŞİM:
KEVSER AKTAŞ 
905445545250

İŞVEREN
Final Okulları

Son Başvuru Tarihi: 19.06.2024

Çay görevlisi
ÇALIŞMA ADRESİ:

MEDRESE MAH. MELİKGAZİ CD. 
HACIBEYAZOĞLU APT. 2/9 

KIRŞEHİR MERKEZ 
İŞ TANIMI 

Kayalar sigortada çay temizlik telefon 
işlerine bakacak yarı zamanlı 

çalışabilecek 
(sabah 08.00- 13.00 saatleri arası ) 

eleman aranmaktadır.

İLETİŞİM:
Işıl KAYA 

905064871230

Son Başvuru Tarihi: 22.06.2024

İş Güvenliği Uzmanı 
(Az Tehlikeli Sınıf-C)

ÇALIŞMA ADRESİ:
YENİCE MAH. 189. SOKAK NO:10/1 

KIRŞEHİR MERKEZ 
KIRŞEHİR / TÜRKİYE

İŞ TANIMI:
Üniversitelerin ilgili bölümlerinden 

mezun,B sınıfı veya C sınıfı iş güvenliği 
uzmanlığı belgesi olan, 

Microsoft office programlarına hakim, 
Aktif araç kullanabilen B 

sınıfı ehliyeti 
olanı OSGB bünyesinde çalışacak 

İş GüvenliğiUzmanı (Az Tehlikeli Sınıf-C) 
personel aranmaktadır.

Başvurmak isteyen adayların 
firma ile irtibata geçmeleri rica olunur.

EN AZ ÖĞRENİM SEVİYESİ:
En Az Öğrenim Seviyesi : Önlisans

CİNSİYET:
Kadın- Erkek

İLETİŞİM:
Rıdvan Yıldırım 
905413867244

İŞVEREN
Ahİ SAĞLIK ÇEVRE İŞ GÜVENLİĞİ 
EĞİTİM İNŞAAT LİMİTED ŞİRKETİ

Son Başvuru Tarihi: 06.06.2024

BEDEN İŞÇİSİ
Ç A LIŞM A  ADRESİ: 

B.ULUTAN CD. K IR ŞEHİR  
BEYZA O Ğ LU

İŞH.NO  9 F M ER K EZ K IR ŞEHİR  
K IR ŞE H İR  M ER K EZ
EN AZ ÖĞRENİM SEVİYESİ: 

ilköğretim 
CİNSİYET: ERKEK

İLETİŞİM:
YETKİLİ KİŞİ 903862132221

İŞVEREN:
COŞAR İNŞAAT MALZ.VEPETROL 

ÜRÜN. PAZTİC.LTD.ŞTİ

Son Başvuru Tarihi: 10.06.2024

Lastik Üretim Elemanı
ÇALIŞMA ADRESİ:

KINDAM MAH. ANKARA - KAYSERİ 
CAD. 2/1KIRŞEHİR MERKEZ

İŞ TANIMI:
Lastik Üretim Elemanı

EN AZ ÖĞRENİM SEVİYESİ: 
İlkokul 

CİNSİYET:ERKEK

İLETİŞİM:
PETLAS

İŞVEREN 
PETLAS LASTİK SANAYİVE TİCARET A.Ş

Son Başvuru Tarihi: 18.06.2024
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Cumhurbaşkanlığı ndan Kırşehir'deki 
Kamu Personeline müjde: Mesai ve 

izin düzenlemelerinde köklü değişiklikler

Cumhurbaş
kanlığı tarafından alı
nan yeni kararlar 
doğrultusunda, Kır
şehir'deki kamu per
sonelinin çalışma ko
şullarında önemli iyi
leştirmeler hayata 
geçiriliyor.

Bu kararlar, 
kamu personelinin 
mesai ve izin düzen
lemelerinde köklü de
ğişiklikler getirerek, 
çalışanların daha 
dengeli bir iş-yaşam 
düzenine kavuşması
nı hedefliyor.

Fazla Mesai 
ve Nöbet Uygulama
larına Son Kırşe
hir'deki kamu perso
neli, zorunlu olma
yan fazla mesai ve 
nöbet uygulamala
rından muaf tutula
cak.

Bu düzenle
me ile çalışanların iş 
yükü hafifletilecek 
ve ailelerine daha

fazla zaman ayırma
ları sağlanacak.

Ayrıca, fazla 
mesai yapılması du
rumunda zamlı ücret 
yerine serbest 
zaman kullanma im
kanı sunulacak.

İş Kanu- 
nu'na göre fazla ça
lışma yapan işçilere 
her saat için belirli 
bir süre serbest 
zaman verilecek, bu 
da çalışanların din
lenme hakkını göze
terek iş verimliliğini 
artırmayı amaçlıyor.

İzin Kulla
nımında Teşvik

Yeni düzen
lemelerle birlikte, ça
lışanların izinlerini yıl 
içinde kullanmaları 
teşvik edilecek.

Bu sayede 
biriken izinlerin ve
rimli bir şekilde de
ğerlendirilmesi sağ
lanacak.

Çalışan

memnuniyetini artır
mayı amaçlayan bu 
düzenleme ile hem 
tasarruf sağlanacak 
hem de izinlerin 
planlı bir şekilde kul
lanılması teşvik edi
lecek.

Personel 
Servis Hizmetle
rinde Değişiklikler

Toplu taşıma 
bölgelerinde görev 
yapan kamu perso
neline sağlanan ser
vis hizmetleri sona 
erdirilecek.

Ancak, mev
cut sözleşmelerin bi
timine kadar dışarı
dan alınan servis hiz
metleri devam 
edecek. Yakın yer- 
leşkelerdeki kamu 
kurumları, personel 
servis hizmetlerini 
birlikte ihale edecek 
ve servisten yararla
nan kişi sayısı aracın 
kapasitesine göre be
lirlenecek.

Bu düzenle
me ile maliyetlerin 
düşürülmesi ve ve
rimliliğin artırılması 
hedefleniyor.

KORUYU
CU GİYİM VE DO
NANIM MALZE
MELERİ

Kamuda ça
lışanlara verilen ko
ruyucu giyim ve do
nanım malzemeleri, 
sadece ilgili işlerde 
çalışanlara sağlana
cak ve ödeme şekil
leri standartlarla 
uyumlu hale getiri
lecek.

Bu uygula
ma, hem maliyetleri 
düşürmeyi hem de 
kaynakların daha ve
rimli kullanılmasını 
sağlamayı amaçlıyor.

LİYAKAT 
ESASLI YÖNETİCİ 
ATAMALARI

Kamuda de
rece yükselmeleri, 
sadece yönetici kad

rolarıyla sınırlı tutu
lacak.

Bu uygula
ma ile liyakat esası
na dayalı yönetici 
atamaları teşvik edi
lecek.

Böylece, yö
netici kadrolarındaki 
personelin daha ni
telikli ve deneyimli 
olmasının önü açıla
cak.

BİLGİLEN 
DİRME VE EĞİTİM 
PROGRAMLARI

Kırşehir'deki 
kamu kurumları, bu 
yeni düzenlemelere 
uyum sağlamak için 
hazırlıklarına başladı.

Çalışanların 
yeni düzenlemelere 
uyum sağlaması için 
bilgilendirme toplan
tıları ve eğitim prog
ramları düzenleniyor.

Kamu per
soneli, bu değişiklik
lerin iş verimliliğini 
ve çalışma koşulları
nı olumlu yönde et
kileyeceğini düşünü
yor. Bu yeni düzen
lemelerle birlikte, Kır
şehir'deki kamu per
sonelinin çalışma ko
şullarının iyileştiril
mesi, verimliliğin ar
tırılması ve tasarruf 
sağlanması hedefle
niyor.

Cumhurbaş
kanlığı tarafından alı
nan bu kararlar, 
kamu hizmetlerinin 
daha etkin ve verimli 
bir şekilde yürütül
mesine katkı sağla- 
yacak.(FİLİZ ÖZ)

GSB Kırşehir 
Gençlik Merkezleri, 
personeline yönelik 
iş sağlığı ve güvenli
ği konularında 
önemli bir eğitim 
programı düzenledi.

Cacabey 
Gençlik Merkezi Kon
ferans Salonu'nda

gerçekleştirilen bu 
eğitim, Gençlik Mer
kezi ve Yarı Olimpik 
Yüzme Havuzu per
sonelini bilgilendir
meyi amaçladı.

Eğitimin 
temel amacı, perso
nelin iş sağlığı ve gü
venliği konularında

bilinçlenmesini sağ
lamak ve olası iş ka
zalarının önüne geç
mek olarak belirlen
di. Eğitim programı 
kapsamında çalışan
lara, güvenli çalışma 
ortamlarının oluştu
rulması ve iş sağlığı
na dair önemli bilgi-

ler aktarıldı.
Bu süreçte, 

iş yerinde alınması 
gereken önlemler, er
gonomi, kişisel koru
yucu donanımların 
kullanımı ve acil 
durum yönetimi gibi 
konular detaylı bir 
şekilde ele alındı.

Eğitime katı
lan personel, kendi 
sağlıklarını koruma 
ve güvenli bir çalış
ma ortamı yaratma 
konusunda bilinçlen
dirildi. Program so
nunda katılımcılara, 
iş sağlığı ve güvenli
ği konularında so
rumluluklarını yerine 
getirmeleri ve bu bi
linci çalışma hayatla

rına entegre etmele
ri gerektiği vurgu
landı.

GSB Kırşehir 
Gençlik Merkezleri 
yetkilileri, düzenle
nen bu tür eğitimle
rin devam edeceğini 
ve personelin sürekli 
olarak bilgilendiril
mesi için çalışmalara 
devam edeceklerini 
belirtti. İş sağlığı ve 
güvenliği konusun
daki farkındalığın ar
tırılması, hem çalı
şanların hem de hiz
met verdikleri genç
lerin sağlıklı ve gü
venli bir ortamda bu
lunmalarını sağlama
yı hedeflemektedir. 
(FİLİZ ÖZ)

Mücuf'daögrencilerin-Bizim-Işler 
sergisi büyük ilgi gördü

Kırşehir'in Mucur İlçesi Belediye 
Başkanı Ali Şahin, Mucur Meslek Yükseko
kulu Görsel-İşitsel Teknikler ve Medya Ya
pımcılığı Bölümü öğrencileri tarafından dü
zenlenen "Bizim İşler" adlı karma sergi ve 
proje gösterimine katıldı.

Etkinlik, öğrencilerin akademik yıl 
boyunca üzerinde çalıştıkları projelerin ve 
eserlerin sergilendiği bir platform olarak 
büyük ilgi gördü.

Sergide, öğrencilerin fotoğraf, 
video, kısa film ve diğer medya ürünlerin
den oluşan çalışmaları yer aldı.

Belediye Başkanı Ali Şahin, sergiyi 
gezerek öğrencilerin çalışmalarını yakın
dan inceledi ve onlarla birebir görüş alış
verişinde bulundu.

Başkan Şahin, öğrencilerin yaratı
cı ve teknik becerilerini sergiledikleri bu et
kinlikten büyük memnuniyet duyduğunu 
ifade etti.

Etkinlik, öğrencilerin düşüncelerini 
ve teknik becerilerini sergilemeleri açısın
dan önemli bir fırsat olarak değerlendiril
di.

Öğrenciler tarafından hazırlanan 
eserler, ziyaretçiler tarafından ilgiyle karşı
landı ve öğrencilerin profesyonel işler 
yapma kapasiteleri konusunda olumlu geri 
dönüşler aldı.

Mucur Belediyesi ve Mucur Mes
lek Yüksekokulu iş birliği ile gerçekleşen 
bu sergi ve gösterim, ilçedeki kültürel ve 
eğitim faaliyetlerine katkıda bulunmayı he
defliyor.

Belediye Başkanı Ali Şahin, öğrenci
lerin ve eğitim kurumlarının desteklenmesi
nin, bölgesel kalkınma için kritik olduğunu 
vurgulayarak, bu tür etkinliklerin önümüzdeki 
dönemlerde de devam edeceğinin altını çizdi.

Şahin, "Gençlerimizin yeteneklerini 
sergileyebileceği bu tür platformlar, onların 
gelişimine büyük katkı sağlıyor.

Mucur Belediyesi olarak her zaman 
yanlarında olacağız" dedi.

Öğrenciler, sergide yer alan projeleri 
ve çalışmalarını tanıtırken, hem ziyaretçiler
den hem de Başkan Ali Şahin'den aldıkları 
olumlu geri bildirimlerle motive oldular.

Sergi, ilçede eğitim ve sanat alanın
da farkındalık yaratma adına önemli bir adım 
olarak değerlendirildi.
(ÜMMÜGÜLSÜM EROĞLU)

Kırşehir Gençlik Merkezlerinde İş 
Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi verildi

YKS Heyecanı Kırşehir'de 
başladı: Öğrenciler hazır!
1'den Devam

Bu yılki YKS'ye Kırşehir'den de bir
çok öğrenci katılım gösterecek.

BİRİNCİ OTURUM: TEMEL YE
TERLİLİK TESTİ (TYT)

YKS'nin ilk oturumu olan Temel 
Yeterlilik Testi (TYT), 8 Haziran Cumartesi 
günü saat 10.15'te başlayacak.

TYT oturumuna toplamda 3 mil
yon 36 bin 945 aday katılacak.

Kırşehir'den de yüzlerce öğrenci, 
sınavda başarılı olabilmek için uzun süre
dir yoğun bir şekilde çalışıyor.

Bu oturumda adaylara Türkçe, 
Sosyal Bilimler, Temel Matematik ve Fen 
Bilimleri'nden oluşan 120 soru yönelti
lecek ve sınav 165 dakika sürecek.

İKİNCİ OTURUM: ALAN YE
TERLİLİK TESTLERİ (AYT)

İkinci oturum olan Alan Yeterlilik 
Testleri (AYT), 9 Haziran Pazar günü saat 
10.15'te başlayacak ve 180 dakika sü
recek. Bu oturuma 1 milyon 983 bin 766 
aday katılacak. AYT'de adaylara Türk Dili 
ve Edebiyatı, Sosyal Bilimler-1, Sosyal Bi- 
limler-2, Matematik ve Fen Bilimleri testle
rinden oluşan 160 soruluk bir kitapçık ve
rilecek.

Kırşehirli öğrenciler, bu oturumda 
da başarılı olabilmek için branş derslerine 
ağırlık vererek yoğun bir çalışma dönemi 
geçirdiler.

ÜÇÜNCÜ OTURUM: YABANCI DİL 
TESTİ (YDT)

YKS'nin üçüncü ve son oturumu olan 
Yabancı Dil Testi (YDT), 9 Haziran Pazar 
günü saat 15.45'te başlayacak.

Bu sınava toplamda 228 bin 814 
aday katılacak.

Kırşehir'den sınava girecek adaylar, 
İngilizce başta olmak üzere diğer yabancı dil
lerde de başarılı olabilmek için dil bilgilerini 
en iyi şekilde değerlendiriyor.

SINAV DETAYLARI VE KURAL
LAR

Sınav, Türkiye'deki tüm illerle birlikte 
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti'nde de ger
çekleştirilecek.

Adaylar, TYT ve AYT oturumları için 
saat 10.00'dan sonra, YDT oturumu için ise 
saat 15.30'dan sonra sınav binalarına alınma
yacak.

Sınava girerken adayların, sınava 
giriş belgeleri ve fotoğraflı geçerli kimlik bel
gelerini yanlarında bulundurmaları zorunlu.

YKS SONUÇLARI NE ZAMAN 
AÇIKLANACAK?

ÖSYM takvimine göre YKS sonuçları 
17 Temmuz 2024 tarihinde açıklanacak. 
Adaylar, sonuçları ÖSYM'nin resmi internet si
tesi üzerinden öğrenebilecekler.

Kırşehirli öğrenciler ve velileri, sonuç
ların açıklanmasını sabırsızlıkla beklerken, bu 
süreçte sınav stresiyle başa çıkmak için moral 
ve motivasyonlarını yüksek tutmalı.

Kırşehirli tüm öğrencilere YKS'de ba
şarılar dileriz!
(ÜMMÜGÜLSÜM EROĞLU)

kirsehirmemleket@hotmail.com

http://www.kirsehirhaber40.com
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Akpınar’da Hayat Boyu Öğrenme Haftası 
kapsamında Kaymakam Batur’a ziyaret

Kırşehir'in Akpınar ilçesinde, 
"Hayat Boyu Öğrenme Haftası” et
kinlikleri çerçevesinde anlamlı bir zi
yaret gerçekleştirildi. Akpınar Kay
makamı Muhammed Ali Batur, İlçe 
Milli Eğitim Müdürü Örsan Pınar,
Halk Eğitim Müdürü Mehmet Kantar 
ve beraberlerindeki usta öğreticileri 
makamında ağırladı.

Ziyaret sırasında İlçe Milli 
Eğitim Müdürü Örsan Pınar ve Halk 
Eğitim Müdürü Mehmet Kantar, ilçe
de devam eden eğitim programları 
ve projeler hakkında Kaymakam 
Batur'a kapsamlı bilgi sundular. Bu 
projeler arasında özellikle yetişkinle
rin ve gençlerin eğitim süreçlerine 
daha fazla katılımını teşvik eden 
planlar ve hayat boyu öğrenme fır
satlarının genişletilmesi konuları ön 
plana çıktı.
EĞİTİMDE KALİTENİN ARTI
RILMASI VURGULANDI

Görüşme esnasında Kayma
kam Muhammed Ali Batur, eğitimin 
toplumun gelişimindeki önemine dik
kat çekerek, bu tür ziyaretlerin ve iş 
birliği çabalarının önemini vurguladı. 
Eğitim yöneticilerinin özverili çalış

malarını takdir eden Batur, ilçedeki 
eğitim kalitesini artırma yolunda her 
türlü desteği vereceğini belirtti. 
Batur, "Eğitim, sadece gençler için 
değil, her yaştan bireyin yaşam kali
tesini artıran önemli bir unsurdur.

Hayat Boyu Öğrenme Haf
tası çerçevesinde gerçekleştirdiğiniz 
çalışmaların ve projelerin, Akpınar 
halkının eğitim düzeyine olumlu kat
kılar sağlayacağına inanıyorum" 
dedi.
TOPLUMDA ÖĞRENME 
BİLİNCİNİN ARTIRILMASI 
AMAÇLANIYOR

"Hayat Boyu Öğrenme Haf
tası" kapsamında gerçekleştirilen bu 
ziyaret, ilçede eğitimin sadece 
gençlere yönelik olmadığını, her yaş 
grubundan bireyin eğitim süreçleri
ne dahil edilmesinin önemini bir kez 
daha gözler önüne serdi.

Akpınar Halk Eğitim Merkezi 
tarafından düzenlenen çeşitli kurslar 
ve eğitim programları, vatandaşların 
yoğun ilgisiyle karşılanıyor.

İlçe Milli Eğitim Müdürü 
Örsan Pınar, "Amacımız, toplumun 
her kesimine eğitim fırsatları suna

rak, bireylerin yaşam boyu öğrenme 
süreçlerine katkı sağlamak. Bu kap
samda, Kaymakamımız Sayın 
Batur'un destekleri bizim için çok 
kıymetli" şeklinde konuştu. 
GELECEK PLANLARI VE PROJE
LER

Halk Eğitim Müdürü Meh
met Kantar ise, gelecekte daha 
fazla projeyi hayata geçireceklerini 
belirterek, "Hayat boyu öğrenme an
layışıyla, her yaştan insanın bilgi ve 
becerilerini artırabileceği, kendini ge
liştirebileceği programlar sunmaya 
devam edeceğiz. İlçemizde bu bilin
cin artması, eğitim kalitemizin yük
selmesine büyük katkı sağlayacak
tır" dedi.

Ziyaret, Akpınar'da eğitim 
alanında yapılan çalışmaların önemi
ni vurgulamak ve toplumda öğren
me bilincini artırmak adına önemli 
bir adım olarak değerlendirildi. Eği
timciler ve yerel yöneticiler arasın
daki bu tür iş birliği ve iletişim faali
yetleri, ilçedeki eğitim faaliyetlerinin 
daha etkin bir şekilde yürütülmesine 
olanak tanıyor.
(HABER MERKEZİ)

Ulaştırma ve Altyapı Ba
kanı Abdulkadir Uraloğlu, "14
15-16 ve 22-23 Haziran'da An
kara-İstanbul ve Ankara-Konya 
parkurlarında ilave YHT setleri
ni sefere koyarak 9 bin 660 ki
şilik ek kapasite artışı sağla
dık." ifadesini kullandı.

Uraloğlu, Kurban Bayramı 
dolayısıyla demir yollarında alınan 
tedbirlere yönelik yazılı açıklama 
yaptı.Kurban Bayramı'nda artan 
yolcu talebini karşılamak ve vatan
daşların seyahatlerini kolaylaştırmak 
amacıyla TCDD Taşımacılık AŞ tara
fından işletilen YHT, ana hat, bölge
sel ve şehir içi olmak üzere trenler-

de gerekli tedbirlerin alındığını akta
ran Uraloğlu, ”14-15-16 ve 22-23 
Haziran'da Ankara-İstanbul ve An
kara-Konya parkurlarında ilave YHT 
setlerini sefere koyarak 9 bin 660 ki
şilik ek kapasite artışı sağladık." de
ğerlendirmesinde bulundu.

Uraloğlu, TCDD Taşımacılık 
AŞ tarafından işletilen ve günde 700 
bin yolcuya hizmet veren Marmaray, 
Başkentray, Halkalı-Bahçeşehir, Sir- 
keci-Kazlıçeşme, Gayrettepe-İstan- 
bul Havalimanı-Arnavutköy metro 
hatlarının bayramda ücretsiz hizmet 
vereceğini belirtti.

Ayrıca 14-23 Haziran döne
minde ana hat ve bölgesel trenlerde

pulman ve yataklı vagon ilaveleriyle 
ek kapasite artışı sağlanacağına işa
ret eden Uraloğlu, "Kurban Bayramı 
tatili sürecinde İzmir Mavi, Doğu, 
Güney/Vangölü, Konya Mavi, 4 Eylül 
Mavi, 6 Eylül, 17 Eylül, Ege, Erciyes, 
Pamukkale, Ankara ana hat eksp
resleri ile Uzunköprü-Halkalı, Edir- 
ne-Halkalı bölgesel trenlerinde 280 
vagon ilaveyle 15 bin 800 koltuk ka
pasitesi artışı sağlanacak." ifadesini 
kullandı.
"Bayramda YHT'lerde günde 40 
bin yolcu bekliyoruz"

Uraloğlu, Ankara-Eskişehir, 
Eskişehir-İstanbul, Ankara-İstanbul, 
Ankara-Konya, Konya-İstanbul, Ka- 
raman-İstanbul, Ankara-Karaman, 
Ankara-Sivas, Sivas-İstanbul YHT se
ferleriyle günde 35 bine yakın yolcu
ya hizmet verildiğine dikkati çeke
rek, bayram süresince günlük orta
lama 40 bin vatandaşın YHT'lerle se
yahat etmesinin beklendiğini bildir
di.

YHT'lerin özellikle bayram 
tatillerinde turizme de canlılık getir
diğine dikkati çeken Uraloğlu, bu dö
nemde YHT'lerin yanı sıra günde 
yaklaşık 32 bin yolcuya hizmet 
veren ana hat ve bölgesel trenlere 
de talebin arttığını kaydetti.(AA)

Kırşehir'in Şifa 
Kaynağı: Kuşburnu

Kırşehir kırsalında bolca bulunan 
ve halk tarafından büyük ilgi gören kuşbur
nu, sağlığa olan faydalarıyla dikkat çekiyor.

Yaz mevsiminde özenle toplanan tu
runcu ve kırmızı renkli kuşburnu meyveleri, 
çöplerinden ayıklanarak güneşli alanlarda 
kurutuluyor. Ancak, kuşburnunun sadece 
meyvesi değil, yaprakları da birçok fayda 
sağlıyor.
KUŞBURNUNUN FAYDALARI

Bağışıklık Sistemini Güçlendirir: 
Kuşburnu çayı, yüksek C vitamini ve anti- 
oksidan içeriği sayesinde bağışıklık sistemi
ni destekler. Özellikle soğuk kış aylarında tü
ketildiğinde, grip ve soğuk algınlığına karşı 
koruyucu bir etki sağlar.

Cilt Sağlığını Destekler: Antioksi- 
danlar ve vitaminler, cildin genç ve sağlıklı 
kalmasına yardımcı olur. Kuşburnu yağı, 
ciltteki lekelerin azalmasına ve cildin nem
lenmesine katkı sağlar, bu nedenle cilt 
bakım ürünlerinde sıklıkla kullanılır.

Sindirim Sağlığını Destekler: Lif açı
sından zengin olan kuşburnu, sindirim sis
teminin düzenli çalışmasına yardımcı olur. 
Özellikle kabızlık sorununa karşı etkili oldu

ğu bilinmektedir. Anti-enflamatuar Özellik
ler: Kuşburnunun, eklem ağrılarını ve ilti
hapları azaltmaya yardımcı olduğu bilin
mektedir. Bu özelliği ile romatizma ve artrit 
gibi rahatsızlıklarda destekleyici bir rol 
oynar.

Kalp Sağlığını Destekler: Antioksi- 
danlar ve C vitamini, kalp sağlığını koruma
ya ve kalp hastalıkları riskini azaltmaya yar
dımcı olabilir. Düzenli tüketildiğinde, koles
terol seviyelerini dengede tutar ve damar 
sağlığını korur.
KUŞBURNUNUN OLASI ZARARLARI

Sindirim Sorunları: Bazı kişilerde 
mide rahatsızlıkları, mide ekşimesi ve ishal 
gibi sindirim problemlerine yol açabilir. Bu 
nedenle ölçülü tüketilmesi önerilmektedir.

Alerjik Reaksiyonlar: Nadir de olsa, 
bazı kişilerde kuşburnu tüketimi alerjik re
aksiyonlara neden olabilir. Kaşıntı, döküntü 
ve nefes darlığı gibi belirtiler görülebilir.

Kuşburnu Yapraklarının Faydaları 
Antioksidan Etki: Kuşburnu yaprakları da 
antioksidanlar açısından zengindir, bu da 
vücudu serbest radikallerin zararlı etkilerin
den korur. Antioksidanlar, hücre hasarını ön
leyerek yaşlanma sürecini yavaşlatır.

Sindirim Sistemi: Kuşburnu yaprak
larından hazırlanan çay, sindirim sistemini 
rahatlatır ve gaz problemlerine iyi gelir.
Aynı zamanda mide bulantısı ve hazımsızlık 
gibi sorunlara karşı etkilidir.

Bağışıklık Desteği: Yapraklar, bağı
şıklık sistemini destekleyici özelliklere sa
hiptir ve soğuk algınlığı gibi hastalıklara 
karşı koruma sağlar. Kış aylarında düzenli 
olarak tüketildiğinde hastalıklara karşı di
renç sağlar.
KIRŞEHİR'DE KUŞBURNU KÜLTÜRÜ

Kırşehir'de kuşburnu, geleneksel 
yöntemlerle toplanıp işlenirken, halk ara
sında yaygın olarak tüketilmekte ve şifa kay
nağı olarak görülmektedir. Kuşburnu mey
veleri, özenle toplanıp kurutulduktan sonra 
çay, reçel ve marmelat yapımında kullanılır. 
Ayrıca kuşburnu yağı, cilt bakımında doğal 
bir ürün olarak tercih edilmektedir.

Ancak, sağlık sorunları yaşamamak 
için kuşburnu tüketiminde dikkatli olunması 
ve gerektiğinde bir uzmana danışılması öne
rilmektedir. Özellikle kronik rahatsızlıkları 
olan kişiler ve alerjik bünyeye sahip olanlar, 
kuşburnu tüketmeden önce doktorlarına da- 
nışmalıdır.

Kırşehir'in doğal zenginliklerinden 
biri olan kuşburnu, hem sağlıklı beslenme 
hem de geleneksel şifa yöntemleri açısın
dan büyük bir öneme sahiptir.

Halkın bu değerli bitkiyi koruyup 
gelecek nesillere aktarması, Kırşehir'in 
doğal mirasının sürdürülmesi açısından da 
büyük bir önem taşımaktadır.
(HATİCE SÜRMELİ)
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coşkuyla tamamlandı

Kırşehir Gençlik ve Spor İl 
Müdürlüğü ve Kırşehir İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü iş birliğiyle düzenlenen 
"Geleneksel Çocuk Oyunları Şenli
ğ in in  finalleri, büyük bir coşkuyla 
tamamlandı.

Şenlik, çocukların ve ailele
rinin yanı sıra yüzlerce vatandaşın 
katılımıyla renkli görüntülere sahne 
oldu.

UNUTULMAYA YÜZ TUT
MUŞ OYUNLAR YENİDEN CAN
LANDI

Final etkinlikleri, çeşitli yaş 
gruplarından yüzlerce çocuğun katı
lımıyla Kırşehir'de gerçekleşti.

Çocuklar, mendil kapmaca, 
sek sek, ip atlama gibi unutulmaya 
yüz tutmuş geleneksel oyunları oy
nayarak hem eğlendi hem de fizik

sel aktivitelerde bulundu.
Etkinlik, çocukların sosyal 

becerilerini geliştirmelerine ve top
lum içinde aktif roller alabilmelerine 
olanak tanıdı.

NUMAN NAFİZ 
ŞAHİN'DEN ANLAMLI MESAJ 

Kırşehir Gençlik ve Spor İl 
Müdürü Numan Nafiz Şahin, şenlik
le ilgili yaptığı konuşmada, "Her şey 
onlar gülsün, gülerken eğlensin ve 
eğlenirken hareketli yaşasın diye dü
zenleniyor," ifadelerini kullandı.

Şahin, bu tür etkinliklerin 
çocukların hem fiziksel hem de sos
yal gelişimlerine büyük katkı sağla
dığını belirtti.

AİLELER VE VATANDAŞ
LARDAN YOĞUN İLGİ

Şenlik, çocukların aileleri ve

katılımcılar tarafından büyük ilgi ve 
takdirle karşılandı.

Etkinlik, çocukların gelenek
sel oyunları öğrenmeleri ve bu oyun
ların gelecek nesillere aktarılmasının 
önemini vurgulamak amacıyla dü
zenlendi.

Kırşehir İl Milli Eğitim Mü
dürlüğü ve Gençlik Spor İl Müdürlü
ğü tarafından ortaklaşa yürütülen bu 
tür etkinlikler, çocukların kişisel ve 
sosyal gelişimlerine katkı sağlama he
defi taşıyor.

FESTİVAL HAVASINDA 
GEÇEN FİNAL GÜNÜ

Final günü, müzik ve eğlen
cenin yanı sıra çeşitli ikramların da 
yer aldığı bir festival havasında 
geçti.

Organizasyonun başarısı, ge
lecek yıllarda da benzer etkinliklerin 
düzenleneceğinin sinyalini verdi.

Etkinlik boyunca çocuklar do
yasıya eğlenirken, aileler de çocukla
rının mutluluğuna ortak oldu.

Bu tür etkinliklerin, çocukla
rın geçmişle bağlarını kuvvetlendirir
ken aynı zamanda sağlıklı ve sosyal 
bireyler olarak yetişmelerine katkı 
sağlaması bekleniyor.

Geleneksel Çocuk Oyunları 
Şenliği, Kırşehir'de uzun yıllar bo
yunca sürecek bir geleneğin başlan
gıcı olabilir.
(ÜMMÜGÜLSÜM EROĞLU)

Rachid Ghezzal, Beşiktaş'tan 
ayrıldığını açıkladı

Siyah-beyazlı takımda dör
düncü sezonunu tamamlayan 32 ya
şındaki futbolcu, sosyal medya he
sabından yaptığı paylaşımda, şunları 
kaydetti:

"4 yıla sığan harika anlar

dan sonra veda etmek her zaman 
zordur.

Teşekkür etmekten başka 
söyleyecek bir şey yok.

Çalıştığım tüm takım arka
daşlarıma (kardeşlerime) ve teknik

ekiplere, saha içinde bu anları be
nimle paylaştıkları için çok teşekkür 
ederim.

Bana ve aileme her gün yar
dımcı olan perde arkasındaki tüm ça
lışanlara da çok teşekkür ederim.

Son olarak da sevgili Beşik
taş taraftarları, sizlere de sonsuz 
sevginiz ve desteğiniz için çok te
şekkür ederim.

Futbola ve bu kulübe olan 
tutkunuz benim için unutulmaz bir 
hatıra olarak kalacaktır.

Tekrar yollarımızın kesişece
ğinden eminim.

Bir kez kartal olduysan hep 
öyle kalırsın."

Rachid Ghezzal, Beşiktaş'ta 
bir Süper Lig, iki Türkiye Kupası 
şampiyonluğu yaşadı.
(ANADOLU AJANS)

Güncel Spor Haberleri için  
Memleket Gazetesini 

P  Takip Edin

Süleyman Türkmani İlkokulu 
öğrencilerinin satranç başarısı

Kırşehir'de 19 Mayıs Atatürk'ü 
Anma, Gençlik ve Spor Bayramı etkinlikleri 
kapsamında düzenlenen satranç turnuva
sında Süleyman Türkmani İlkokulu öğrenci
leri büyük bir başarıya imza attı.

Turnuvada gösterdikleri üstün per
formansla dikkat çeken 8 yaşındaki Nisa ve 
10 yaşındaki Yusuf, okullarını gururlandırdı.

BAŞARILARININ HİKAYESİ
Süleyman Türkmani İlkokulu'nun 

genç satranç oyuncuları, 19 Mayıs etkinlik
leri kapsamında düzenlenen turnuvada 8 
yaş ve 10 yaş kategorilerinde dereceye gi
rerek büyük bir başarıya imza attılar.

Nisa ve Yusuf, sergiledikleri strate
jik ve zeki hamlelerle turnuvanın gözdesi ol
dular.

ÖDÜL TÖRENİ VE GURUR AN
LARI

Başarılarının ödülleri, Okul Müdürü
Ünal Seyfi tarafından törenle tak

dim edildi.
Ödül töreninde öğrencilerin mutlu

luğu ve gururu yüzlerinden okunuyordu.
Müdür Seyfi, "Öğrencilerimiz Nisa 

ve Yusuf'u tebrik ediyor, başarılarının deva
mını diliyoruz.

Onların bu başarıya ulaşmasında 
büyük emeği olan satranç öğretmenimiz 
Aydın Önal'a da özel bir teşekkür borçlu
yuz," şeklinde konuştu.

EMEĞİ GEÇENLERE TEŞEKKÜR

Satranç öğretmeni Aydın Önal, öğ
rencilerinin başarısından dolayı büyük bir 
mutluluk ve gurur duyduğunu belirtti.

Okul yönetimi tarafından yapılan 
açıklamada, öğretmen Önal'a özel bir te
şekkür edildi ve öğrencilerin başarısında 
onun büyük payı olduğuna dikkat çekildi.

İLHAM KAYNAĞI OLDULAR
Nisa ve Yusuf'un bu büyük başarısı, 

diğer öğrencilere de ilham kaynağı oldu.
Okul yönetimi ve öğretmenler, sat

ranç gibi stratejik düşünmeyi geliştiren 
sporların öğrencilerin kişisel gelişimine 
büyük katkıda bulunduğunu vurguladılar.

Bu tür etkinliklerin önemine dikkat 
çekerek, öğrencilerin sadece akademik 
değil, aynı zamanda zihinsel ve sosyal be
cerilerinin de geliştiğini belirttiler.

Süleyman Türkmani İlkokulu, bu 
büyük başarının ardından öğrencilerini ve 
öğretmenlerini kutlayarak, gelecekte daha 
birçok başarıya imza atacaklarına olan 
inançlarını dile getirdi.

Bu tür başarıların, okuldaki diğer 
öğrencilere de örnek teşkil edeceği ve onla
rı motive edeceği düşünülüyor.

Kırşehir'de 19 Mayıs coşkusu bu tür 
başarılarla taçlanırken, Süleyman Türkmani 
İlkokulu'nun genç yetenekleri gelecekte de 
adlarından sıkça söz ettirecek gibi görünü
yor.
(HATİCE SÜRMELİ)

MotoGP'de 7. yarışı Francesco 
Bagnaia kazandı

Motosiklet yarışlarının en önemli 
organizasyonu MotoGP Dünya Şampiyona- 
sı'nda sezonun 7. mücadelesi, İtalya'nın 
Floransa kentindeki 5,2 kilometrelik Mugel- 
lo Pisti'nde 23 tur üzerinden yapıldı.

Son iki yılın şampiyonu Bagnaia,

40 dakika 51.385 saniyelik derecesiyle rakip
lerini geride bırakarak bu sezon 4. etap gali
biyetini elde etti.

Ducati Lenovo'dan İtalyan Enea Bas- 
tianini, Bagnaia'nın 0.799 saniye gerisinde 
ikinci, Prima Pramac'tan İspanyol Jorge Mar
tin ise liderin 0.924 saniye arkasında üçüncü 
sırayı aldı.

Sezonun 8. yarışı, 30 Haziran'da Hol
landa'da düzenlenecek.

Pilotlar klasmanının ilk 5 sırası şöyle:
1. Jorge Martin (İspanya): 171 puan
2. Francesco Bagnaia (İtalya): 153
3. Marc Marquez (İspanya): 136
4. Enea Bastianini (İtalya): 114
5. Pedro Acosta (İspanya): 101.(AA)
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